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BESEDA UREDNISTVA

Ideja o zborniku primerov dobrih (najboljsih) praks iz mladinskega sektorja Slo-
venije je na Uradu RS za mladino zorela Ze dlje ¢asa. Do uresnicCitve prihaja v
Casih, kisonam bilinaklonjeni, dasmo lahko zamisel pripeljalido konéneizvedbe.
K sodelovanju smo povabili vse naSe »statusnike« , odziv je bil velik, saj je v
pri¢ujoci izdaji zbranih kar osemdeset organizacij iz celotne Slovenije. Organi-
zacije so po prejetem povabilu same izbirale svojo najboljSo prakso, urednistvo
je poslane vsebine zgolj pregledalo in ponekod nekoliko prilagodilo glede na
prostor, ki ga je imela vsaka organizacija na razpolago.

Pri€ujoci zbornik, recimo mu kar jagodni izbor praks iz mladinskega sektorja,
dokazuje, da mladinski sektor Slovenije ni zgolj tisto, kar nekateri o njem zmo-
tno menijo. Pod nasim okriljem so zbrani tako mladi in mladinski delavci, ki se
zavzemajo za participacijo, strukturirani dialog in aktivno drzavljanstvo, kakor
tudi mladi taborniki in skavti, pa mladi gasilci in planinci, bodo€i znanstveniki
tehni¢nih strok, mladi kulturniki in umetniki, pa vse do podmladkov politi¢nih
strank. Mavri¢nost sektorja je njegova velika moc¢, ki s svojimi barvami bogati
tudi druge socialne skupine druzbe izven sektorja.

Ta pestrost mladinskega sektorja, ki je izkazana v pri€ujoCi elektronski izdaji,
naj bo tudi vodilo vsem prihajajo¢im odloCevalcem, ki pogosto ta sektor po-
tiskajo nekam na rob, ¢eprav v njem deluje vec kot sto tiso¢ mladih drzavljank
in drzavljanov Slovenije, ki vsak po svoji moci prispevajo tudi k razvoju nase
skupne drzave. Predvsem pa so to zelo aktivni, in ne pasivni posamezniki - v
kar se lahko prepri¢ate tudi sami.



PREDGOVOR

Ne odkrivajmo tople vode.
Okrepimo to, kar Ze imamo!

- . V SirSem evropskem prostoru velja
sploSno sprejeto razumevanje o iz-
razito pozitivnem momentu, ki ga
prinaSa druzbena aktivacija mla-
dih. VkljuCevanje mladih v razli¢ne
procese izven okvira formalnega
Solskega sistema ima Ze kar dolgo
tradicijo. Pritisk po dodatnih korakih
v to smer pa se Se krepi. Odgovor,
zakaj je temu tako, je sila preprost.

|zrazito korist od tega ima nam-
re¢ tako (mlad) posameznik, kot
tudi druzba kot celota. Posameznik
v smislu lastnega kompetencne-
ga opremljanja. Svoje inkulturacije
in druzbene socializacije. Premik iz
domacega kavCa v neko izmed oblik
(druzbene) aktivnosti mu posledi¢no
pomaga pri spoznavanju in sprejemanj (vecinskih) vrednot in ustaljenih vzorcev
druzbenega obnasanja, to pa v kon¢ni fazi v lazjo osamosvojitev in integracijo
v druzbo. Druzba na drugi strani z novo energijo, ki jo dajejo mladi, postaja bolj
dinami¢na, medgeneracijsko kohezivna, pa tudi stabilna.

Toliko o teoriji. V praksi zgoraj opisan cilj ni lahko dosegljiv, sploh pa ni dosegljiv
sam po sebi. Vse druzbe se sooCamo s tezavo (zadostne) participativne kulture
mladih. Sploh tistih, ki jih ze v osnovi tezje dosezemo. Pogosti si pri tem ze z
nasim pristopom dodatno otezujemo nalogo. Hkrati pa Zelimo instantne odgo-
vore. Takdne, kot jih najdemo v rumenih revijah. Zelimo si takojsnjih rezultatov
in pri tem tudi garancij, da bo vsak na$ vlozek vodil tudi k ustreznemu ucinku.
Ko govorimo o vklju€evanju mladih, te zelje pogosto niso uresnicliive. Mlade do-
datno odbijamo tudi z naso nesposobnostjo in nepripravljenostjo iskanja novih
odgovorov na nove izzive. Stvari, ki so delovale pred 20 leti, danes ne delujejo
veC. PriCakovati, da bodo mladi sprejeli nas obstojeci druzbeni ustroj in se mu
podredili, samo povecuje prepad do mladih. Morda je Cas, da tudi mi stopimo

blize mladim. Je to tako iluzorno pri¢akovati? In Se nekaj. UCiti se iz dobrih in slabih
praks pri iskanju ustreznih reSitev je pravi pristop. T.i. »copy-pasting« pac¢ ne.

Potrebujemo torej bolj trden most do mladih. Pri tem pa ni potrebno odkrivati tople
vode.

Alternative ponuja mladinski sektor. Ker govori jezik mladih. Ker jim osmislja
druzbeni aktivizem in ker pri tem (v glavnem) ne nastopa pokroviteljsko in s skriti-
mi nameni. Ker uporablja medvrstniSke tehnike pristopanja in ustvarja atmosfero
zaupanja, ki je klju¢na za ustrezno motivacijo mladih po druzbenem aktivizmu.
Organizacije v mladinskem sektorju se znajo mlademu posamezniku priblizati
na individualen, prilagojen nacin. V okolju, kjer zivi. Mladinski sektor v Sloveni-
ji dokazljivo dosega rezultate. Ob relativno skromnih viozkih. Vse, kar moramo
narediti, je zbrati voljo in pogum, da to priznamo. In ustrezno prepoznamo ne
samo takrat, ko drugi mehanizmi odpovedo. TemveC tudi takrat, ko se spre-
jemajo sistemske reSitve. Ko se deli drzavna ali obcCinske proracunske pogace.

Povecanje nase pozornosti iziemni pestrosti in inovativnosti pristopov, ki jih ponu-
jajo organizacije v mladinskem sektorju, je torej prava pot. V dobro celotne druzbe.
Okrepimo to, kar imamo. In imamo veliko. Tistim, ki temu ne verjamete, toplo
svetujem sprehod po dobrih praksah v mladinskem sektorju, ki jih zdruzuje knjiga,
ki jo elektronsko listate.

dr. Peter Debeljak
direktor Urada RS za mladino



SPREMNA BESEDA

»Pestrost mladinskih praks, zrelost
mladinskih organizacij ter kreativ-
nosti vas mladih je na zavidljivi
ravni in vredna nasega ponosa.«

Cas, v katerem Zivimo, je nepotrpezljiv. Cetrta industrijska revolucija, digitalizacija,
izzivi varnosti in terorizma ter previadujo¢ populizemneizprosnospreminjajo svet in
od nas terjajo nenehno kreativno iskanje resitev na izzive danasnjega ¢asa.

Prepri¢an sem, da odgovore nanje izrisujete prav vi, dragi pogumni mladi. PriCujoca
elektronska knjiga vaSih dosezkov, idej in projektov me opogumlja, kajti vasa drzna
mlada misel je nujen predpogoj za naso skupno svetlo prihodnost. Drznost, ki krici
iz pricujoCega zbornika, potrjuje, da ste mladi intelektualno srce nase druzbe.

Ste na$ motor. Vsak dan preizkuSate nas um ter premikate meje znanega in tradi-
cionalno naucenega.

Zato si vlada, ki jo vodim, vsak dan prizadeva, da bi bili mladi ¢im bolj vkljueni v
naso druzbo. Slisimo vas glas. Vlada ustvarja pogoje, da bi mladi laZje vstopali v
svet odraslosti. Verjamem, da je pri tem najbolj klju¢no kakovostno izobrazevanje
ter hiter vstop na trg dela.

Zaposlovanje mladih je bilo in ostaja za to vlado klju¢no podrocje dela. Vesel sem,
da se vas je v naSem mandatu doslej zaposlilo skoraj 50.000. A ne ustavljamo se
pri tej Stevilki. Prepri¢an namre¢ sem, da mladi ne sodite na Zavod za zaposlo-
vanje. Tako tudi v prihodnjih letin za spodbujanje zaposlovanja mladih namenjamo
skoraj 300 milijonov sredstev. Ta sredstva so investicija v vas mlade. Investicija
v naso mocno zeljo, da mladi ostanete v nasi zeleni Sloveniji, da si tu ustvarite
druzino in poi&ite sluzbo. Zelim si in prizadeval si bom, da se nehamo pritoZevati,
da nehamo iskati izgovore, ampak da se vsi skupaj zacnemo boriti za vsakega od
vas, ki ga stiska sili v odhod v tujino.

Vlada, ki jo vodim, se je na zacetku mandata zavezala, da vas mlade obravnava
kot enakovredne sogovornike pri vprasanju mladinskih politik v Sloveniji. To niso
zgolj prazne besede politikov, ampak obljuba, ki jo vsak dan drzimo. Vsak dan
sliSimo vase ideje, predloge ter iS¢emo skupne sinergije.

Dragi mladi,

skupaj smo mocnejSi. Sodelovanje, povezovanje ter optimizem so sinonim za
mlade in mladinski sektor v Sloveniji, ki povezuje ve¢ kot 100.000 aktivnih mladih
Sirom Slovenije. Va$ prispevek slovenski druzbi je neizmerljiv, delek tega je zajet
v tej bogati elektronski knjigi. Pestrost mladinskih praks, zrelost mladinskih orga-
nizacij ter kreativnosti vas mladih je na zavidljivi ravni in vredna naSega ponosa.
Zahvaljujem se vam in vam iskreno Cestitam za vaSe delo,

dr. Miro Cerar
predsednik Vlade Republike Slovenije
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Participacija

e (Otroci zupani

e Rosa je bosa, ker je prekarka
Popotnisko novinarstvo (Backpack
Journalism)

Aktivna participacija mladih
Neodvisna Lista mladih

Vzpostavitev Mladinskega centra Idrija
Mreza participativnih demokraticnih sol
Mladinsko delo proti radikalizaciji
Mladinska postaja Moste (MPM)
Tabor poklicnih priloznosti

Druzinski center Brezice

Neprestani program ‘Mehki terorizem’



Slovenska
fundacija za
UNICEF

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Otrocl in mladi, lokalna skupnost

St. udeleZencev oz. doseg projekta:

S svojmi prediogl je v projekiu
sodelovalo okoli 1500 otrok, koncni
doseg pa e bil s pomocjo mediske
publicitete se vigji, sa je bilo na to temo
objavienin vec kot 90 prispevkov na TV,
radiu, spletu in v tisku.

Vodja projekta:
Ana PSenica
Tiasa Jazbinsek

Spletna stran:
WWW, UNiCef, S

Kontakt:
info@unicef. s
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

FPomembno je, da sl za uresnicevan-
je otrokovin pravic prizadevamo vse dni
v letu in ustvarjamo okolie, ki omogoca
slehememu ofroku poln razvoj  poten-
clalov. 20, november, ko obelezujemo
svetovni dan otroka in obletnico sprejetja
Konvencie otrokovin pravic, nudi poseb-
no priloznost za opomnik © pomembno-
sti tega prizadevanja. Na to je novembra
2016 opozorio tudi osem zupanov v slov-
enskin obc¢inah, ki nosijo naziv Otrokom
prijazno UNICEF-ovo mesto (v Ljubljani,
Mariboru, Novi Gorici, Piranu, Domzalah,
Postoni, Zagoru ob Savi in Tribovian), in
simbolicno za en dan predalo zupanovan-
je oftrokom. Otroci zupani so s POMOoCio
vrstnikov, ki so jin ta dan obiskall v uradin
Zupanov, opozorill nase in sporocil v ka-
ksnem mestu in svetu sl zelio odrascat,
Oblikovali so predioge za mesto po meri
otrok, in jin predali zupanu gostitelju, 20,
novembra pa tudi predsedniku Republike
Slovenije, Borutu Pahorju,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

V Ljubljani je 7upan za en dan postal osnovnosolec Tit Senk.
Foto: UNICEF Slovenija.

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S pobudo smo spodbudil zavedanje, da smo vsi lahko akiivii soustvarialci lokalnega
okalja, Ker smo povezani in odgovomi, da sodeluiemo za razvo). Mladim smo ponu-
dii moznost akiivnega udejstvovanja in participacie tako v lokalnem okolu kot na ravni
drzave. Otrocl so lahko vrstnike in odrasle ozavescali o razlicnin vprasanjin, ki pormemobno
vplivajo na zvienja otrok, pridobli pa so tudi stevilne nove izkusnje, znanja In poznanstva,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Pomembno je, da si za uresnicevanie
otrokovih pravic prizadevamo vse dni v
letu In ustvarjamo okole za dober razvo)
slehemega otroka. Prek medwvrstniske-
ga in medgeneraciiskega ucenja lahko
dosezemo tudi najmigise, K jm  pre-
pogosto primanikuie spodbud in primerov
za participacio.

O NAMIGI

Zelimo si, da bi pobuda postala tradicio-
naina in bi posodila glas se vec otrokom
in mladim



Zavod za podporo
civilnodruzbenih
iniciativ in multi-
kulturno sodelo-
vanje Pekarna
Magdalenske
Mreze Maribor

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Mladi (dijaki_kinje, studente_ke,
miladi brezposelni).

St. udelezencev oz. doseg projekta:
400 udelezencev, medijski doseg
VEC 1isoc

Vodja projekta:
Matevz Hrzenjak

Spletna stran:
htto:/Avww.pekama.org

Kontakt:
infopeka@infopeka.org
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Celodnevni dogodek »Rosa e bosa, ker
e prekarkas, na katerem se je naslavia-
lo problematiko prekamega zaposlovanja
mladin, je bil sestavien iz akivnega izo-
brazevanja na Hlozofski fakulteti Maribor
in zabave z druzenjem v nekomercialinem
okolu Kulturmega centra Pekarma. Prvi sk-
lop Je bil sestavien Iz aveh predavan] (Co-
ran Lukic in Mina Blazic — N'toko), okrogle
mize (sodelovall aktivisticni kolektivi iz Meari-
bora, Ljublane in Kopra) ter javne trbune
(Uréka Breznik in Renata Sribar). Drugi del
pa se je izvedel v avoreni Custal, Ker je
bia sprva uprizorjena forumska predstava
ublianske gledaliske skupine na temo
izkorisCanja in negotovin oblik zaposiitve,
potemn pa je na oder stoplla zagrebska
skupina Miki Solus. Dogodek je bl medi-
jsko pokrit s strani lokalnin medijev in tudi
nacionalne medijske hise. Dobre prakse iz
razlicnig regi pa so bile predstaviiene tako
mladim kot tudi lokalnim odlocevalcem,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Z Miho Blazicem, glasbenikom, blogerjem in kolumnistom, ki s svojim delovanjem vec kot odli¢no orisuje
trenutno druzbeno politi¢no stanje, opozarja na problematike, ki pestijo danasnjo druzbo in si prizadeva za
predrugacenje trenutnih razmer, smo spregovorili o prekarnih oblikah dela.

Foto: Michal Cerfiansky

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

/ dogodkom smo mlade seznanili z vzroki in posledicami mnozicne brezposenosti med
miladimi. Predstaviieni so jim bill tudi vzroki za mnozicen porast nestalnih, zacasnin in
fleksibinin oblik dela. Vv splosni diskusii so il podani predlogl, znanja, izkusnie in dobre
prakse dlternativiin resitev za vecjo participacio mladin pri resevanju brezposlenosti in
ohranjanu delavskin pravic. Prav tako so bii miadi seznanjeni s tehnikami gledalisca zati-
ranin. Dogodek je omogocil Sirse medregionalno povezovanie in organiziranje miadin na
podrocju aktivne participaciie na podrocju dela.,

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

S celodnevnim dogajanjem (izobrzevanie
in koncert) smo presekal s pasivizacijo in
apatio ter pripravii mlade k temu, da so
se akiMrall in zacel participirati v procesin
(politicnin in ekonomskin), K vplivajo na nii-
hova zMjenja.

Nuno s moramo prizadevati za aktivno
participacio mladih pri ohranjanje  prido-
blenih delavskin pravic, jh povezati in ak-
tivirati ori ukvarjanju z vsakodnevnim ak-
tivizonom in vzporednim strukturnim bojem
proti kapitalizmu,



Socialna
akademija

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Miladi, navduseni nad popotnistvom,
in tist, ki bodo to Sele postall,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
V lanskem letu smo s projektom
dosegl 340 mladin, skupaj nekaj
preko 2.000.

Vodja projekta:

Jaka Geltar (2016-)

Pred tem:

2010 = 2014 Matg) Cepin

2014 - 20156: Rok Pisk

20156 — 2016: F Raphasl De Nauche

Spletna stran:
htto://popotniskonovinarstvo, si/

Kontakt:
jaka@popotniskonovinarstvo.si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Popotnisko novinarstvo je metoda, s po-
mocjo katere mladi zapustijo svoje cone
udobja, se podajo na pot, krticno razmisl-
jajo in se tako uspesno VKucujgjo v druz-
bo. Odgovarja na izzive brezposenost
miladin in njihove nevkjucenosti v druzoo.
Metoda temeli na predpostavki, da je
dandanes vsak posameznik z uporabo
sodobnin sredstev IKT lahko pogojno tudi
novinar. Osnovo metodo tvorl drzaviansko
novinarstvo, ki prebia tradicionalne vioge
novinarj — cilne javnosti, kar poznamo npr.
pri spletnih socianih omrezih in- drugih
spletnih zapisin,

Eden od Kjucnih elementov o t.i. popot-
niske odprave. Na vsakolstnin odpravah
mladi udelezenci pod vodstvom izkusenin
mentorjev preizkusajo svoje znanje vescin
popotniskega novinarstva »na terenuc in
se nadale izobrazujgio. Odprave pote-
kajo po Slovenii in po svetu. Udelezenci
sodelujejo v vseh fazah priprave in izvedbe
odprave, pri cemer jim je stalno na razpo-
lago mentorska podpora, K jo lanko zag-
otavia Socialna akademija.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na sliki je ekipa med soustvarjanjem festivala Bivak (). Navdusenosti in zagnanosti pri popotniskih novinar-
jih ni moc pogresiti!
Foto: Jaka Geltar

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Osrednji dosezki: vsakoletni festival popotniskega novinarstva Bivak, prirocnika za mlade
in miladinske delavce, metoda slovenskega izvora se uporablia v vec drzavah EU.

Osrednji UCINki na mlade: medijska pismenost, kriticno razmisljanje, pomikanje cone ud-
obja posameznika, prispevek k stronosti in nenasilu, organizaciiske sposobnosti, krepi-
tev zapogljivostl In samozavesti mladin, ozavescanie javnosti in opozaranie na druzbena

vorasanja.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

1. lzziv: VKjucitev aklivne popotniske kul
ture v solske kurlkule,

2. Najvecje odkritie in resitev: Delo z mediij
vKjucuje in krepi vseh 8 Kjucnin kompe-
tenc vsezvlienjskega ucenja.

O NAMIGI

Popotnistvo vedno znova — od Odisgla
naprej — ostgla za mlade mocna vaba, na
katero lahko izkusen mladinski delavec/
delavka »naveze« mnoge izzive, s katerimi
se mladi soocajo pri odrascanu,



MKC
Slovenj Gradec

Podrocje projekta:
Participaciia

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na lokalni ravni

St. udelezencev oz. doseg projekta:

24 udelezencey, mediski doseg
vec 100

Vodja projekta:
Uros Pajenk in Mitia Javormik

Spletna stran:
htto:/Amww.mke-sg.si/

Kontakt:
uros. pajenk@slovenjgradec. si
mitja.javomik@slovenjgradec. si

[94

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mledi s svojim clanstvom oz, sodelovan-
jern v mladinski organizacii soodlocajo o
programu, aktivnostih, staliscin in- drugih
zadevah mladinske organizacie.  Tako
vKlucevanie je predvsem polie za ucenje
participacie, ki mlade uvaja v sodelovan-
je pri demokraticnem odlocanju, zaradi
Cesar se nato lazie in hitrgle Vkiucuejo
v odlocanje v drugih instituciah oz. na
drugih podrocjin,. MKC Slovenj Gradec
smo v oktobru 2016 v sklopu projekta
strukiurirani dialog organizirall predavanie
0 aktivni participacii mladih na katerem je
mlada podjetnica predstavia svojo karier-
no POt in Na to temo izvedla delavnico. Na
niej so se mladi srecall z odiocevalcem in
podal predloge na temo podietnistva in
kako graditi bolj vKjucujoco druzbo.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

b |

Foto: Uros Pajenk

.

Na fotografiji prizor iz lokalnega dogodka strukturirani dialog v MKC SG.

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Izbira poklica je ena najpomembneisih odiocitev za vsakogar. Da bi lahko miladim poleg
vseh ostalin informaci or poklicnem odlocanju, ki jih dobjo doma in v soli, ponudili se
moznost prakiicnega spoznavanja razicnin poklicev, smo k sodelovanju povabil mlado
podjetnico. Za nas lokalne organizatorie je dogodek pomemioen korak k podport miadim,
da se zacenjajo pripraviiati na poklicno pot, kijim bo laza oo taksnin delavnicah.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Clil aktivne participacie mladin je razvoj
Civine druzbe ter ustvarjane moznost
za razumevanje in prakliciranje aktvnega
drzavlanstva. Alternativa dojemanja mia-
din je torej zavedanje, da so mladi ze ak-
tivni Clani druztbe. Ne samo v prihodnosti,
ampak tudi v sedanjosti

O NAMIGI

V' lokdnem okolu organizirati ¢im vec
podobnin dogodkov na temo podietnistva.



Mladinski svet
Ljutomer

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Miadl

St. udelezencev oz. doseg projekta:

50, medisko informiranje
cca 2000,

Vodja projekta:
Nina StegmUiler

Spletna stran:
www . facelbook.com/listamladin/

Kontakt:
msljutomer@gmail.com

[94

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

V okviru neodvisne Liste mladin miladi ne-
posredno aklivno participiramo v lokalni
skupnostl, S tem ne samo sooblikujemo
lokalno politiko, temvec smo tudi ambasa-
dorji akiivnega delovanja v druzbi za druge
mlade. Tako predstaviamo primer dobre
prakse in promoviramo pomen aktivnost
mladin v druzbi, Skozi razlicne aktivnosti
mladi tako uresnicuemo zastavien pro-
gram: obvescamo, informiramo, spre-
jemamo in postaviamo pobude, mnenja,
vprasanja, sodeluemo v razlicnin projek-
th... Srecuemo se ne le pred in na ra-
Zlicnin sejah, ki so pomembne za razvol
okolja, Sodeluemo v razlicnin komisijah in
odborin ali drugin organin, Na sedezu MSL
pa je tudi nabiralnik, Ker obcani anonimno
sporocajo pripombe, mnenja ali vorasan-
Ja. Poleg tega smo tako neposredno voet
v razlicna podrocja Clovekovega zMienia,
ki se dotkajo vseh mladin. Primer segje
MSL je javno objaviien na httos://nwww,
youtube.comAwvatch?v=CQLNxIOhgmaM

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Ob “oddaji neodvisne Liste mladih” z Zupanjo mag. Olgo Karba.
Foto: Bojana Skrlec

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Aktivno vKjucevanie mladin spodbuja delovanje drugih mladin, Vedja vkjucenost mladin v
raZlicna podrocia zivienia. Nove, inovativne in drugacne konstrukiivne ideje. Spoznavanie
delovanja s strani mladin. Ucenje konstrukiivnega delovania v druzbi, Moznosti razvoja

mladih in lokalnega okalja so sirse. ..

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Pomen vKkjucenosti mladin zaradi prido-
bivanja razlicnin izkusen in moznosti iz-

razanja mnen,

O NAMIGI

Pomembna e vztrajnost, pozitvna  pro-
mocia projektov In - ustrezna  motivacia
vkjucenin,

10



Zveza drustev
Mladinski center
Idrija
Podrocje projekta:

Participaciia

Ciljna skupina:
Miadi

St. udelezencev oz. doseg projekta:

300

Vodja projekta: 5
Drustva RSK Idrija, KIS, Idrja 2020

Spletna stran:
www.mcidrija.si

Kontakt:
info@mcidria.si

11

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt ustanovitve Mladinskega centra je
bil na lokalni ravni zelo pomemben, saj je
zagotovil prostore mladinskim drustvom,
s tem pa tudi mladini, ki tako lahko pro-
sti ¢as preziia v zanje urejenin prostorin,
Zacetek dela lahko belezimo v leto 2008,
ko so se zacela prva dogovarianja z Obci-
no Idrija in prvi poskusi lobiranja, ki so hitro
presh v fazo iskanja lokaci| in primemin or-
ganizaciskin oblk. Leta 2010 se je v obliki
peticie zbiralo podpise za nov miadinski
center, pripravien je bil idejni okvir za obli-
kovanje in delovanje Mladinskega centra
ldriia ter dokoncno v dogovoru med mia-
dinskimi drustvi in Obcino Idrija izbrana lo-
kacila nekdanjega samostana, kasneje di-
jaskega doma — ki pa so bill v zelo slabem
stanju. Mladi smo se angazirali in poprijeli
za zidarske lopatice ter renovirali prostor,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Delovna akcija - prenova prostorov Mladinskega centra

Foto: Marko Cuk

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Oblikovana in sprejeta Strategija za milade Obcine Idrija 2015 — 2020.

Pridobitev certifikata Mladim priazna obcina.

Pridobitev statusa delovanja v javnem interesu na podrocju miladinskega dela.
Okoliska nagrada Zaruzenih narodov Energy Globe Award za projekt Z becikiom v

becirke (v sodelovanju z Gimnazio Jurja Vege Idrija).
e Drzavno priznanje v miadinskem sektorju za leto 2016

842 1ZZIVIIN RESITVE

Z delovaniem in vzpostavitvio Mladinske-
ga centra Idrija se je spremenil pogled in
sprejemanje miadin v Obcini Idria. Pocasi
postajamo  (enakopravni) sogovomiki ori
odocevalcin ter na dolgi rok prispevamo
K razvoju lokalne skupnosti,

O NAMIGI

Povezovanie in sodelovanie sta Kiuc do
uspeha,

12



Kulturno
1zobrazevalno
drustvo PINA

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Mladi, s poudarkom na diakin s
Portugalske, Paliske in Slovenie

St. udelezencev oz. doseg projekta:

1500 udelezencev, mediski doseg
vec tisoc

Vodja projekta:
Peter Kastelic in predstavniki partner-
skin organizaci

Spletna stran:
htto://Anww.pina. si/

Kontakt:
info@pina.si

13

PODROBNEJSI
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Zgodnje sodelovanie v procesin odloCan-
ja, K vplivajo na ZMienje diakov, je bist-
venega pomena za nj \ho\/ vstop v th\\/m
drzavlanstvo, srednie sole pa lahko nas-
topijo v Viogr sticisca, v skiopu katerega
pridobijo znanje, orodia ter izkusnje ak-
tivnega drzavianstva in participacie. Plotni
projekt Mreza paﬁﬂp;ﬁvmh demokraticnin
sol spodbuja participacio srednjesolskin
akterjev (predvsem diakov, pa tudi profe-
sorjev, drugin solskin delavcev in starsev)
s Portugalske, Poliske in Slovenije. Glavni
rezultat projekta predstaMja  ustvarjena
referenCna lestvica participacie sol — up-
orabno orodje za samoevalvacio partici-
pacie deleznikov glede vKkjucenosti v (1)
ucniin (2) odiocevalski proces ter (3) vpe-
tosti v sirse okolie. Na podagi pr qumwh
rezultatov in ugotovienega stanja Sole pri-
pravijo in implementirgjo strateski nacrt za
izbolisanje stopnje niihove participacie, s
Cimer se na lestvici povzpnejo Vise in tako
postanejo bol participativne,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Posvet Participacija mladih ali kaj lahko za participacijo storijo Sole? (2016)
Foto: Gregor Sotlar

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Analizirall smo stanje participacie v solan v sodelujocin drizavah, prepoznall primere dobrin
praks participacie, vzpostavill tri lokalne konzorciie za spodbujanie particioacie v solan,
razvil referencno lestvico participaciie sol, sprejell strateske nacrte za v projekt vkjucene
Sole 7 namenom doseganja ¢im Vigie stopnie participacie ter vzpostavil plotno Mrezo
participativnin demokraticnin sol. Projekt bomo zak|ucil z mednarodno konferenco o par-
ticipacii v solah,

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Razlicne prakse in razumevanje Solske Akivna participacia v soh e pot v akivno
participacie v vkjucenh drzavah; ref- drzavianstvo v odrasl dob
erencna lestvica participaciie, ki ustreza
r@d\mﬁ W stanju. Primert dobrih - praks
Solske participacie in moznosti imple-
mentaciie v druge erza‘\ /e, primema, ze
obstojecs \zh/\“ SCa za referencno lestvi-
CO p[;,rkupm e sal.

14



Mladinski center
BIT, socialno
podjetje
Podrocje projekta:

Participacia

Ciljna skupina:
Mladinski delavci

St. udeleZencev oz. doseg projekta:

Usposablianja se e udeleziio 24
mladinskih delavcev iz 11 drzav.
Sam projekt je preko miladinskega
dela dosegel vec sto mladih iz cele
Evrope.

Vodja projekta:
Klemen Vitkovic s projekinimi partner]
iz Poliske in Velike Britanie

Spletna stran:
htto://mc-bit.si/

Kontakt:
klemen.vitkovic@gmal.com

15

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Devetdnevno  usposablianie je bilo  pri-
praviieno kot odgovor na migrantsko krizo
in vse mocneiSi vpliv sovraznega govora
v BEvropi ter pojav radikaizacie miadin fjudi
in voraglivost skupnin evropskin vriednot,
Na usposabljanju so se mladi poglobil v
temo radikalzacie in sovraznega govora
ter se nauclli novin interaktivnin metod, s
katerimi laZje prenesejo skupne evropske
vrednote na mlade in na ta nacin prepreci-
jo nasiino radikalizacio marginalizirane mila-
dine in mladin migrantov. Mladinski delave
S0 med seboj izmenjali tudi primere dobrin
praks v lastnin drzavan ter izdelall akel-
jske nacrte za delo v lastnih organizaciah
in lokalnih skupnostih, Usposabljane sta
vodia dva mednarodno priznana mia-
dinska trenerja Ed Sherry iz \Vellke Britanie
(upokojeni policist, K je razvi prostovoljski
program National Volunteer Police Cadets
Programme, ki se uspesno bori proti ra-
dikalizacii mladin v VB) in Michal Braun iz
Poliske. Usposablanje je potekalo v an-
gleskem jeziku,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija zaklju¢nega dne s prejetimi certifikati Youthpass
Foto: Jurij Matkovic

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Preko usposablianja so mladinski delavei pridobili in razvil nova znanja in sposobnost ter
dosedlivisjo raven razumevanja Kjucnin tock prostovoljstva kot orodja v mladinskem delu,
K lahko efektivno preprecuje radikalizacio mladin. Ta nova spoznanja so mladinski delavel
prenesli v lastne neviadne organizaciie in lokalno okolie. Produkt usposablanja so tudi
Stire novi prostovoljski programi, ki so zlahka aplicirani v vseh evropskin drzavah

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Ker je pojav radikalizaciie med miladimi tudi
v Sloveniji vse vedji in mocneisi, si zelimo,
da tudi ostale organizacie ozavescajo
mlade o doticnem problemu in da s skup-
nimi- mocmi vzpostavimo mehanizme za
preprecevanie radikalizacie in sovraznega
govora

O NAMIGI

Kler je vola, je tudi moc. Vztrajno zastavien-
im cliem naporoti,

16



Zdruzenje
Sezam

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Miadi 10 do 29 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Projekt oziroma program MPM dosega
preko 400 razlicnih udelezencev na
aktivnostin.

Vodja projekta:
Bor Kim ter drugi predstavniki
organizacie

Spletna stran:
www.delavnicakonceptov.si/
mladinska-postaja-moste/

Kontakt:
info@delavnicakonceptov.s|

17
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Zdruzenie SEZAM in Zavod Delavnica kon-
ceptov s pomMocio sofinancirana programov
s strani Urada za mladino, MOL ter Javnega
podieta trznice in parkiisca Ljublana zelta
ustvartt virtualno In fizicno platiormo za razvoj
posameznikovin kompetenc, interesov po-
tenciaov in jim ponuditi prostor za njihovo
samorealizacio.V tem duhu nastaa MPM
kot nov koncept skupnostnega prostora,
Ker imajo ol krelranju vseloin glavno bese-
do mladi. Ekipa MPM daje velk poudarek
sodelovanju z lokalno skupnostjo, skrbi za
ranvejse skupine mladih in se zavzema za
razvoj trajnostnin praks v administrativniem,
izobrazevanem in kreativnem procesu ter
za oplemenitenie lokanega okala, Poleg
Urbane delavnice, ki trenutno predstavia
primamo vsebino, uporabnikom ponujamo
tudi rezlicna izobrazevana, druzabne do-
godke, prostor za poslusanie gramofonskin
pIoSC, koticek za brane N pogovor, vz-
postavia pa se tudi studio za avdio in video
produkciio.Prostor MPME so na voljo mlad-
im in vsem, ki i5Cejo prostor in aktivnosti za
stimulativno prezivianie prostega casa.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Slika iz otvoritve mladinskega centra, 20.10.2016
Foto: Arhiv Sezam

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Ucinki projekta se poznajo tako, da nas je sama lokalna skupnost toplo sprejela, udie
nas prepoznavajo kot pomemben del svoje okolice. Vedno vec mladih se tudi akiivno VK-
JuCuUe ter prinasajo svoje ideje in zamisl v naso skupnost, Ker skupgj realiziramo. Miadim
se tako razvigjo pomebne vescine in kompetence za nadaline Ziviienie

5%A 1ZZIVIIN RESITVE

Sam projekt se poteka, soocamo se 7
veliko izzivov, predvsem organizaciskim,
vendar s skupnimi mocmi, povezovaniem
z drugimi organizacijami ter z mentorst-
vom, spdbujiamo miade in ostale k aktivn
participacii ter samostojnosti pri ures-
nicevanu lastnin cilev. Mladi se vedno bol
vKuCujgjo v same akiivnost, Iscejo lastne
interese ter z mentoriranjem aktivnosti tud
lzvedeo.

O NAMIGI

Kar zelimo prenesti naprel je, da se vzira)-
nost, delo ter povezanost poplaca. Kot
skupina mladih, ki je zacela samo 7 idegjo,
danes uspesno izvaiamo projekte in akiiv-
nosti, ki so nam pomembone in nas veseljo.
In to izkusnjo zelimo deliti z vami!

18



Mladinski center
Krsko

Podrocje projekta:
Participacia

Ciljna skupina:
Ugenci 8. In 9. Razredov OS v
Posavju.

St. udelezencev oz. doseg projekta:

100

Vodja projekta:
Barbara Masnik

Spletna stran:
htto:/Amww.me-krsko.si/sl/

Kontakt:
barbara.masnik@mec-krsko. si

19

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

ldeja za tabor je nastala na podagi pred-
hodnin projektov, Kier so miadi med drugim
izrazli potrebo po celostnih informaciian, ki
jim bodo v pomo¢ pri odloCaniu za izbor
pokica in nacrtovaniu kariere. Na podiagi
njinovin pobud smo zasnovali poklicni ta-
bor, Ker mladim na neformalen nacin, z
uporabo metode neformalnega in izkust-
venega ucenja, predstavimo korake, K so
pomembni za nacrtovanie pokicne in kark-
eme poti. Ucenci v okviru tabora razmisligjo
0 svojn kompetencah, poklicnih viziah in
cllin ter korakin, ki so potreboni za dosego le
teh. Nadale pa tudi o nacinin izoiranja pok-
lcev ter moznostin pridobitve  kadrovske
Stioendije v Posaviu. Zadnj dan tabora
udelezenci obiscejo tudi nekaj lokalnin de-
lodajalcev, Ker iz prve roke izvedo, kako
podietie deluie In kaksne so zaposlitvene
moznosti v prinodnosti. Udelezenci tabora
kazejo velko navdusenje nad vsebino in
programom talbora ter izoranimi mladingkimi
metodami dela, Izrazzajo pa tudi interes po
ponovitvi tovrstnin aktivnosti, To pa je tudi
glavni motiv ponovnin izvedo tabora,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Galerija Notol

(4 KRKA

Fotografija je nastala na ogledu podjetja Krka v Novem mestu, kjer so nam iz prve roke predstavili podjetje
samo in nam povedali, kak$ne so moZnosti zaposlovanja v prihodnosti.

Foto: Arhiv MC Krsko

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Glavni cil Tabora poklicev je priblizati ucencem manj pogoste, deficitame poklice. Na
tridnevnin akiivnostih mladi spoznavalo pojem kompstence, vescin, se ucio nacrtovatl
lastno ucno pot, spoznavatl svojo kreativnost ter tudi osebno obiscejo nekatera podietja.
Ucenci v praksi spoznajo procese dela, zaposleni v podietin jin seznanijo s poklicl v pod-
efju in predstavijo, kako so zacel svojo pokicno pot.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Pred izvedoo tabora imajo otroci zelo veliko
nereanin predstav 0 svetu zaposlovan-
ja, ki pa po konCanem taboru postangjo
realngjse In posledicno je tudi odolocitev
otrok o njinovi poklicni poti prece) lazja,

O NAMIGI

Ofroci so obremenieni z izbiro poklica, po-
magajmo jim na pokicni poti.

20



ZPTM
Brezice

Podrocje projekta:
Participaciia

Ciljna skupina:
Mladi in otroci

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Stevio udelezencev v skiopu
otrosko-mladinskega rednega pro-
grama, ocenjuiemo:

Stevilo vKjucenih otrok (lstno); 750

Stevilo vKjucenih animatoriev — prostovl-

jcev (etno); 156 - 17
Aktivnost izvajamo ze od leta 1999

Vodja projekta:
Sara Levicar

Spletna stran:
htto://Amww.mc-brezice. si/druzinski
-center

Kontakt:
druzinskicenter@mc-brezice . si
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V nasem primeru ne gre za enkratni do-
godek/projekt, pac pa ocenjuemo, da je
nasa dobra praksa delo z mladimi in otro-
cl v sklopu nasega rednega otrosko-.mia-
dinskega programa. Gre za spodbujanie
aktivne paricipacie mladin prostovicey, ki
s0 preko razlicnin rednin usposablian] in
delavnic, usposobio za delo z najmiajsimi,
predvsem predsolskimi i solskimi otroc,
Mlade prostoviici, t.i. animatorji, v skiopu
delavnic pridobijo veliko komptenc in znan|
za delo z najmigjsimi, Aktivnosti, ki jih miad
za najmlajse izvajalo potekajo na tedens-
Ki bazi. S profesionalnin delom in odno-
som,smo v sklopu otrosko-mladinskega
programa,Ker gre za medgeneraciisko
druzenje mladin in ofrok, v lokalnem okol-
Ju izredno prepoznavni in cenjen. Zaradi
dolgoletne tradicie izvajanja teh aktivnosit
smo tudi prica menjavi generacij, Ker otro-
cl, ki so bl neko¢ udelezenci, danes kot
animatorj izvejalo akiivnosti, Gre tudi za
viogo miladinskega centra v zZMjenju posa-
meznika kot otroka in kasneje najstnika.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

§ 2 e

Fotografija predstavlja srecanje mladih animatork, ki soustvarjajo program DruZinskega centra McB.
Foto: Arhiv ZPTM BreiZice

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Poleg kvalitene ponudbe akiivnosti za otroke, spodbujanja aklivne participaie miladin,
je pri samem projekiu vellk pomen na dejstvu, da McB postane pomemben sopotnik
posameznika, ki se najprej udelezuie akiivnosti kot otrok, kasneje pa se iz vioge upo-
rabnika prelevi v izvaalca aktivnosti, Na ta nacin v MC spodbujamo mlade k ved) akiivn
participacii, pomenu neformalnega izobrazevanja in nudimo mladim prostor za kvalitetno
prezMjanje prostega casa.

oE 1ZZIVIINRESITVE 9 NAMIGI

lzziv nam predstavia vse vedja udelezoa Nas projekt se zmerg) traja in e odicen
otrok na nasih dejavnostin in zelia miadin primer dobre prakse tudi za druge centre,
PO aklivni participacii, vendar trenutno ni-

mamo zmaoznosti zagotoviti vec aktivnost.
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UPB,

Ustanova
nevladnih mladin-
skega polja Pohor-
ski bataljon

Podrocje projekta:
Participacija

Ciljna skupina:

Mladi, ne miadi, dojemijivi in tisti ki to
Se bodo, Vlada, ministrstva, URSM,
lokalne oblasti, nakljucnez.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Stotine

Vodja projekta:
Marko Brecelj

Spletna stran:
wWww.dodogovor.org

Kontakt:
ustanova.pb@gmail.com
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mehki terorizem je uprizoritvena veja kul-
ture nespriaznjenosti z druzbeno danostjo
in je hkrati konkretizacia radikainega mia-
dinskega dela. Predstavia posamezne
performirane intervencie pod vodstvom
utemelitella koncepta Marka Brecla in
prezema vse aktivnosti organizacie — tudi
upravne, administrativne in financne. Gre
za koncept agitacie kulture in kulture ag-
itacie, ki se udejanja v obliki Pcﬂc‘“ﬂﬂmﬂ\h
koncertnih agitk in produkcie dokume
tamih filmov, gre tudi za 5<)da\ovawe z
novinarstvom, pa izobrazevanimi i kul-
tumimi institucijami, v katere se skusa m’o—
drratl in tako preizkusati njhovo vpojnc
za Ustvarjanost in radodarmost, Prwzcma
chini dialog s podajaniem za odlocevalce
nesprejemijivin in nerazumijivin pobud, pa
Z Izvolitvijo In nato izstopom predstavnice
mladinskin centrov iz Sveta Viede za Mia-
dino. Manifestira se tudi v performativnin
odzivin na razpise ali povabilla k sodelo-
vanju v publikaciah kot je ta.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Ojacan nosilni hrbet predstavnice mladinskih centrov v Svetu Vlade za mladino pred izstopom zaradi teze
nesmislenosti vklju¢enosti van;j.
Foto: arhiv UPB

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mehki terorizem predstavia inovativno metodo miadinskega dela ter obliko aktivnega
drzavianstva in nekonvencinalne o W ne participacie. Kot dosezek lahko izpostavimo
vsakokratno nelagodie uradnikov ob srecanju z ”FbTOJO mehkega terorizma, ki topl nji-
hov palikan uraden nastop in izp J\ja\ /i njinovo nemoc oo nepredvidlivem. Hikratl mladim
pokaze nacin, Na kakrsnega lahko nenasiino izrazjo in sporocajo svoja stalisca v cas
KO se prislieni drzat ’m\od\r‘sw tematik’, medtern ko v druZol narascata nestronost in
neenakopravnos

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Glavni izziv predstavija boj proti formalizaci Aktivnosti me hk'*m terorizona niso  zakf-
in togosti dela z mladimi ter \/geqh >0a ucene, temvec ostaalo nunost sedanjost
cem  ukaluplanju mladin s ponlevnim N prihodnosti.
enjem evropskim smemic ﬂ
P”ﬂm atll zelimo ustvarjainost in radodar:

C‘E{ ter tako ustaviti vztrano zaganje ve

ce prihodnosti na kateri stojijo miadi,
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Strukturni
dialogi

¢ Mladinska iniciativa za 3. razvojno 0s
¢ Dialog mladih!



Mladinski svet
Ravne na
Koroskem

Podrocje projekta:
Strukturirani dialog

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na lokalni, regijski
in drzavni ravni,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

7.500 podpisnikov peticiie za
izgradnjo hitre ceste na Korosko

Vodja projekta:
Aljaz Verhovnik

Spletna stran:
WWW. hitronakorosko. s

Kontakt:
ms.ravne@gmail.com
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mladinsko iniciativo za 3. razvojno os je 156.
Julia 2014 ustanovil upravni odbor Mladin-
skega sveta Ravne na Koroskem. Iniciativa
je nastala na podlagi ugotovitev v Strate-
dii za mlade v obcini Ravne na Koroskem
2014-2020, da je za prihodnost miadin
nujna dolora prometna povezava s centrom
drzave. 18. juiia 2014 se je iniciativa jav-
nosti predstavia na novinarski konferenci, ki
je potekala na Obcini Ravne na Koroskem,
Vodenje iniciative je prevzel Aljaz Vernovnik,
Delovati je pricel tudi portal hitronakorosko.
si. Iniciativa je pridobila legitimnost z zbiran
jem podpore peticii za gradnjo hitre ces-
te na Korosko, ki je v treh mesech zbrala
veC kot 7.000 podpomikov. Odtle) iniciati-
va tvorno sodeluje v Odboru za izgradnjo
hitre ceste na Korosko, ki deluie pri Svetu
koroske regie. Na nujnost izgradnje hitre
ceste opozarja z razlicnimi akcijami, kot so
npr. kolesarjenje po bododi trasi 3. razvojne
osl, snemanje filmckov, priprava dokumen-
fov, sodelovanje z odlocevalch in mnogimi
drugimi aktivnostmi, Pred kratkim je iniciati-
va pripravila tudi posebno Studjo o Koros
ki in 3. razvojno osi z naslovom HOCMO
CESTOL

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Uvodna predstavitev Mladinske iniciative za 3. razvojno os javnost dne 18. 7. 2014.
Foto: MSR

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

ldeja © 3. razvoni osi je znana ze vec kot 40 let. Zanjo so si prizadevale mnoge gener-
acie Koroscev. Mlad pa k prizadevaniem pristopamo zato, ker bi hitra cesta ravno nam
omogocila stabiinen razvoj v domacem kraju in preprecila beg mozganov. Glavni dosezek
projekia je ponovna akiualzaciia potrebe po izgradnj hitre ceste ter vkljucenost Sirse
civine druzbe v prizadevana. Hkratl je iniciativa povezala vse deleznike prizadevan) za
cesto (od poliike do gospodarstva) in predstavia tretji — chvilnodruzbeni steber prizadevan
za 3. razvono 0s.

Mladi so glavni akterji iniciative. Z akiivnostmi lanko neporedno sodelujgio v procesin z
lokalnimi in- drzavnimi- odlocevalcl, Mladi pridobivajo izkusnie komuniciranja z javnostjo,
vpogled v pripravo projektov strateskega drizavnega pomena in se neporedno vklucujgio
v odlocevalska dejanja.

®@& IZZIVIINRESITVE 27 NAMIGI
Povezanost mladin v prizadevaniin za pri- \/ztrainost za 3. razvojno os, sg HOCMO
hodnost. Projekt je trajen CESTO!
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Zavod
Mladinska
mreza
MaMa

Podrocje projekta:
Strukturirani dielog

Ciljna skupina:
Miadi

St. udelezencev oz. doseg projekta:

600 aktivnin miadin.

Vodja projekta:
Uros Skrinar

Spletna stran:
WWW.IMreza-mama. s

Kontakt:
info@mreza-mama.si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Dialog mladihl je nacionalni projekt struk-
turranega didoga  miladin,  mladinskin
organizacij in mladinskin centrov, drugin
organizacij cMine druzbe ter lokalnin in
nacionalne oblasti za doseganje skupnin
cllev na podrodiin, opredelenin v pren-
ovienem okviru za evropsko sodelovanie
na podroCju mladine, s poudarkom na
zavedanju kompetenc, pridoblienin v pro-
cesu participacie miladih, ki prispevajo k
ved) zaposlivosti mladin, Namen projek-
ta e predvsem omogoCit strukturirane
razprave od lokalnih do nacionalne ravni
med mladimi, organizaciami, K delujgjo z
mladimi ter odloCevalci, detektirati primere
dobrih praks participacie miladin v lokalnin
okali in nacionani ravni ter vzpodoujanie
prenosa dobrin praks med okali. Projekt
veca podporo mladinskemu delu - mila-
dinskim organizacijam in mladinskim cen-
trom na lokalnin ravneh in nacionalni ravni,
ki spodbujgio In omogocajo participacio
miladin.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Aktivnost Dialoga mladih iz Mladinskega centra Trbovlje
Foto: ekipa Mreze MaMa

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

1. Promaociia - 60 dogodkov v lokalnih skupnostih po Sloveniji, skupa) 35.000 prebival-
cev Sloveniie; 600 akiivnin mladi. 2. 3-dnevni nacionalni dogodek; 60 miladin iz regijskin
srecan) In znotra) izvedena nacionalna konferenca s predstavio zakljuckov. 3. Zakjucna
publikacija ter video projekta. 4. VKjuceni aktivni miadi pridobli sociane in drzavianske
kompetence. 5. Zagotoviena mediska pokritost; skupaj vec kot 70 objav. 6. lzvedba 12
dvodnevnin regiskin dogodkov.

5% 1ZZIVIIN RESITVE O NAMIGI

lzz\Mi SO se identificirall predvsem v pre- Predlogl in vprasanja morgjo biti konkreti-
poznavaniu dodane vrednosti tovrstnin zirana ali oblikovana tako, da so razumijiva
dielogoy, s strani odioCevalcev in mladin, mladim in odiocevalcem.

ori Cemer je najved] izziv predstavija moti-
viranje mladin,
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Socilalna
vkljucenost
1In enake
moznosti

Moje prvo stanovanje

Mladi piSejo

Mladi z manj priloznostmi s pomocjo mladin-
skega dela do zaposlitve - Druzbeno-odgovorna
zaposlitev (Fair employment)

LGBT+ mladina 2015/16

Brcnimo rasizem!

Hudija je zakon

Rezervirano za rumeno

Klju¢ do vkljuCenosti

KUD - primer “slabe” prakse



Celjski mladinski
center

Podrocje projekta:
Soclana vkucenost in enake
moznostl

Ciljna skupina:
Mladi na lokalni ravn

St. udelezencev oz. doseg projekta:
180 mladin

Vodja projekta:
Tadg] Lebic

Spletna stran:
hvwawww.me-celie. si/sl/Projekti/Moje_

prvo_stanovanje/

Kontakt:
info.pentla@mc-cele. si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Strukturo projekia je sestay ’Mab Stin dnevno
srecanje m\o‘dh iz Ce k\ 80 skozl voden
proces  strukturiranega  dialoga  pripravi-
i razlicne ukrepe na podrocju kakovost
bivanja in stanovanjske politike v Celu. Z
uporabo metod neformalnega uCenja so
bile mladim predstaviene stevine mozno-
sti in nacdini reSevanja njhovin aktualnin
stanovanjskin vprasanj, doseganje lastne
avtonomije in osebne rasti,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Sloven

Na fotograﬁjl prizor iz prvega dogodka na katerem so sodelovall dijaki Gee.
Foto: Tilen Kriznik

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

UcCinki na mlade in okolje, dodana vrednost in doprinos k delu z mladimi.

/ dogodkom Moje prvo stanovanije smo vzpostavii dialog z mladimi v stanovanjski skup-

nost ru podr*);:b stanovanjske palitike N kakovosti bivanja, spoznall in analiziral potrebe
na podrociu bivanja in kakovosti bivanja v lokalni skupnosti in pripravii predioge Ukrepov
na \okd\r | ra\/m ki so mladim zagotovila uspesnejsi dostop do najiemniskin stanovan;.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Poudarek je & “\ na spoznavanu in anali Kontinuirano izvajanie Ukrepov se napre) v
Ziranju potreb na poc Jm"j bivana in ka prinodnost,

kovosti bivanja mm 1 v lokalni skupnost

N pripravi predlogov Me DOV
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Mladinski
center
Trbovlje

Podrocje projekta:
Soclana vkucenost in enake
MozNostl

Ciljna skupina:
Mladi 16 - 30

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Program je eden izmed ol pre-
poznavnin programov v Mladinskem
centru Troovie. V programu aktivno
sodelue in je sodelovalo preko 40
miladin.

Vodja projekta:
Mladinski center Trboviie

Spletna stran:

VWWWWY.MCL. S
htto://mct.sl//kategoria-izdeka/
knjizni-program/

Kontakt:
mct@mct.s|

mitja.adamle@mct.si
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Program je namenjen ustvarjanju pozitivnin
zgodb Zasavcey, K so v zMienju naletel na
vedle ovire In jh 7 visoko mero poziivne
energie, vziranosti, discipline in odgovo-
mosti, uspell premagati. Mladinski center
Troovle skozi program nudi- mentorsko
podporo pri- procesu ustvaranja, pred-
vsem mentorstvo pri organizaciiskin vidikin
izdaje literamega dela.V okviru programa
S0 78le naskednie knjige: Tek za 2vieniem,
avtor Mie Duha, biografia avtorjevega
odrascanja, K ga je ek resll iz sveta mamil
in kiminala; V iskanju prave vrednosti avtor-
Ja Robija Zupana o odrascanu in sportnin
dosezkih, ki jin je osvojl navkjub najnujs
obliki sladkome bolezni; Stevika trenutno ni
dosedljva aviorice Taje Metlicar, o nensm
ZMjenju po hudi prometni nesreci; Mostovi
vsen realnost avitorice Mase Minaric, krim-
inalni roman, ki ga je avitorica napisaa z&
prirosnin 16, Letin, ter Zoirka kratkin zgodb
Z naslovom: "Pridi zvecer ob 8. M., K jo
je pod mentorstvom priznanega pisatela
Romana Rozine pripravia skupina mladin
Zbranih v interesni skupini Pisanice.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Predstavitev knjig avtoric Mase Mlinaric¢ in Taje Metlicar.
Foto: Arhiv MCT.

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi, ki so napisali biografiie, so tako s svojm zivienjskim zgledom vzor stevinim drugim
mladim. Postall so prepoznavine osebe v regi, ter zanimivi za stevine Sole in organizaciie
za delo z mladimi, K jin veckrat povabijo na predavanja in predstaviive, Mladl, ki so napisali
knjige, delujgjo kot pomembni vzomiki za lokalno mladino, hkrati pa tudi spodbujgjo druge
mlade k akiivnem vkjucevanju v druzbo.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Program se se vedno izvaja. V teh dneh Spodbujamo rod miadin pisateljev kot na-
ravno sodeluiemno z novimi avtor]i, ki bodo vain vrstnikom,

svoe knjizne prvence objavii konec le-

toSniega leta. Izziv v prihodnie pa je,

projekt prenesti na mednarodni Nivo i

omogocit mednarodno  prepoznavnost

avtorev.
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Znanstveno-razis-
kovalno zdruzenje za
umetnost, kulturne in
1zobrazevalne programe
in tehnologijo EPEKA,
socialno podjetje

Podrocje projekta:
Soclana vkucenost in enake
MozNostl

Ciljna skupina:
Mladi z manj prioznostmi, begunci, pri-
padniki romske skupnosti, brezdome

St. udelezencev oz. doseg projekta:

60 aktivno vkjucenin; s pomocjo razlicnih
medijev in informativnin kanalov je projekt
dosegel vec tisoc fjudi,

Vodja projekta:
Stefan Simongics )
Strokovni vodja: Ziga Stajnbaher

Spletna stran:
wWww.epeka.si, www.fairemployment. si

Kontakt:
epcka@epeka si
info@fairermployment.eu
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Zdruzenie EPEKA, so.p., je mladinska or-
ganizacia in hkrati socialno podietie. V letu
2013 smo se preoblikovali v sociano pod-
Jefie predvsem zaradi vse bolj narascajoce
brezposlenosti miadin, ki jo skusamo po
svojh nalbolisih moceh s socialnopod-
jetniskimi- priemi v povezavi z mladinskim
delom resevati in premostiti, Po izvedenin
anketah in statistikah Zdruzenja EPEKA
lahko nedvomno ugotovimo, da so dol-
gotrano  brezposenni pPJ\/oc ' miadi
Z nizko stopnjo izobrazbe, med nimi Se
posebg] zenske, miadi predvsem iz sub-
kultur ali pripadniki etnicnin manjsin - Ro-
mov. Rezlogi za brezposkenost Romov
so Stevini, vendar med njmi Se posebe)
izstopajo diskriminacia, netoleranca, ra-
sizem, segregacia, anticiganizem itd. Po
nekaterin podatkin imajo ro mi 17-krat vec-
jo moznost kot vecinsko prebivalstvo, da
postangjo trano Pezaposw VKijuCevanie
mladin z manj priloznostmi (Romov) na
trg delovne sile je tako zaradi zgodnjega
izstopa iz formalnega izobrazevanja sla
otezeno.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

XXX
Foto: xxx

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V sklopu projekta Fair Employment se je

usposablan] in akiivnosti v miadinskem sektorju prisli do zelene zaposiitve, C

zaposllo &5 oseb, ki so s )omobo modulov

O tem so se

mladi (udelezenci) poglobili in pridobil znanja na podrocju kulture, IKT, sporta, Clovekovin
pravic, sociainega podjetnistva, stika z drugimi kulturami in poznavanja delovanja instituc|
doma in v EU. Mladi so prepoznall aktivno drzavijanstvo kot tisti elerment, ki lahko izbolisa

polozaj miadin.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Okrepiti delovanie javnin institucij, odlocev-
\4 ev in vseh deleznikov glede WKjuCevan-

ja ranlivin skupin v razlicne sisteme in pod-
sisterme druzbe ter veCanja zaposlitvenin
moznosti in kompetenc mladin z man

priloznostmi,

O NAMIGI

Odlicno reklo "Vsi drugacni, vsl enako-
pravn” naj ze e \kn 3t resnicno stopi v vel-
javo,
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]Qruétvo
SKUC

Podrocje projekta:
Soclana vkjucenost in enake
MozNostl

Ciljna skupina:
LCGBT+ mladina

St. udelezencev oz. doseg projekta:

12906

Vodja projekta:
Jermnej Skof
Tadeja Pirih

Spletna stran:
WAWV.SKUC.Org

www.kulturicenterg.org

Kontakt:
info@skuc.org
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ackrozen sklop aktivnosti, ki odgovarja
na potrebe LGBT mladine preko kom

binacie metod mladinskega dela, struk-
turranega didloga, aktivizna in kultumo
- umetniSke  ustvarjainosti.  Program  je
zasnovan na vec nivajin. S serio dogod-
kov st JKTU! ranega didoga med LGBT
skupnostjo In njenimi- organizacijami smo
neoraganizirani LGBT mladini dali direktno
MOZNOSt za Nagovor organizach in niinovo
usmeritev v potrebe mladih. Na poda-
gi potreb mladih smo zasnovall in izvedii
javne dogodke v razlicnin oblikan. Mocna
potreba po lastni neodvisni LGBT kulturi se
Je izrazla v kabarejski soli Kabaret Tiffany,
rednin "kavamiskin vecerin” na katerih se
predstavigio mladi ustvarjalci redni publiki
in Mmednarodnin sodelovanjin, na katerin

Ny

smo tuje ustvarjalce predstavili slovenski
LGBT skupnosti. Mladi so izrazil potrebo
PO N f\r’ﬂremoai v zdravju. Iz te je nastal

pogovomi cikel Gejevski seks in droge, na
katerih smo z mladimi raziskovali probleme
drog v skupnosti in iskali resitve

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Kavarniski vecer: TransFormacije skozi kviz in Sablone z TransAkcijo.
Foto: Tilen Albreht

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Neorganizirana miadina v LGBT skupnost je rrcw moznosti direktnega in pogloblienega
pogovora z aktiviimi organizatorji pridobila moznost oblikovanja skupnostnin programov.
Najvedj dosezek pa je zagotovo vkjucitev novin akT /nin organizatorjev v organizacijo. Na

dogodkin smo zaznali vedno boliso obiskanost, prav tako so akiivn ustvarjalc
oceh mladin postall dostopnjes

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Pomemben je stalen in strukiurian meha /a rast
nizem skozi katerega lahko neorganizirana poslusat,
mladina naslavia organizacie, K jo zasto

pajo. Na ta nacin lahko miadi reflektire a\“

svoje potrebe I z;rwap ) organizacie v

programe, K se jin ngjool dotikajo.

skupnosti je potrebno

| vsebin v

aktivno
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Brcnimo
rasizem!

Mladinski
center
Zagorje ob Savi

Podrocje projekta:
B Sociana vkjudenost in enake
MozZNOst

Ciljna skupina:

Miadi, ranlive skupine (migranti,
etnicne manjsine, begunci, prosici
za azll, LGBT skupnosti).

St. udelezencev oz. doseg projekta:
150 udelezencev, medijski doseg
vec sto.

Vodja projekta:
Tadej Sapac, Anarhisticna skupina OSA
in Mladinski center Zagorie ob Savi

Spletna stran:
WWW.Mczos.si/2016/10/brenimo-
rasizemn-5/

www. facelbook.com/brenimo. rasizemy/

Kontakt:
info@mczos. s
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Brcnimo rasizem je
samoorganizirani antifasis-
ticni nogometni turnir.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Brenimo rasizem je mladinska pobuda,
ki jo z namenom promocie solidamaosti,
strpnosti In sodelovanja, Mladinski center
Zagorje ob Savi v sodelovanju z Anarhis-
ticno skupino OSA izvaja ze od leta 2012,
Osrednji del dogodka je samoorganizirani
antifasisticni nogometni tumir, ki se obica)-
NoO izvaja v mesecu okiobru in ga sprem-
ajo tudi razlicne aktivnosti, ki sovpadajo z
idelo projetka, kot na primer: Ziva knjizni-
ca, oded dokumetarcev, okrogle mize,
delavnica burekopeke ipd. Vsako leto
poteka tudi akcija "Food not bombs”, kier
se del brezplatne tople vegatarjanske
obroke za udelezence in naviace, No-
gometne ekipe so iZzemno pestre, v njin
S0 tako miadi, kot osnovnosolc &li staregjs,
fante ali dekleta, brezdomcl, priselienc,
LGBT osebe, pripadniki manjsin ali prosilci
za azll, Projekt je bil veckrat prepoznan kot
primer dolore prakse in bil pokrit s strani
lokalnih in nacionalninh medijev.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na fotografiji je skupinska slika Brcnimo rasizem #3 iz leta 2014.
Foto: Tomaz Zupan

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S projektom Brenimo rasizem smo med mladimi dvignili nivo razumevanja in sprejeman-
ja drugacnosti. Ostalim miladinskim organizaciiam smo ponudill idejo, kako lahko z no-
gometom na preprost in zabaven nacin naslaviigio tezke teme.

5% IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Sovrastvo N ksenofobnost do  razlicnin Porusimo Zidove sovrastva, zgradimo mos-
(novin) pojavov v druzbi sta pogosto plod tove priatelstval

nepoznavania, zato je v boju za odpr-

o In strono druzbo pomembno, da v

praksi pokazemo, kaj zares te neznanke

pomenijo. /a to costaja vec razicnin poti

N moznosti in ena izmed njin je zaradi sk-

upinskega duha in logke igre ravno no-

gomet,
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Drustvo
Salezijanski
mladinski
center Celje

Podrocje projekta:
Soclana vkjucenost in enake
MozNostl

Ciljna skupina:

Predvsem mladinska populacija, dotbro-

dosli pa tudi drugi iz bliznje okolice,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
120-160 udelezencev, mediski
doseg vec sto,

Vodja projekta:
Mitia Franc s sodelavei in prostovolci,

Spletna stran:
htto://celie.donbosko, si/smc

Kontakt:
sme.celle@gmal.com
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Drustvo SMC Cele ez nekdletnim
sodelovanem skupa s PUM-om Cele,
ter Vitcem Danielov Levcek ze devetkrat
uspesSno  organiziralo in izpelialo  Sport-
nitumnir, K je namenien medgeneraci-
Jjskemu povezovanju in utrjevanu lokalne
pripadnosti, Uspesno izvedenin 9 dogod-
kov se e udeleszlo skupa) vec kot 850
udelezencev miladin, tako aktivnin znotra
nekaterih  mladinskin - organizacij, kakor
tudi necrganizirane mladine i solajocin
se ofrok, njihovin starsev in skrionikov ter
drugih obiskovalcev turnira in druzenja. Na
dogodkih so se predstavie sportne ekipe
iz lokalnega okdlja, sledl je tumir, igre In
delavnice za popestritev Casa odmorov za
miajse obiskovalce in priaviene na tumir-
Ju, podelitev priznanj, druzenje ob golazu
in kostanju. Dogodki so bili tudi objaviieni
na portalu mlad.si in na drugin portalin in
druzabnin omreZjin, kaksen pa tudi pokrit
S strani lokalnih in nacionalnin medijskin
nis.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na fotografiji prizor iz dogodka Hudija je zakon v Celju, z nekaterimi prostovoljci in sodelujoc¢imi v letu 2016.
Foto: Karmen Cene Klakocer

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Z dogodki "Hudiia je zakon" smo avignili zavest lokalnin prebivalcev — predvsem miladin in
njihovin druzin, da je pomembno sodelovati na sportnem tumiru in se povezovati, plesti

orijateliske vezi in se druzt,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Poudarek poskusamo vedno dati na
druzenju In medkultumemu povezovanu
preko Sporta, delavnic in drugih stvarl, K
nas lanko v enem dnevu Se ol povezgo.

O NAMIGI

Vzirgnost in potrpeziovost pri doseganju
zastavienih cllev ter razvoj v priviacnosti in
pomembnosti dogodka za lokalno skup-
nost,
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Rezervirano

Zd I'urnerno

Nova generacija
SLS

Podrocje projekta:
B Socidna vkjucenost in enake
mozZNost

Ciljna skupina:
Vsl udelezenci v prometu (vozniki)

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Aktivnin je blo vec kot 100 mladin
po celi slovenij

Vodja projekta:
Saso Krabonja in Daniel Valentine

Spletna stran:
wWwWw.novageneracia. sl

Kontakt:
novageneracia@novageneracia. si
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Ozavescanje druzbe
o tem, da so parkirna mesta
tudi pomembna, oza-
vescanje druzbe o pomenu
parkirnih mest, namenjenih
invalidom.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt Rezervirano za rumeno je kampan-
Ja, s katero ozavescamo vse udelezence
v prometu, da so parkima mesta za in-
valide namenjena zgolj invalidom. Pogosto
namreC vidimo, da na parkimin mestin za
invalide parkirgjo vozniki, K do tega niso
opraviceni. Invalidi zaradi tega tezko dost-
opajo do parkimin mest, namenjenin njim.,
Kampanjo izvajamo v sodieovanju z Zvezo

paraplegikov Sloveniie.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na invalidski parkirni prostor ne parkiram:

& Ker je posebej oznaten z ru__"‘"' ) rvo, jaz pa nisem barvno slep

agenem delu parkirisEa niso sprehajalisée,
alidskim voziékom

6’ ker rumene preéne érte ob o
ampak prostor za manevriral

& ker Zivijo med nami tudi sod
ki uporabljajo inv. vn:lﬁﬁl ]

&, kerima v Sloveniji lgﬁﬁan] st Ivi
&. kersem 3e pnskoiiﬁn tudi zdravo Ie naredltlmkorakw veé
&. ker sem zadovoljen ﬁ,sem zdrav in lahko h@n - &

In mmw&wﬁenn zzakonom, ﬁ

(?‘) 1969 - 2009)

P —— novhppage

Letak za projekt Rezervirano za rumeno.

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Okreplla se e druzbena zavest o tem, da so parkima mesta za invalide namenjena
zgol njm. Kampanja je dozivela odziv tudi pri mladih, ki se Sele pripraviajo na opravijan-
je vozniskega izpita. Po prvem letu kampanje so zacela nastajati tudi parkima mesta,
namenjena mladim mamicam.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Spostovati se moramo med sabo, Ceprav /a spremembe v druZol potrebujete zgol
SmMo si razlicni. pogum,
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Kljuc do
vkljucenosti

MOVIT,
Zavod za razvoj

mobilnosti
mladih

Podrocje projekta:
B Socidna vkjucenost in enake
MozNostl

Ciljna skupina:

Organizacie, ki delujgjo v mladinskem
sektorju, in specializirane organizacie,
ki deluiejo na podrociu socialnega
VKljucevanja.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
4366

Vodja projekta:
MOWIT

Spletna stran:
WMWY, MOVt Si

Kontakt:
info@mva. sl
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»Kljuc do vkljucenosti«
je serija aktivnosti, ki jih na
Movitu izvajamo od 2013
dalje za vkljucevanje mladih
z manj priloZnostmi v pro-
gram E+: Mladi v akciji.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Vletih 2013-2015 smo se osredotocali na
vKijuCevanje romskin organizaci v program
Erasmus+: Mladi v akali, ze leta 2014 pa
smo podpome akiivnost vzooredno razsi-
ril tudi na druge organizacie, ki delajo z
mladimi z manj prioznostmi.  Organizirali
smo sklop dogodkov namenjen izmen-
Javi izkusen) in dolorin praks na nacionaln
ravni, katere smo vsako leto nadgrajeval
Z mednarodnimi aktivnostmi, V letu 2016
smo Izvedli raziskavo, v kateri je sodelova-
lo 57 mladinskin organizacij, s katero smo
identificirali potrebe na podrocju sociaine-
ga VKjuCevanja. Sledia sta dva dogodka
— posvet mladinskega sektora in medsek-
torski posvet. Zakljucki obeh pomemiono
vplvajo na akiivnosti, ki jin crganiziramo v
letu 2017, Med njimi je tudi mednarod-
ni- medsekiorski seminar »Cross-sectorial
Key to inclusion«. / aktivnostmi v okviru
pobude »Kuc do vkjucenosti«c tako or-
ganizaciam  zagotaviamo  kontinuirano
podporo In krepitev kapacitet za se ak-
tivnejse delovanie na podrocju sociainega
vKlucevanja.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V pobudo se je do sedg) WKjucio preko 120 razicnih organizaci, K so v tem Casu
sodelovale na razicnin aktivnostin, kar se odraza v veciemu stevilu mladih z manj
prioznostmi, vkijucenin v program Erasmus+: Miadi v akciji. Niihovo Stevilo v primerjavi z
letorn 2014 (955 udelezencev z man prioznostmi oz, 23 % vseh udelezencev) se je v
letu 2016 povecalo za vec kot 100% (2071 udelezencev z manj prioznostmi oz, 45 %

vseh udelezencev),

842 1ZZIVIIN RESITVE

Projekti, povezani s socianim vikjuCevan-
lem, Kjub podpori ostajgo izziv, sa) zahte-
vajo temelite priprave in usposobleno
osebje. UCInk vecinoma niso vidni takay,
a se dolgorocno viaganie v tovrstne pro-
lekte izplaca, saj so rezultati, s katerimi se
sreCuemo, iziemni,

O NAMIGI

Kjuc do WKjucenosti je v prvi vrsti v povezo-
vanju akterjev na lokalni ravni,
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KUD
France Preseren
Trnovo

Podrocje projekta:
Soclalna vkjucenost in enake
mMoznostl

Ciljna skupina:
Miledi, ki se ne solgjo, se nekako
drugace izobrazuigo In ne delajo

St. udeleiencev oz. doseg projekta:

Okrog 80.000 obiskovalcev na leto

Vodja projekta:
Ga niin ga ni bio.

Spletna stran:
W, kud, si

Kontakt:
kud@kud-fp.si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

i, ampak tudl
ni Ce rw

k/\ ‘@Tr) \
er Kjub ﬂ

> delo nevredno podpore in

>m "milostnim strelom” zaprla prostor

ANje r*rm*z;;iko*mu U m rr\ﬂ@m Npr
g

nico In \@Hm ore Sla drz
ko' priznanie
RJ'M Na‘
Z man

, kar smo
su "nasiinin

Zbc

Foto: arhiv KUD France PreSeren Trnovo

rnik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slove

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

\V desetletjin smo stevilne |t

% 1ZZIVI IN RESITVE

mu 2 S0C
ahko bg«a\ rale vradi

cialna bom L/d‘

na desetine Tamh Kis

at) mlade z manj prioznostmi (vecina z nedokoncano solo,
memw na robu kr \Pmd\a; \/Zp dbujali, usposobill in o
dine in kulture. Tako lahko danes nastejemo
rodnin neviadnin organizaciian, kot v javnin zavodin, medijin

bolnomocil za delo na polju mia-
O uspesni tako v so-

dvsem na televizigh) ipd.

O NAMIGI

Seveda se problemov danasnie NEET

generaciie ne da resevati z resoluciiami, niti

elnimi javnimi raz-

se jh ne da zgjeti z ume
pisi, ampak je pc M no € )
h”' \aciranie tistin, ki so pri spopriemaniu s
tem uspesn,
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Kultura in
kreativnost

SILA - Solska impro liga
Ustvarjalnost mladih - Morje interesov
Platforma BITI

Klubska scena

Festival mladih kultur Kunigunda
StiCna mladih

Miladinski radio — Radio Galama
Urbana kreativa

Medijski angazma mladih

Glasbene delavnice

Miladinski program KMKC Kompleks



SILA -
Solska
1mpro liga

Drustvo za
kulturo in
1zobrazevanje
IMPRO

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Diiaki, torej mladi med 15. in
19. letom

St. udelezencev oz. doseg projekta:
\/sako leto okrog 300

Vodja projekta:
Olvia Grafenauer, Mistral Majer,
Jost Jesenovec, Jost Cafuta Macek

Spletna stran:
WWW.Slla-impro. si

Kontakt:
info@sia-impro.si
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Program z 20-letno tradicijo
ter z zdruZevanjem gle-
dalis¢a in sporta mlade kali
v gledaliski improvizaciji,
spodbuja ustvarjalnost in
mnogo mehkih vescin.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

FProgram temeli na gledaliski improvizaci-
Ji, oblki gledalisca, ki ne uporabla vna-
prej  pripravienin - scenarijev,  kostumoy,
rekvizitov In scenografie, pac pa nastaja
spontano, na licu mesta. SILA je zastaui-
jena kot tumnir znotrgj vsake sezone, ki pa
e vezana na solsko leto. Vsako leto v tek-
movelnem delu tekmue priblizno 20 ekip,
Se priblizno 10 manj izkusenin pa se kali v
SILA valinici. Na tekmah se sreéujeta po
dve ekipl in se pomerita v igranju t.i. Impro
disciplin. Ob koncu ena ekipa postane pr-
vakinja sezone.

[Zkuseni mentorj so vsak teden tekom
Solskega leta prisotni na solan in drugin
organizaciiah, Ker izvajgio delavnice gle-
daliske improvizacie, na katerih se mladi
uciio ne le performativnin vescin, marvec
tudi kopico mehkih vescin, Sole in organi-
zacle, na katerin deluemo, so vecinoma
v Ljubliani, prav tako se v Ljublani odvija
tudi vecina prireditev, vendar so WKjucene
tudi sole iz Maribora, Kamnika, Kranja in
Nove Gorice. V teh krgih prirsjamo tud
gostovanja.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Ekipa Pionirskega doma med SILA tekmo v dvorani Dijaskega doma Tabor
Foto: Liza Lozar Zajec

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi se prek improvizaciskega gledalisca ucio ve¢ kot le postati dobr improvizatorj,
vendar se to zgodi na sproscen in ucinkovit nacin, Tako se naucijo sodelovanja znotra)
skupine, altruizma, iskanja inovativnin resitev, razlicnih nacinov izrazanja idr., obenem pa
ustvariajo vamo okolie, Ker so za razliko od vecine drugih kontekstov "napake” sprejete
in celo spodoujane. Hkratl pa milade, tako igralce kot gledalce, spodouja k udejstvovaniu

v kulturnem zivienju.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Skozl Cas je treba ohranjatl povezave s
Solami in - organizaciami ter posledicno
tudi z dieki, da ohranjamo kontinuiteto.
lzz\i SO se pojaviall tudi z iskanjem lokaci-
je, K bi program gostila in ki bi bila prim-
erma za to.

O NAMIGI

Vecina udelezencey, ki so se tekom ob-
stoja programa izmenjali, ima nanj prietne
obcutke in je vplival tudi na njinovo zivienje
na drugih podrodjin.
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Ustvarjalnost

mladih -
Morje
Interesov

UMMI, zavod za
1zobrazevanje
Koper

Podrocje projekta:
B Kultura in kreativnost

Ciljna skupina:
Miadi na lokalni in regiski ravni

St. udelezencev oz. doseg projekta:

UMM izvaja vec projektov, V projekiu
Marincek se je v 2016 redliziralo 152
delavnic. V delavnice se je vKjucio
1300 otrok in mladostnikov,

Vodja projekta:
Mearija Mahne
koordinator projektov UMM

Spletna stran:
WWW.UmMmi.net

Kontakt:
marija_ksenija@t-2.net
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Nastali smo leta 1991 iz potreb,
da nadarjenim nudimo nekaj vec.
Sedaj uvajamo zainteresirane
mlade v pridobivanje socialnih in
drZavljanskih kompetenc
z medgeneracijsko in
strokovno povezavo.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

UMM zdruzuje razlicne  strokovnjake  in
ustvarjalce predvsem iz umetnosti in nara-
voslovia, ki svojo ustvarjalnost neposredno
prenasajo na miade. Nase delo poteka ze
od leta 1991, Dvgjset let smo organizirali
tabore 7a nadarjene, Zoisove Stipendiste,
Nasi clii so bil, da mlade spodbujiamo in
Jim kazemo potl ustvarjainost. Teh spod-
bud za delo 7 nadarjenimi ni vec, zato se
prilagajamo potrebam razlicnin razpisov in
vKlucujemo zainteresirane mlade 7 ce-
lotne Slovenie. Mladi uzivajo predvsem v
prenosu znan) preko delavnic na miase.
Nastane neverjetna pestrost dela. Miadi
7acutljo svojo energio In s tem se utnue
dobra samopodoba in vola do dela in s
temn tudi do novega ucenja. Tako nezav-
edno prenasajo na miajse pestrost novin
intereso in motivacio za spoznavanje novin
Zna) In- morebitl tudi pokiice. Najmocneje
se to pozna pri projektu Martincek, ki se
realizira v ML Debeli ric, Ker med poct-
nicami pride skora) 10.000 otrok prevsem
iz soclalnega obrobja.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Foto: Arhiv UMMI

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V teh letih so ustvarll miadi s svojimi mentor]i veliko projektov za prostor, v katerem Zivijo
all so tja prigli, realizirall so tudi wrsto mednarodnin raziskovainih projektov. Da se ti projekd
tudi realizirgjo (zgradijo) v prostoru, je najvecia motivaciia za mlade. Postavijo se v ok
aktivni druzbi in vellkokrat so se bolisi izvimejsi, a to je tezko dokazlivo in priznano.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Spoznanje, da mladi zmorgjo In zngjo!
Uvaiatl jin moramo v samostojno delo in
aktivno iskanje dela, da zaupgjo v svojo
ustvarjaino moc. Preprosto uzivati je tre-
ba v delu in rezultatih dela, z veloko mero
odlocnosti in vztrajnosti.

O NAMIGI

Vlada bi morala doseci, da pri vsakem
novem razpisu (ne samo  miladinskin)
zahteva vklucitev v projekt vsaj dva mlada
strokovnjaka iz podrocia zahtev projekta,
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Alternativna
godba

Mladinski
informativni in
kulturni klub
Murska Sobota

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnos

Ciljna skupina:
Mladi na lokalni in regiski ravnl

St. udelezencev oz. doseg projekta:
60 — 180 udelezencev na koncert,
mediijski doseg vec tisoC poslusalcev.

Vodja projekta:

ivor Knafel) — Organizator MTL ega
programa v MIKKu do 20

Viadimir Petkovic — Organ 7ator kulturne-
ga programa od 2017

Spletna stran:
WWW.IMikK. si

Kontakt:
info@mikk.si
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Alternativna godba je kon-
certni cikel, ki vsako leto na
30-ih koncertnih dogodkih
v Prekmurje povabi okoli 70
aktualnih, “neodvisnih in
nadZanrskih” domacih
in tujih glasbenih
izvajalcev.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

lzbor izvajalcev za projekt  "Alternativna
godba" temeli na popularizacii medisko
prezriin »alterativnine zanrov, na inovativiin
in kreativnin glasbenin izrazin posameznin
aviorjev in izvajalcev ter nenazadnje tudina
njinovi POYOJNO reCeno NecavisNosti OZiro-
ma nekomercialni naravnanost
Proekt zaznamuje precejsnja izobrazeval-
na nota, sg velko izvajalcev poleg svojin
standardnih nastopov izpele v MIKK-u
tudi brezplatne delavnice za mlade, kot
SO na primer delavnice izdelovanja last-
nih instrumentov, delavnice improviziranja,
elekironske produkcie ipd. Hkrati pa pro-
ekt nagovara Sirso javnost h kriticnemu
razmisianju, dojlemanju in sprejemanju
sodobne glasbene produkcie
Tako v regii, K je ze pregovomo izven
€ \Tr”\’ moci, izobrazevania, denara in
odlocanja, torg) na statisticno dokazljivo
deprivlegirani perfferii, s projektom v Mil-

Kuze wrsto let zagotaviamo kvalitetno glas-
Heno pPoNUdbo In drugacno - Nadzanrsko

glasbeno prakso.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Sloven

Hugo Race and the true spirit
Foto: MIKK

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S projekiom "Alternativna godoba” v MIKKuU

Simo obzora kiticnega razmisljanja med

mladimi ter omogocamo lokalnemu obcinstvu vpogdled v sodobno, ’remmo aktualno

dlastbeno ponudbo Evrope in sveta, Kije sic
in/all sociainin okalisCin ne bi bl delezni.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

S projektom  "Alternativna ~mm“ zeli
mo  spodbujati In zagotavlatl  dc
raznovrstne, kakovostne in zan ?ﬁm
dasbene umetniske produkciie mladim
Prav tako zelimo, da tudi s tem projektom
mladim omogoCimo trajnejse zadovolie
vanje kultumin potreb.

er zarad %oqm&%h demografskin, politicnin

O NAMIGI

Alternativna godoa je projekt, po katerem
e MIKK najbal] prepoznaven in ga najodlj
opredeljuie v Sirsi javnosti,
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Platforma
BITI

KUD
Pozitiv
Podrocje projekta:

B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladi: 156 — 36 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Okrog 1000 udelezencev, medijsk
doseg vec tisoc.

Vodja projekta:
Drago Pintaric

Spletna stran:
WWW, pOZitiv, Si/bit

Kontakt:
pozitiv@pozitiv.s
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Vecletni projekt (poteka od
leta 2009) s podrocja tra-
Jjnostnega razvoja, odgovor-
nega potrosnistva, medkul-
turnega dialoga ter aktivne
druZbene participacije.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

BTl je dolgorocen projekt (in hkratl platfor-
ma znotraj katere potekago Steviini me
podprojekti), katerega ci je ozav t
mlade o voprasanin okolia in tranostne-
ga razvoja, kakor tudi 0 svoem mestu,
polozaju, odnosu ter odgovornosti do
druzbenih in bivanjskin vprasan, K jih ni
mogoce lociti. Projekt temelji:

- na konkretnin akcijah in pobudahn, K so
pravioma povezane z razicnimi umet-
niskimi- praksami in- neformanim— izo-
brazevanjem, kar mlade WKjucuie kot
odgovome aktere v vsakdanje druzbeno
ZMienje ter

- na premislekuinrefleksiji: zavesti, da pros-
tor spreminjajo ljudie, ki ustvarjajo vzdusie
in pozitivna okola rasti in sodelovanja.
Projekt primamo poteka znotraj Dijaskega
doma hana Cankarja, ki prestavia merl-
jivo okolie, s svojmi akciami in vplivom —
mrezenjem, prestopa tudi na lokalno in (z
organizacijo izmenjav ter sodelovaniem na
mladinskin festivalin) tudi na mednarodno
podrocie. V' osmin letin izvajanja projekta
SMO vsako leto v ospredje postavil drugo

temo.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija z mednarodne mladinske izmenjave leta 2013 na temo aktivnega drZavljanstva, prizor z
zakljucne produkcije BITI drzavljan
Foto: arhiv KUD Pozitiv

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Projekt prezemata raziskovalni znacaj ter odprtost - sledi interesom in potrebam sodelujo-
¢ih ter s tem povezanim aktuanim druzbenim izzivom. V minulih letih so realizirane Stevilne
lzobrazevalne delavnice, produkciie ter mednarodne izmenjave, kakor tudi predstavitve in
transmisija "objekinin cllev' nastalin v projekiu (podrobno na spletni strani projekta). Ob
pridoblenin znanjin, vescinan ter razvitin kompstencah velja omeniti tudi prizadevanja za
ustrezno certificirane In implementacio novo pridoblienih znan] in izZkusen| sodelujocin te
s tem povezano tudi osebno rast sodelujoCin in rast organizacie v celoti. Ta je kulminirala
v letu 2016 z drzavnim priznanjem drustvu za delo v mladinskem sektorju,

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Nadaljevanie In obon je, kontinuiteta Kreativna zabava in igra, radost druzenja
dela, raziskovanja in ustvarjanja. nja

a.
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Klubska
scena

ZKMS
Litija,
Mladinski
center Litijja

Podrocje projekta:
B Kultura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladi glasbeniki, posti in ustvarjalci,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
100

Vodja projekta:
Lea Kovic

Spletna stran:
wwwy.facelbook.com/Kubskascenalitiia/

Kontakt:
lea kovic@mclitja.si
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KLUBSKA SCENA je projekt MC
Litija, ustanovljen leta 2010.
Nas cilj je organizacija in
izvedba raznovrstnih glasbe-
no-kulturnih dogodkov
veckrat na leto.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

KLUBSKA SCENA je proekt MC Litja,
ustanovien leta 2010. Nas clj je orga-
nizacia In izvedoa raznovrstnin glasbe-
no-kultumin - dogodkov, Zavzemamo se
predvsem za vse neuveliaviene aviorje,
glasbenike, umetnike in zanre, ki jin ni mo¢
slisati na komercialnin radijskin frekvencah.,
Na Klubski sceni se nam tako predstavijo
reZlicni, se neuvellavien mladi ustvarialc,
Projekt je postal mulimedijski, saj delu-
e tudi na rezicnih spletnin platformah, S
projektom podpiramo in ustvaramo alter-
nativno kulturo v Ltij,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

DJ iamkid v MMCju MCja
Foto: Urban Jug

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V Ketnih prostorin MC Litla je za potrebe izvalanja projekta Klubska scena nastal mul-
timedijski center. Z nakupom opreme smo omogocil stevinim mladim, da imajo dost-
op do tehnicne opreme (mesalka, racunaniki, graficne in zvocne kartice, ozvocenie,
kamere...) In s souporabo soustvarajo program MC Litia. Prostovolici so prostor opremil
N uredil, sestavil so tudi "tho sobo” za snemanje. Projekt doprinasa k kvalitetnejsem delu
Z mladimi.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Zagotavianie financnin sredstev za delo- Daj mladim, kar potrebuego, in naredii
vane MMC-ja in pokrivanje stroskov ust- bodo cudez,
varjalcev.
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Festival
mladih
kultur

Kunigunda

Mladinski center
Velenje

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladi in [ubitele raznolike alterma-
tivne kulture

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Vsako leto se festivala udelezi vsgj
2000 oseb.

Vodja projekta:
Marusa Skomnisek

Spletna stran:
WWW.KuNigunda. si

Kontakt:
info@kunigunda.si
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Festival mladih kultur
Kunigunda je devetndevni
mednarodni kulturni festival
z dvajsetletno tradicijo, ki se
vsak konec avgusta okupira
Salesko dolino.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Festival mladin kultur Kunigunda vsakega
avgusta v Velenju premika meje. Niegow
zacetki segajo v leto 1998, ko je ekipa
treh ustanovitel na noge postaviala z niz-
Kim proracunom, a veliko zelo, Trud se je
s Casom zacel poplacevat - 7z mocnim
poudarkom na alternativni kulturi je Kuni-
gunda postala enaizmed goninih sil velen-
jske miladinske scene. Rdeco dvorano se
je zacelo plemenititi z grafiti, lokalnin ben-
dov, ki so na festivalu dobivall priloznost
nastopati na vedjih odrih je bilo vse vec,
Danes je Kunigunda simbol mladin, al-
ternativnin kultur v Velenju, Nien program
koncertov, razstav, predstav, predavan,
performansey, Sportnin in intermedijskin
vsebin vsakoletno odraza subkulturmi mo-
zak interesov, K se Cez leto sestavi na
lokalni sceni

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija s koncerta skupin Djecaci, KandZija i Gole Zene in Matter na 19. Festivalu mladih kultur Kunigunda
Foto: Tylien Mucik

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Ustvarjalcev festivala ne bi napak poimenoval kot skupino fjudi, ki predstavija produkt
prenosa znanja med generaciami mladin, zagnanin, druzbenokriticnin posameznikov,
ki im je mar za dogajanie v Saleski dolini in &irse. Prav prenos znania je ob kvalitetnem
prezMjanju prostega casa, nudenju prioznosti za delo tistim, ki si je zelio in druzben
Krfticnosti programa, postal vrednota, ki jo FIMKK zacel poudarjati nemudoma, ko se je

koncept festivala postavil na noge.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Kot festival mladin kultur se ves cas or-
ganizatorji sreCuejo z izzivom, kako osta-
ti v koraku s Casom, kar se iz leta v leto
resue s pomlajevaniem ekipe. \Vsekakor
pa N macdi kasel brez alternativnin nacin-
ov financiranja najti denarja za organizacijo
tovrstnin projektov po kar se da nizki ceni,

O NAMIGI

Ni se napak uciti iz svojin napak - vsako
leto je Kunigunda Se bolisal
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Sticna
mladih

SKAM -
Skupnost
katoliske mladine

Podrocje projekta:
B <ultura in kreativnost

Ciljna skupina:

Mladi katolicani v Sloveniji in zamejstvu.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Vsako leto 5000 udelezencey in
250 prostovolicev

Vodja projekta:

Filp Firbas,
Helena Nagode

Spletna stran:
www.sticna.net/

Kontakt:
iNfo@skam. s
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Sticno mladih sestavljajo
narodno enodnevno jesens-
ko srecanje katoliske mla-
dine ter trije vecerni lokalni
dogodki Sticna diha.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Sticna mladin ze 35 let poteka vsako
tretjo soboto v septembru, Skozl celo
leto ekipa prostovolicev pripravia vsebino
prihgigjoCega srecanja, Nacriuie, oblikuie
celostno podobo in geslo srecanja, izo-
brazuie nove prostovolice ter vse drugo,
kar je potrebno za uspesno Sticno mla-
dih, vseslovensko srecanje katoliske mla-
dine. Program Sticne mladin je sestavien
iz programa za diake oz, stargjse od 19
let, animaciskega programa, delavnic,
nogometnega tumina, trznice organizaci,
dejavnosti, ki omogocajo izkusno  ka-
toliske vers, pricevanja, svete mase ter se
zak|ucl s praznovanjem s Sticna bendom,
Vsako leto Sticno obiscejo tudi znane os-
ebe, med njimi tudi predsednik RS, Vse-
binska osnova srecanja je pismo, ki ga
aktualni papez vsako leto napise miadim.,
Lokalna razlicica Sticne mladih pa je Stic-
na diha, ki njieno dinamiko in vsebine prib-
liza mladim v nihovem domacem okolu,
\sako leto so organizirani vaa trie dogodki
Sticna dina v razlicnin slovenskin krajin,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

]

Sti¢na mladih zaklju¢no praznovanje s Sticna bendom.
Foto: RokRakun

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Sticna miladin je vkljucla vellko novin prostovolicey, ih opremia s potrebnimi kompstenca-
mi ter jm omogocila, da se uciio skozi izkusnjo. e prej aktivni prostovolici so svole znanje
in izkusnje nadgradil in razsirll ter se okrepil v odgovormosti, Sticna mladin udelezence
povezuje, motivira, jih aktivira za participacio v lokalnem okolju, jin spodbuja k dobrodel-
nostl, im posreduje sveze idege ter jin informira o novin prioznostin,

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Sticna mladin je tradicionalno srecanje, ki Neverjetno vzdu§ie in energia mladih, ki
poteka vsako leto znova, zato vedno os- navdinuje!

taja izziv pridobivania novin prostovalicey,

K bodo prinesli nove ideje, ter navdusenin

mladin udelezencev, ki bodo poskrbeli za

pozitvno energio In duh Sticne mladin

prenesl med mlade v lokalnem okolu.
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Mladinski
radio —
Radio
Galama

Ljudska
univerza
Radovljica

Podrocje projekta:
B Kultura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na lokalni in regio-
nalni ravni

St. udelezencev oz. doseg projekta:

25 udelezencey, vec sto dosegov
preko Intemeta

Vodja projekta:
Jasmina Subic

Spletna stran:
htto://kamra-radoviica.si/

Kontakt:
info@kamra-radovijica.si
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Mladi se preko glasbe ust-
varjalno izraZajo in pov-
ezujejo, kar jim omogoca
vkljucevanje v druZbo.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Poslanstvo  KamRinega  mladinskega
Rada Galama e povezovanie mladih na
nihovi izobrazevaln poti,. Omogoca ust-
varjalino izrazanje, komunikacio, strokovn
razvoj, pridobivanie razlicnin socianin in
komunikaciiskin vescin ter tako nudi miad-
im sStevine prioznosti. Sodelujgjo  lahko
vsl mladi, K imagjo zelo po  ustvaranu,
Namen radia je, da mladi predstavijo svoje
glasbeno ustvarjanje razlicnih zwrsti, pro-
movirgjo svojo dejavnost, aktivnost in se
medsebojno povezujejo. Na radiu Galama
smo gostil ze ve¢ miadin iz lokalnega in
regiiskega podrocia. Svoje delovanie so
predstavii: Tjasa Teropsic (Le Serpentine),
Ela (pevka), raperia Grega in Vid, DJ-ji Ally,
AyCea, llan, RenkKo, Demon, Rozle, Si-
vester ter skupine Raggalution, Armaroth,
Zaria, Hreskulls, Svoje Izkusnje so pred-
stavil tudi razlicni prostovolic, ki so bill na
mednarodnin izmenjavah. Radio se pov-
ezuje 7 lokalnim Kubom Studentov (KRS)
ter promovira razlicne lokalne dogodke za
mlade.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Foto: KamRa arhiv

Intervju s Tjaso Teropsic — ¢lanica zasedbe Le Serpentine

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Glavni dosezki so, da mladi dobio prvo izkusnjo z javnim nastopanjem, se povezegjo 7
drugmi glasbeniki, si izbalj$gjo samopodobo, se naucio predstaviti samega sebe, prido-
bio na samozavest, ... Prav tako pa je to mesto za milade, Ker lahko predstavio svoje
delo, izkusnje, interese brez negativinin odzivov.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Najved| izziv predstavijaio financna sredst-
va za izpeljavo projekia, sg je ravno zato
nadalievanie projekta negotovo. Resitev bi
bila stalno financiranje, saj bi s tem mlad-
im lahko ponudil prostor, Ker bi se lanko
izrazall, izpopolnjevali, povezoval ter izbol-
j3ali svojo samopodobo,

O NAMIGI

Miadi so ob sodelovanju na radiu dobili
pozitivne potrditve, izkusnje in s izbolisali
samozavest.
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Urbana
kreativa

Mladinski center
Podlaga -

Zavod za sport,
turizem in prosti
cas Sezana

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Miadi med 13. in 29. let

St. udelezencev oz. doseg projekta:

10

Vodja projekta:
Franja Cok

Spletna stran:
www.mepodiaga.com
www.facelbook.com/mepodiaga

Kontakt:
info@mcpodiaga.com
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S kreativnimi posegi v
prostor so mladi prepoznali
nacin aktivne participaci-
je. Z njimi oZivliamo javne
povrsine v SeZzani na
izviren nacin.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

V sklopu projekta Urbana kreativa, ki smo
ga zagndali v februarju 2017, smo do seda
izvedi dve urbani akciji: Odprta galeria in
Moj deznik je lahko balon. Odprta galerija
je selila razmislek o kulturi in samo kultu-
ro kot tako med fudi. Vzgib za nastanek
prostorske intervenciie je bila dedisCina
lokalnih slikarjev, pesnikov in pisateljev. Ti
s0 pod Vol razlicnih umetniskin smert v
kulturi in umetnosti prepoznall orodie za
spreminjanje druzbe In nienih paradigem,
Prvi del akcie smo izvedl v sodelovanju
s Kosovelovo knjiznico, Ker smo skozi
kreativno delavnico rezmisljali, kaj je kultu-
ra, Nato pa smo se podal na ulico.

Tako intervencija Odprta galerija, kot Moj
deznik e lahko balon, sta za en dan
spreminil namembnost javne povrsine, ki
e sama po sebi brezizrazna, v ziv prostor,
S tem so mladi zeleli opozoriti na niegovo
vecnamenskost, uporabnost in estetiko,
ter so skozi umetnost postal soustvarjalcl
Javnega prostora in oblikovall odprte, raz-
stavne prostore,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Odprta galerija je mimoidocim ponudila razmislek o kulturi in namembnosti javne povrsine.
Foto: Arhiv MC Podlaga

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi, ki prepoznavajo kreativne prakse kot orodje aktivne participacie, so postal soust-
varjalcl dogajanja v obcini, V umetniskin intervenciah so prepoznall medij, kako lahko tudi
sami prispevajo k oblikovanju javnin powrsin in opozarajo na niegovo problematiko.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Mladi, K so v projektu sodelovall, zelijo
predstavitl svojim - sowrstnikom  ustvarjal-
nost kot obliko aktivne participacie v druz-
bi. Poleg tega bi miladi radi izpostavili svo-
jo viogo aktivnin obcanov, ki sooblikujejo
dogalanie v svoji abcini,

O NAMIGI

Skozi govorico ustvarjainosti mladi prese-
netio in z izdmimi resitvami- opozorijo na
druzoeno problematikol
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Medijski
angazma
mladih

Drustvo
zaveznikov
mehkega
pristanka

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na lokalni, regijski ravni,
nacionani in mednarodni ravni,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
142 udelezencev, medijski doseg
Ved tisoc.,

Vodja projekta:
Tom Gomizel

Spletna stran:
WWW.IUKSUZ. S

Kontakt:
drustvo.dzmp@guest.ames. sl
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Na mednarodnem,
drZzavnem in lokalnem
nivoju delujemo na podrocju
vkljucevanja mladih v
javno Zivljenje
preko medijev.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

DZMP Krsko s partneri in posamezniki
letno posname preko 70 kratkin fimov
0z, prispevkov za mesecno mladinsko tv
oddajo, v razlicnin regian redno izvaja mia-
dinske fimske delavnice za mlade, ki se
zelijo nauciti izrazanja s pomocjo fimskega
jezika, dogodke z namenom spodbujati
ustvariainost mladih z man] priloznostmi
in vecanje promociie kulture manjsin. Or-
ganizira projekciie flmov mladin avtorjev
s pogovor na tematiko po razicnin krain
po Slovenij. Usposablianje za mentorje
fimskin delavnic. Srecanje mladin filmskin
ustvarjalcev; Luksuz festival poceni fima,
itd,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

BT

Zelimir Zilnik na delavnici dokumentarnega filma v Krskem

Foto: Luksuz produkcija

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Digitalna snemalna tehnika pomaga belezti zgodobe skupin in posameznikov v danadn
druzbi. V procesu neformanega, medvrstniskega ucenja skozi razlicne delavnice mia-
di raziskujgjo in ozavescajo stvamost. Dokumentarni filmski in video izdelki nastansjo
kot produkil teh raziskovan). Poglavitna tema je refleksiia danasnje druzbe, Se posebe]
polozaja mladin in razlicnin druzbenih manjsin, S svojm akiivnim delovanjem so miadi
zgled ostalim, kako je mozno tudi sam participirati,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

lzziv je, kako mlade spodbudit, da pori
svojh vsebinah izrazjo se veC druzbe-
no-kiticnega  angazmaja. Temu  bomo
namenil veC pozomosti in jin se ol spod-
budil, da se ozrejo okoli sebe in razmisli-
j0. Samo ooviadovanie filmskega jezika ni
dovalj oz. nito edino, kar zelmo s projek-
tom dosed,

O NAMIGI

V DAMP se izogibamo izvajanju locenin pro-
lekiov za posamezne druzbene skupine,
sg menimo, da je prava pot enakopravno
vKjuCevanie v skupno delo.
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Glasbene
delavnice

LokalPatriot,
mladinski klub
DNS

Podrocje projekta:
B Kultura in kreativnost

Ciljna skupina:
Miadi (156-29 let)

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Okoli 20 udelezencev na posameznin
delavnicah, 150 na zakijucnem pred-
Stavitvenem koncertu,

Vodja projekta:
/va Janc, sodelavka Kluba

Spletna stran:
htto://www.lokalpatriot. si/

Kontakt:
borut. pelko@lokalpatriot. si
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Glasbene delavnice
so namenjene mladim, ki si
Zelijo nauciti osnov igranja
instrumentov in spoznati
nekaj osnov ozvocevanja
koncertov.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Na vseh dosedanjin glasbenih delavnican
S0 se lahko udelezenci naucili osnov ig-
ranja kitare, bas kitare, bobnov in petja.
Na dosedanjiin sestin izvedbah delavnic
smo udelezencem kot dodatno ponudi-
i rap delavnico in delavnico tonske teh-
nike. Prvotno enotedenske  delavnice
smo razsirli na dvotedenske, da lahko
udelezencem ponudimo vec Casa za
0svojitev osnov igranja prej omenjenin
instrumentov. Delavnice so sestavlene 1z
dveh delov: 1. Individuane in skupinske
vaje po posameznin instrumenting 2. Vaje
v glasbenih skupinah (po en udelezenec
posameznega instrumenta). Delavnice se
zakluclio s predstavitvenim  koncertom,
Ker udelezenci v prej tvorjenin glasbenin
skupinah, skupaj z mentorj, predstavio
pridoblieno znanje na delavnicah. Projekt
se lzvaja v sodelovanu z Drustvom no-
vomeskih Studentov.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija prikazuje udelezenca glasbnih delavnic med vajo v glasbeni skupini.

Foto: Maja Peranec

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi imajo z obiskom glasbenih delavnic moznost kvalitetnega preziMjanja prostega
Casa, pod vodstvom izkusenin glasbenikov pa lahko dodatno izpopolniio svojle glasbeno
znanje all se naucio osnov igranja glasbenin instrumentov.,

548 1ZZIVIIN RESITVE

lzz\v Organizaciie glasbenin delavnic je
predvsem izbira primemin mentorjev, ki
imajo dovol pedagoskega in glasbenega
znanja, obenem pa jin mladi cenijo in sl
zelio njhovega mentorstva. Izkazalo se
je, da imajo tudi vinunski glasbeniki zeljo
Svoje znanje prenasati naprej, zato jin z
malce izngdiivosti ni bilo tezko prepricat
za sodelovanje.

O NAMIGI

Spodbujanie kultumega udejstvovania med
mladimi je pomembno, sg lahko ra ta
nacin odkrivajo in neguigio svoje talente.
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Mladinski
program
KMKC
Kompleks

Koroski mladinski
kulturni center
Kompleks

Podrocje projekta:
B Kutura in kreativnost

Ciljna skupina:
Mladi med 15. in 29. letom.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
5.000

Vodja projekta:
Ekipa KMKC Kompleks

Spletna stran:
wWww, kompleks. it

Kontakt:
info@kompleks it
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Program omogoca EE
dostop do kvalitetnih kul-
turnih dobrin, pridobivanje
izkusenj ter referenc, mlade
povezuje z razlicnimi akterji
ter spodbuja osebni in karier-
ni razvoj. Izvedemo ga
vsako sezono, ki traja od
oktobra do junija.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Program omogocCa dostop do kvalitetnin
nekomercianih - kultumih - dobrin: mlad-
im tedensko nudi kultume dogodke s
podrocia dasbe in ostalin umetnosti ter
moznost neformalnega izobrazevania na
raznolikin podrociin, Velk del podpome in
izobrazevalne dgjavnosti je usmerjen ter
namenjen miladim vizualnim in glasben-
im ustvarjalcem, sg) ima v tem pogledu
Kompleks bogato tradiciio in usposoblen
kader. Preko nasega centra in njegove-
ga kadra omogocamo  pridobitev prvin
neformalnin delovnin izkusen), saj mlade
VKjuCuiemo v organizaciske, vodstvene in
ostale tehnicne procese, K priticejo izvedbi
dogodkov. Program vKuCuie pester na-
bor neformalnin izobrazevan), aktivisticnin
dogodkov in srecanj, na katerih mladi raz-
vialo svoje kompetence ter kiticno misl-
jenje. Aktivnosti: koncerti, razstave, literami
dogodk, dledalisCe, mladinska srecania,
podietniski dogodki, jezikovni tecai, nefor-
malna izborazevanja, ustvarjaine delavnice,
akiivisticni vecer, filmski vecer!, strokovna
predavanja, humanitame akciie ipd

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Raznolikost vsebin programa KMKC Kompleks.
Foto: Nika Holcl Praper

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S posrednistvorn med miladimi in lokainimi- cblastmi- ustvariamo moznost za dialog ter
soodiocanie pri pomembnin miadinskin vprasanjin, Mladim zagotaviamo okolie za oselboni
ter kariemni razvo]. Omogocamo program mentorstey ter preko aktivisticnin dogodkov,
predavan; in okroglih miz, na katerih cbdeluiemo aktualne problematike, mladim omaogo-
Camo prostor za razvoj kriticnega mislienja ter jin spodbujamo k strpnosti in prostovol-
jnemu ter humanitarmemu udejstvovanju ter pomoc mladim z man] prioznostmi v druzbi.

oE 1ZZIVIINRESITVE 9 NAMIGI

VKljuCevanie razlicnin skupin mladin in niji- Nujni so inovativni priemi pri aktivacii miadin,

hovo povezovanie, spodbujane kreativ- vsekakor pa ol kot kadarkol prej potre-

nosti ter (zmanjsanje pasivnosti miadin pri buejo akivno vkjucitev v lokalno okolie ter

vKjucevanu v lokalno okalie. spodoujanie osebnostne in karlerme rasti ter
razvola.
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Medkulturni
dialog

Kulturna mavrica Jesenic

Mednarodni otodek v sklopu dogodka Skisova
trznica

M.U.R. — A Map to Unit our Region

Mladi ambasadorji medkulturnega dialoga



Kulturna
mavrica
Jesenic

Zavod za sport
Jesenice —
OE Mladinski

center Jesenice

Podrocje projekta:
B Medkultumi diglog

Ciljna skupina:
Obcani vseh starosti In narodnost
Sirse lokalne skupnosti.,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Kulturma mawrica Jesenic, junj 2016:
300 akiivnin v programu in cca 1.000
obiskovalcev, medijski doseg vec tisoc
0SeD.

Vodja projekta:

Lii Tkalec (ZSJ — OF MCJ), predsedniki
sodelujocin drustev in ZKD Jesenice

Spletna stran:
WMWY, MC-jesenice. S

Kontakt:
1Cj@siol net
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[94

Skupaj s partnerji od leta
2007 dalje s skupnim pro-
jektom ‘Kulturna mavrica
Jesenic’ uspesno prispeva-
mo h gradnji medkulturne-

ga dialoga v SirSem
lokalnem okolju.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mladinski center Jesenice se je s skupi-
no mladin v \@ u 2007 z vrsto akivnost
pridruzl evropski kampanji 'Vsi- drugacni,
vsi enakopravni’, K sodelovanju v prireditv,
v Okviru katere so veCinoma miladi pr ed—
stavil kulturmo wou\u svojega Naroda sko
folklome plese, petie, oblacila in kulinar \kc,
Je pristopilo pet narodn o> no razlicnin kul-
tumih drustev. Tako se je rodia 'Kultuma
mavrica Jesenic’, s kat HO SMO Vsl skupa)
Sirél skupnosti pokazall enega od moznin
nacinov medsebojnega spoznavanja, raz-
b anja predsodkov in sterectipoy, Navezo-
anja stikov, gradnje medkutumega di-
ebgl ter s tem vzpostavjana pogojev
bolise sodelovanie na vseh podrodiin
d“Mbvﬁ@j& Zvjenja. 'Kultuma  mawrica
Jesenic' je z leti rastla po vsebini in Ste-
viu aktivno vkjuCenih mladin ter postala
prepoznavna tradicionaina medkutturma in
nedgeneracijska prireditev. Na dvo-dnevni
jubilejni, “10. Kulturni mavrici Jesenic’ v juni
2016, je kultumo izrocilo svojega nar Cdd
predstavio kar 300 nastopajocih iz petih
domacih in stirh gostujocin drustev.

/e
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Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

10. Kulturna mavrica Jesenic: pestrost slovenskega, makedonskega, bosnjaskega, hrvaskega, srbskega in
albanskega kulturnega izrocila
Foto: Vidmar Gregor

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

/ izreCenimi in nelzrecenimi sporocill smo s projekiom 'Kulturma mawvrica Jesenic” do-
prinesli k ohranjanju narodnostne kultume identitete razlicnin narodnosti, k aktivngjs semu
vKucavaniu mladin v m@dqem raciski prenos kultume dediscine in spodbudili zeljo po
prepoznavnost le te. Odporli smo 'prostor’ za ucenje in spodbujanie SDOSTO\/ama ’/QZ‘CHO’
stiin hkrati spodbudili iskanja podobnosti kot temelj sodelovanja za skupni razvo). Lokalina
skupnost projekiu priznava primer dobre prakse gradnje medkultumega dial ugo;

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Prikazuemo raznolikost kultur, a hkrat

izoostavilamo, kar nam je jkumf\‘ Z@\—

ja PO sprejetosti N spostovanu, potreb

PO pogojin za ustvarjanje In ZMjienje. Vse-
stranski razvoj veckultumega okolia temel
na medkulturnem dialogu, ki je prepoznan
kot skupna vrednota in kot trajen proces,

O NAMIGI

Dobre prakse
kultumega dia

prioznosti gradnje med-
Aloga se ne smejo koncat

— lahko le i5Cgjo In kazejo nove moznosti

nedsebojnega spoznavanja, spostovania
In sodelovanja.
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Mednarodni

otocek v sklopu
dogodka
Skisova trznica

Zveza Studentskih
klubov Slovenije
(Zveza SKIS)

Podrocje projekta:
B Medkutumni dialog

Ciljna skupina:
Studenti, mladi in SirSa javnost, ki jin
zanima svetovna kulinarika.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Na stojnicah je sodelovalo nekaj man)
kot 120 posameznikov, mednarodni
otoc¢ek pa je obiskalo priblizno 3000
obiskovalcev,

Vodja projekta:
Nika Gerbec, vpdja Mednarodnega
odbora Zveze SKIS v letu 2015/2016

Spletna stran:
www.skis-zveza. sl/
www. skisova-trznica. si/

Kontakt:

internationalboard@skis-zveza.si ursa.
leban@skis-zveza sl
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[94

Projekt Mednarodni otocek
smo izvedli v okviru najvec-
jega projekta Zveze SKIS,
Skisove trnice, ki se je
odvila v Cetrtek, 5. maja
2016 na Kardeljevi
ploscadi.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

/e Sesto leto zapored je Mednarodni
otocek (ntermational ocean) predstavial
sedmi oto¢ek na Skisovi trznici, ki je v
letu 2016 potekala v Cetrtek, 5. maja na
Kardelevi ploscadi, Na njem se vsako leto
skozi kulturo, kulinariko, tradicionalne nose
in glasho predstavijgo razlicne drzave sve-
ta, mladinska drustva iz sosednjih drzav ter
druge razlicne organizaciie, K se ukvarjgo
z mobilnostjio mladin, Otocek je sestavialo
okali 20 stojnic, na njem pa so se pred-
stavil Studentje iz Hrvaske, Makedoniie,
Turcile, Juzne Koreje, Slovaske, Portugal-
ske, Franciie, Svice in Srbiie, poleg niin pa
S0 se predstavia tudi razicna drustva, ki
ponuajo mladim vellko moznosti maobil-
nosti. Obiskovalci Skisove trznice so tako
lahko poleg lokalnin dobrot poskusli tudi
svetovno kulinarko ter preko kultumega
dialoga sirli svoje meje o razlicnost,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na fotografiji je skupina mladih, ki so na lanskem Mednarodnem otocku predstavljali Juzno Korejo.
Foto: Jan Rifelj

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Med glavne dosezke in ucinke projekta Stejemo: moznost spoznavanja svetovne kuli-
narike, spodbujanje medkulturnega dialoga ter preko tega spodbujanie Srienja obzorij ter
zavedanja posameznikov o razlicnosti in enakopravnosti, spodoujanie aktivnega drzavl-
janstva ter izmenjavo izkusen) med tujmi student ter obiskovalcl ter moznost informiranja
mladin o vseh prioznostin mobiinost preko predstaviienin drustev na stojnicah.,

842 1ZZIVIIN RESITVE

OB kulinariki in sproscenem vzdugju obis-
kovalcl z veselem pokramigio s tujimi
Studenti ter si izmenjajo izkusnie. Med-
kultuni - dialog tako poteka popolnoma
nezahtevno In spontano, vsi pa ob tem
rastemo ter se nadgrajuiemo s pomempo-
nimi spoznanii.

O NAMIGI

Qdlicen projekt, ki zdruzuie mlade iz ra-
Zlénin kultur ob izvrstnih svetovnin dobro-
tan.
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MUR. — A

Map to Unit

our Region

Mladinski center
Gornja Radgona,
Zavod Kultprotur
Gornja Radgona

Podrocje projekta:
B Medkultumi dialog

Ciljna skupina:
Mladi od 16. leta dalie (diaki, stu-
dentl, mladi)

St. udelezencev oz. doseg projekta:

18 VKljucenih mladin, zemievid je b
razposlan 2500 mladim v obmejnin
krajin iz Slovenije in Avstrije ob reki
Muri, Mediiski doseg vec tisoc v
regionalnin medijin v Slovenij

Vodja projekta:
Stefan Preininger in Boris Fartek

Spletna stran:
http://projectmur.com/

Kontakt:
info@mcgr.si
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45

Projekt M.U.R. je obmejno
sodelovanja mladih iz Slo-
venije in Avstrije iz krajev
ob reki Muri. V letu 2015 je
preko projekta nastal obmejni
Mladinski zemljevid z lokaci-
jami in informacijami
koristnimi za mlade.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

\ okviru evropskega programa Erasmus +
se je v letu 2015 zvajal mladinski projekt
med slovenskimi in avstrigkinmi- organizaci-
Jami, Gre za partnerstvo med MC Cmurek
iz Avstrie (JUZ house), MC Gormja Rad-
gona (zavodo Kultprotur), Regionales Ju-
gendmanagement Vulkanland in Obcina
Bad Radkersburg.

Glavni cil in rezultat projekta je bil obliko-
vanie In izdga obmenega mladinskega
zemlievida, ki oznacue relevantne lokacie
in razlicne zanimive ponudbe za mlade.
Zemlievid, ki obsega obmejno obmodie
ob reki Muri, sega od obc¢in Mureck (A),
Apace preko Bad Radkersburga (A), Gom-
je Radgone do obcine Radenci. Zaema
tudi informacie, K so jh udelezenci projek-
ta prepoznall kot zanimive in uporabne za
mlade. Na zemlevidu so QR povezave, K
preko maobilnin naprav uporabnike poveze-
jo z medijskimi vsebinami (video vsebine,
intenviuiji, razprave, predstavitve in komen-
tari mladiny, ki so nastale v casu akivno-
sti projekta in dajejo Kjucne informacie o
pomembnejsin lokaciin zemlegjvida.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije
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Obmejni Mladinski zemljevid M.U.R.
Foto: Stefan Preininger

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

842 1ZZIVIIN RESITVE

Moznost  digitalizacie  zemljevida,  tudi
v Obliki kaksne aplikaciie. S tem bi bila
moznost  posodoblenin  informaci N
posameznin lokaci na zemlievidu lazja.

Prvi mladinski zemlevid v obmejnem delu reke Mure,

Ucenje vKkjucenin mladin pri zbiranju informaci in oblikovanju vsebine zemlevida.
Spoznavanie obmenin krajev, kulture, ponudoe iod,

Bolisa promocia miadinskin lokacij in povezovanje z mladimi,

O NAMIGI

Ustvarianie zemlievida je vKjucene miade
bolle povezal, kot morda kaksna druga
druzabna akiivnost, saj so ob nastgan-
Ju tega medsebono velko  komunicirali,
spoznavall svole ter okoliske kraje in izmen-
jevali ideje ter usklgievall raziicne predioge.
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Mladi

ambasador]i

medkultur-

nega dialoga

MCDD Slovenske
Konjice, so.p.

Podrocje projekta:
B Medkultumi dialog

Ciljna skupina:
Osnovnosolska in srednjesolska
mladina

St. udeleZencev oz. doseg projekta:

Okoli 8000 oseb

Vodja projekta:
Karmen Kukowic

Spletna stran:
www.medd. si; www.mamd., Si

Kontakt:

Karmen. kukovic@mcdd. s,
neza.pavic.brecko@mecdd.si
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Temeljni cilj projekta
je bil ustvarjati konkretne
priloZnosti za spoznavanje in
soZitje razlicnih kultur v mul-
tikulturnem svetu. lzvajanje
od 2009 do 2016.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

\/ danasnjem svetu zvio skupaj, na istem
ozemiju, rezlicne kultumne, etnicne in ver-
ske skupine, ki pa niso Nnuno v stiku, V
druzoah, Ker razlike veljgio za slabost in
S0 Nezazelene, neredko pringja do nestrp-
nosti in diskriminacie. Zato si je za zdrav
in napreden druzbeni razvo] potrebno
kontinuirano  prizadevati, da veckultume
druzoe (pjostajgio medkultume  druzbe,
kar pomeni, da se med razicnimi kul-
tumnimi, etnicnimi in drugimi- skupinami, ki
ZMjo skupa), vzpostaviigio odnosi odprte
interakciie, izmenjave in sprejemanja ter
spostovanja vrednot in zMienjskin slogov.
Glavna dejavnost in poudarek projekta te-
meljita na neposredni mladinski participaci-
ji. Projekine aktivnosti Urice medkulturme-
ga dialoga vzpostaviigio tudi okoliscine za
kvalitetno neformalno izobrazevane mla-
dinskin delavcev za izvajanie aktivnosti na
podrociu medkultumega dialoga.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Zakljuéna konferenca v Slovenskih Konjicah.
Foto: Laura Krancan

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Aktivni mladi ambasador] in ambasadorke medkultumega dialoga, preko 130 vkjucenih
sal in okoli 5000 mladin. Udelezenci sedaj gradijo druzbo zdravin medkulturmin odnosov
in enakopravnega dostopa do udelezbe na vseh podrodjin druzbenega ZMienja ne glede
na spol, starost, sociaini poloza), etnicno, rasno pripadnost dli pripadnost drugi kultumi
skupini, invalidnost, religio oziroma versko prepricanie ali spolino usmerjenost ali katero

drugo osebno okoliscino.

842 1ZZIVIIN RESITVE

lzz\v je, da bi na vsaki Soli potekale Urice
medkultumega didoga vsg) enkrat letno
iNn da bl vsak mlad vsa) enkrat bil delezen
tega usposablania.

O NAMIGI

Povezovanie v razlicnosti bilanko omogoca-
lo ucinkowvit druzoeni razvaj in napredek.
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Zaposlovanje
1n podjetnost

e NVO inkubator

e Druzbena inovativhost mladih v praksi
o Kolegice

e Socialni inovatorji prihodnosti



NVO
inkubator

Zavod
Voluntariat

Podrocje projekta:
B Zaposlovanie in podietnost

Ciljna skupina:
Mladi od 18. do 30. leta

St. udelezencev oz. doseg projekta:

112

Vodja projekta:
Urska Hartman

Spletna stran:
wWwww.zavod-voluntariat, si

Kontakt:
info@zavod-voluntariat. si
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Namen projekta, ki je trajal
med februarjem in decem-
brom 2014, je bil izboljsati
kompetence 20 mladih za
delo v NVO (in Sirse) ter jim
olajsati vstop na trg dela.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Proekt NVO inkubator je »proizvedel« 20
usposoblienih mladin z namenom, da laz-
Je pridejo do funkei projekinin asistentov in
sodelavcey v raznin NVO-jin, znajo pa tudi
oblikovati in priavijati svoje projekine pred-
loge, s ¢imer si v NVO sekiorju nekako
vzdrzuemo in ustvariamo delovna mesta.
Delo v neviadnem sektorju je specificno
tudi v tem, da mora vsak projekini voda
obviadovati cel spekter funkcij, tako da
S0 PO koncanem usposablanu miadi bolj
konkurencni tudi na trgu dela izven NVO
sektorja. Da je bil projekt uspesno izpsal-
Jan in da so bl rezultati dosezeni, smo v
proces VKucll tudi druge mladinske NVO
v regii in s tem obogatii program izo-
brazevanja, hkrati pa dodatno gradill na
mrezenu, tako med organizaciami, kot
med mladimi, med katerimi so se nekater
zaposlii v teh organizaciiah, ali z njimi pro-
jektno sodelovali. Na projektu smo zaposilil
eno mlado osebo, ki je bila delezna najodj
intenzivnega usposablanja, sqj je v praksi
morala sodelovati v vseh fazah projekta,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Mladi udeleZenci in trenerji usposabljanja v okviru projekta NVO inkubator, financiranega s strani Urada za
mladino RS
Foto: Sara Turk

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Usposoblienin je bilo 20 miadin oseb za delo v neMadnem sektorju preko intenzivnega
usposablianja ter prakticnega dela v neviadnin organizacian. IZoolisae so se njihove kom-
petence, ki so jim tudi pomagale pri iskanju prve zaposlitve za delo v neviadnem sektorju

in drugin sektorjin.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Mladi so bl po koncu projekta spodbujeni
Kk akiivnemu razvoju lastnin projekinin idej
na podiag izkusenj, pridoblienin v okviru
projekta NVO inkubator,

O NAMIGI

Usposablianie mladin na vseh podrocin
delovanja NVO in moznost uporabe ten
znan] v drugin sektorjin.

90




Druzbena

Inovativnost

mladih v
praksi

Sredisce
Rotunda,
Koper

Podrocje projekta:
B Zaposiovanie in podietnost

Ciljna skupina:
Mladi od 20 do 29 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:

110

Vodja projekta:
Bojan Mevia

Spletna stran:
wWwww.Sredisce-rotunda. si

Kontakt:
INnfo@sredisce-rotunda. si
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Program je dal mladim
moznost, da razvijejo ideje,
s katerimi Zelijo izboljsati
delovanje druzbe, v kateri
Zivimo in hkrati podjetnisko
delovati.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

ldgle mladin zaradi premelo podjetniske-
ga znanja in vztrajnosti najpogosteje 0s-
tanejo neuresnicene in spregledane. Zato
smo pripravili program, s katerm zelmo
mlade spodouditi k razvianju njihovin idej,
Kier bi nagli samouresnicitev in se morebiti
tudi zaposilii. Aktivnosti so bile razdelene
na Solo socianega  podietnistva,  pro-
ces mentoriranja, oglede dobrih praks in
Vecere z navdinom. Vecer z navdihom
50 bil namenjeni Sirsi skupini miadin, da bi
spodoudil potenciale regije ter prispevali k
VIgJl kakovosti zMjenja in zaposlovanju mia-
din. Zainteresirani udelezenci so se imeli
moznost vkjuGitve v 30 urmo Solo social-
nega podetniStva, Ker so pridobivall pod-
jetnisko znanje. Pri tem so nam ves ¢as
pomagall izkuseni moderatorl in izkuseni
podietnki. Sola se je zakjucia z izborom
dveh zmagovalcev oziroma zmagovalnin
ekip, ki so lahko s pomocjo mentorjev
svojo podietnisko pot pricneli v Inkubatorju
socianega podietnistva na Srediscu Ro-
tunda.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

e T
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Predstavitev dobrih praks zadrug med mladimi.
Foto: Arhiv SrediS¢a Rotunda, Koper

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Program se je osredotocal na potrebe miadih v lokainem okolu v povezavi z aklivaci-
jo mladin na podro¢ju sociainega podietnistva. S programom smo pri mladin: dosegli
povetanie sposobnost andliziranja, povezovania in predvidevanja razresitev zadev na
podrociu socianega podietnistva, avtonomnost pri delovanju in odliocanju, sposobnost
uporabe znanj s podrocja socianega podietnistva v praksi, sodelovalnost in skupinsko
delo. Dodano vrednost programa vidimo v tem, da se je osredotocal na sociane ino-
vacie v lokalnem okolu, da je v vse faze akiivno vkijuceval mlade ter razvial nove ideje,
storitve, produkte in projekte.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Miladi so sl zelel, da bl lahko ustanovi- Mladim je bila zanimiva izkusnja, da soimeli
I nekaksno zadrugo, ki bi jim pomagala moznost razvoja svoje lastne ideje v ekipi,
ori redlizacii njihovin idej. Ta bi jim nudila Kot dodatno motivacio so navedl, da so

dolocen sevis npr. skupno trzenje, racu- imell moznost mentoria, K jin je spremijal

novodstvo, prostore itd, in oglede dobrin praks, kako to delgjo v
drugih okaljih.
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Kolegice

Zavod
Nefiks

Podrocje projekta:
B Zaposiovanie in podietnost

Ciljna skupina:
Mlade iskalke prve zaposlitve,
Studentke Vvigih letnikov.

St. udelezencev oz. doseg projekta:

V projektu je sodelovalo vec kot 200
deklet iz Stevinin slovenskin krajev.

Vodja projekta:
Maja Bevic

Spletna stran:
wwwy.talentiran. si, zavinek Kolegice

Kontakt:
kolegice@nefiks. S|
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Projekt Kolegice

je namenjen mladim iskalkam
prve zaposlitve in temelji na
mentorskem sodelovanju
udeleZenke in uspesne Zenske,
ki postane udeleZenkina
mentorica. Projekt podpirajo
URSM, MOL in U. S.
Embassy v Ljubljani.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt smo od leta 2012 pripelal v ste-
vine slovenske kraje (Ljublano, Mursko
Soboto, Marlbor, Novo Gorico, Sezano,
Lucio, Cele, Novo mesto, Litjo, Sloven)
Gradec, Kranj, Skofo Loko ...) ter tako
omogocili ve¢ kot 200 mladim, visokai-
zobrazenim zenskam ol suveren vstop
na trg dela. Povezali smo jin z uspesnimi
zenskami, ki so postale njihove mentorice
ter jim pomagale pri uresniCevaniu karier-
nega clla. Indvidualni nivo delovanja pa
smo Kolegice presegale s Stevinimi do-
godki (Zgoda) uspesne, Mlade zenske
na trgu dela; Misia je mogoce!, Zenske
in kariera: Zgodobe o uspehu), Ker smo z
gostjami iskall konretne resitve, kako iz-
bolisati poloza) miadin zensk na trgu dela,
ter z obiski odlocevalcev s podrocja politik
zaposlovanja.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Dogodek Mlade Zenske na trgu dela: Misija je mogoce, ki ga je organiziral ljubljanski klub Kolegic*

Foto: Lea Bevc

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Projekt je mlade zenske povezal z uspssnimi zenskami, ki delujgjo v lokalnem okolju
udelezenk in tudi Sirse, ter jm tako omogocil bolj suveren vstop na trg dela. Prav tako
pa s proektom senzibiliziramo javnost za problematiko zaposlovanja miadin visokoizo-

brazenin zensk.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Projekt je uspesen, sg se odziva na re-
alne potrebe mladih zensk, ki potrebujejo
dodatno oporo pri vstopu na trg dela.

O NAMIGI

Mlade visokoizobrazene zenske sl zasluzi-
|0 priloznost, da se izkazejo na podrociin,
za katera so se izobrazevale,
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Socialni
Inovatorji

prihodnosti

Drustvo
Mladinski ceh

Podrocje projekta:
B Z=aposlovanie in podietnost

Ciljna skupina:
Mladi, prvi iskalci zaposlitve

St. udelezencev oz. doseg projekta:

700+

Vodja projekta:

Tadegja Mesojedec, Franci Bacar,
Kristian Strojan

Spletna stran:
WWw.Socialni-inovatorji. s

Kontakt:
info@sociani-inovatorji.si
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Inkubiranje druZbenih
inovacij in podjemov, ki
jih ustvarjajo mladi.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Sociani inovatorji prinodnosti so projekt,
ki je med leti 2010 in 2013 potekal v
partnerstvu z Kadis zaposlitvne resitve in
SKUP — skupnost privatnin zavodov. V
okviru projekta smo vzpostavil inkubator
druzoenin inovacij in podetnistva za mlade
in prve iskalce zaposlitve, izvajae treninge
in usposabliania za podjetnike in inovator-
Je, oripravii in izdal odmeven prirocnik So-
claino podietnistvo in organizirali vec Kam-
pov druzbenin inovaci ter Solo socialnega
podetnistva.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

e

Foto: Arhiv Mladinskega ceha.

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S projektom Sociani inovatori prinodnosti smo bill pioniri razvoja programov za inkubaciio
druzbenin inovaci in podiemov med miadimi (in nasploh) v Sloveniji. Knjiga Sociaino pod-
jetnistvo je e danes glavni vir informacij o sociainem podietnistvu in uporabliena tudi kot
litratura v mnogih diplomskin, magistrskin in drugih nalogah. VvV programu je sodelovalo
preko 700 miadin, inkubirall pa smo vec kot 40 razlicnin ide], projektov in podiemov. Zas-
novali smo kurikuium Sole socianega podietnistva, ki ga se vedno izvajamo. Zasnovali
smo tudi inovativno metodo Kamp druzbenin inovaci, s katero smo pospesevall razvoj

prototipov tehnoloskin druzbenin inovacij.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Poudarek projekta je bl na razvoju modela
inkubaciie druzoenin inovaci in podiemov
ter spopadaniu s problemom brezposel-
nosti mladih z drugega konca — z ustvar-
janjem delovnin mest.

O NAMIGI

Izkusnja razvilana lastnin idgj, projektov in
podiemov je neprecenliva,
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Zdravje 1n
javil Interes

Neodvisen.si

Pasti odrascanja

Za zdravje mladih

Program Aktivisti Brez izgovora 2006 - 2016
Kakovostno preventivno delo v mladinskih
organizacijah

¢ Naj torba ne bo borba



Neodvisen.si

ZAVOD 7,
oblikovanje in
1zvajanje
druzbeno
odgovornih
programov,
Nova Gorica

Podrocje projekta:
B Zdravie In javni interes

Ciljna skupina:
Otroci, mladostniki In odragli

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Od leta 2010 do danes vec kot
1565.000 mladih in 35.000 odraslih

Vodja projekta:
Bojan Kodelja

Spletna stran:
wWww.ne-odvisen sl

Kontakt:
info@ne-odvisen si
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Program NEODVISEN.SI
ozavesc¢a mlade in odrasle o
razlicnih pasteh zasvojenosti

ter si prizadeva za povezo-
vanje in sodelovanje na
vseh ravneh druZbe.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

NEODVISEN.SI je vseslovenski druzbeno
odgovoren program, ki akiivno poteka ze
odleta 2010, In je namenjen ozavescanu
in preprecevan|u razlicnin pasti zasvojeno-
stl. Snovalol programa se profesionalno
Ukvariamo 7 vsakodnevnim  sledenjem
druzoenemu dogajaniu v smert odkrivan-
Ja metod in 2vilaC nastavialcev novin past
zasvojenosti, z razvojem kreativnin pris-
topov informiranja in nove komunikaciske
oblike, brez mordliziranja, ter spodoujan-
Ju mladin v aktivno vKkjucevanie v zdravo
druzoeno okolie, ob vsem tem pa sl priza-
devamo za tvoren didog med odraglimi
in mladino. Strokovno vsebino podajajo
priznani slovenski- strokovnjaki iz razlicnin
podroc], Pristopi programa so zasnovani
tako, da prebudio radovednost, na posre-
den In neposreden nacin vplivamo na vse
segmente druzbe od posameznika, ofrok,
mladine, preko druzine do sole tako, da pr
posameznikin krepimo razmislanie s svojo
glavo. Z vsebino programa opozaramo
na pomembnost prepoznavana resnic,
Se posebg) vsllenin resnic N usmernamo
pogled na dobro v druzb,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

/

zil mmﬂua negt

- "
L]

!

Utrinek z interaktivnega dogodka “Zamoléane resnice” za mladostnike.
Foto: Mateja Pelikan
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[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Program NEODVISEN.SI si prizadeva dvigniti zavest mladostnikov o pomembnosti in
vrednotan zivienja. Prenasamo znanje, dobre prakse in iZkusnje s pomocio priznanin
domacin strokovnjakov. Prizadevamo si za povezovane na vseh ravnen druzbe, od
posameznika, otroka, mladine, preko druzine, do Sole. Zaznavne so drasticne razlike v
pojmovanju zasvolenost In osvescenostl o te] problematiki med cilno skupino mladost-
nikov. Zato veliko pozomosti namenjamo prav mladim, ki jih neposredno in posredno
vKijucuiemo v sodelovanie pri programu.,

oE 1ZZIVIINRESITVE 9 NAMIGI

Qsrednjiizziv je mladostnikom na ucinkovit Prizadevanie za resnicno  povezovanie
nacin predstaviti problematiko zasvojeno- in sodelovanie na vseh ravnen ter pre-
sti brez moraliziranja. Predstaviti nacine precevanie vseh vrst zasvojenost.
prepoznavana zasvolenosti in spodbujati

h krepitvi tvormega didloga med miladimi,

starsl in solami ter razmidlianja s svojo

glavo.
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Pasti
odrascanja

Drustvo
Salezijanski
Mladinski center
Maribor

Podrocje projekta:
B Zdravie in javni interes

Ciljna skupina:

Mladostniki vseh starostninh skupin: mia-
JSI mladostniki, osnovnosolc, srednjesol-

¢l in studenti, mladinski delavci, ucitelji,
vzgojtell, stars, treneri ...

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Projekt je dosegel: 1187 mladostnikov,
58 mladinskin delavcey, 72 starsev

Vodja projekta:
Sanja Obaha Brodnjak

Spletna stran:
wWwww.smemaribor. s

Kontakt:
drustvosmc@gmail.com
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Projekt 6 6

»Pasti odrascanja«
je namenjen ozavescanju o
tezavah, s katerimi se sooca-
jo mladi v sodobnem okolju
in na katere ne dobijo resitve
v procesu izobraZevanja ali
druZine.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

V' proekiu predstaviamo teme, kot so
motnje  hranjenja,  samoposkodovanie,
odvisnosti od  kemicnin In - nekemicnin
substanc ter posledicnin sprememb v
mozganin, spolna Zloraba, njene znacino-
sti in ustveni vidik zrtve in storlca, ujetost
v virtuaino kot pasti intemeta in socianin
omrezij, obviadovanie jeze in nenasina
komunikaciia ter medvrstnisko nasile kot
pereC problem v Slovenij, tako v druzin-
skem okolu kot med wrstniki, ki mora ot
prepoznano kot popolinoma nesprejemlji-
va oblika vedenja, tako odraslin kot mila-
din. O vsem tem je treba odkrito in glasno
spregovorti ter nati resitve, tako za zrtve
kot tudi za njihove nasineze.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na fotografiji prizor predavanja o samoposkodovanju dijakom DD AMS iz Maribora
Foto: Marjan Pucko

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Udelezba je udelezencem odpria nova spoznana in vedenia o sebi — kako odkril svoje
pistvo In Na kak nacin se brez maske predstavit drugim, o okolich in druzbi, ker delavnice
potekalo v skupinah, udelezenci spoznajo, da se z dolocenimi vorasanj ne soocajo samo
oni, ampeak tudi njinovi sowrstniki, Ceprav o tem med sebo] morda ne govorjo; mladi se
naucio zrazati svoje mnenje v skupini, se postavitl zase, osvojli bodo znanja kako postavitl
svole mee in se upreti vrstniskemu pritisku, naucli so se akiivno poslusati in bolie komunicl-
rati s starsl. S projektom smo avignili zavest vsem udelezencem o perecin temah, ki so zal
v nasi druzbl se vellkokrat tabu. Prenesli smo svoje strokovno znanje in vecletne izkusnie na
vse udelezene ciine skupine. Tematika e obravnavana iz relaciskega terapeviskega vidika
N usmerjena v stik s sebaj, lastnimi cutenji i izzivi ter resevaniu le-ten,

O4& 1ZZIVI IN RESITVE

lzzZM in resitve so v doseganju ¢im vec
mladostnikov, njihovin starsev ter vseh, ki
7 mladimi delgjo. Resitev so tudi kvalitetne
svetovalnice in terapie za mlade, ki so
7e Uetl v te pastl, Zatiskanje ocl druzbe
ne resi problemov, ki jin te pasti prinasajo
temvec jin se poglobi,

O NAMIGI

Vziranost  pri Sifenju resnic ©  pasteh
odrascanja ter lomlenje zmotnin stereoti-
pov v druzbi,
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/.a
zdravie
mladih

Zdruzenje
slovenskih
katoliskih

skavtinj in skavtov

Podrocje projekta:
B “dravie in javni interes

Ciljna skupina:

Mladinski delavei in voditelji, otroci
in miladi med 12 in 19 let ter njihovi
starsi kot podpoma cljina skupina.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Priblizno 10,000 neposredno
vKijucenin,

Vodja projekta:
Irena Mrak Merhar

Spletna stran:
htto://vwww.zdraviemladin.si/
htto://skavii.s|

Kontakt:
info@skavii.sl
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Za zdravje mladih (januar
2015-oktober 2016) je projekt
preventivnega delovanja pri
preprecevanju bolezni, pov-
ezanih z Zivljenjskim slogom
pri otrocih in mladostnikih.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt je nastal in se izvajal v tesnem part-
nerstvu z Brez izgovora Slovenia. Part-
nerji so bill Se: Nacionalni institut za javno
zdravie, Mladinski svet Slovenie, Zveza
tabomikov Slovenie in RTV Slovenija.

Cili projekta: pri otrocin In mladih izbolisat
prehranjevane navade in jih spodouditi k
redni telesni dejavnosti; prepreciti tveg-
ana vedenja Zlorabe akohola, tobacnin
izdelkov In prepovedanin drog; ozavesti-
ti mehanizme za obviadovanie stresa ter
okrepiti nihovo pozitivno samopodobo; in-
formirati © pomenu zdrave spolnosti staro-
sti primemo; raziskati podrocie drugih ob-
lik zasvojenosti in pripravitl ozavescevalne
programe; opolnomocit mladinske
delavce z orodjl za izvajanie preventivne
dejavnosti, Glavne akiivnosti:  strokovne
podiage, usposablana za promotorje
zdravia, programi promociie zdravie, pro-
gram za spreminjanje ter vzdrzevanie ve-
denja in stalis¢ ter programska orodja za
izvajanie programov promociie zdravia.,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Usposabljanje za trenerje promotorjev zdravja, oktober 2015.
Foto: Rok Rakun

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

176 usposoblenin mladinskin delavcev

za frenerje In promotorje zdravia. Prirocnik

Za promotorje/trenere promotorjev zdravia. 10 strokovnin podiag © stanju na podroc-
ju zdravia med otroki in mladimi. 2500 otrok in mladih ter njihovin starsev vkjucenin v
programe promaocie zdravia, Programska orodia, dostopna zainteresiranim na tem po-
drocju. Podpisana zaveza organizaci sekiorju k skrbi za podrocie zdravia miadin. Dobra
praksa povezovania mladinskega z drugimi sektori,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Pomembno e opolnomociti mladinske
delavce in druge deleznike, ki so v stal-
nem stiku z otroki in miadimi, z orodji za
izvajanie preventivne  dejavnosti zdravia
otrok in mladin v lokalnih skupnostin, Mia-
dinske organizaciie smo lahko enakovre-
den partner v medsekiorskem povezo-

vanju.

O NAMIGI

Skrb za zdravie svojih Clanov in uporab-
nikov naj bo vrednota vsake miladinske
organizacie.
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Program
Aktivisti
Brez
1Zzgovora
2000 - 2016

Mladinska zveza
Brez izgovora
Slovenija

Podrocje projekta:
B Zdravie in javni interes

Ciljna skupina:
Mladi od 156 do 19 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Preko 100 tiso¢ pasivno v solah, preko
400 neposredno v programul.

Vodja projekta:
Urska Erklavec/ pred tem Nina Rogelj
in Jan Peloza

Spletna stran:
WA, NOEXCUSE S

Kontakt:
president@noexcuse. s
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s pomocjo strokovnjakov in
motiviranih mladih v mladin-
skem sektorju razvil v 3,5 let-

ni 1000 urni program, skozi

katerega gre vsaka mlada
oseba, ki Zeli postati aktivist/
¢lan Mladinske zveze
Brez izgovora.

Program ﬁﬁ
Aktivisti Brez izgovora s

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Program Akiivisti Brez izgovora (Bl) je pro-
jekt, ki mlade pri 15, letih starosti pripravi
do kifticnega razmislanja in jin skozi 3,5
letri 1000 ur dolgi program, ki vklucuie ra-
Zlicna usposablianja, izobrazevana in ne-
formalne aktivnosti, usposobi na razlicnin
podrocin, K so Kjucni za odrascane v
danasnjem svetu. Ker se ta program iz-
vaja v ¢asu najbol turbolentnega obdobja
v odrascanu mlade osebe — adolescenc,
igra zelo veliko viogo v niem ravno vrstniski
zoled In vescine, ki pri mladin omogocajo
razvoj njihovega blagostanja, preprecuigjo
zasvojenostiin pomagajo pri razvoju prave-
ga odnosa do okolia. Program "Aktivisti Bl
Je v nadalevanju nadgrajen s programom
“Vode BI" in nato se z "Mentorj Bl",

Ta projekt osebnostno razvia mlade, da
se poleg dosega cila akiivnega drzavi-
janstva in priorave za trg dela, v svojl ko
pocutio dobro kot glasniki sprememb na
podrocin, Ker deluigjo.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Aktivisti iz leta 2011, ki so z delavnicami v slovenskih Solah dosegli 42% vseh mladih v starosti 12 in 15 let.
Foto: Arhiv Mladinska zveza Brez izgovora Slovenija

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Preko 100 tiso¢ dosezenin mladinh skozi Solske programe na podrocju javnega zdravia
N trajnostnega razvoja
Preko 400 usposoblienin miadin, ki je Slo skozi 3,5-letni 1000 umi program "Aktivisti Bl

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Predvsem finan¢ne  (lkvidnostre)  na- Kritizira), predlagal, ukrepal.
rave. Resitev je predvsem v skupinskem

duhu, K pomaga premostiti tezke situaci-

e In zmanjsanju birokratskega bremena

porocanja vedjin kohezijskin projektov v

mladinskem sektoru (en del programa je

namreC financiral tudi ESS).
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Kakovostno
preventivno
delo v mla-
dinskih orga-
nizacljah

Institut za
raziskave in razvoj
“Utrip”

Podrocje projekta:
B Zdravie In javni interes

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na nacionalni,
regiski in lokalni ravni

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Doslgj priblizno 25 usposablenih mia-
dinskin delavcev (nekateri med njmi
7e izvajao kakovostne preventivne
programme Vv praksi),

Vodja projekta:
Matej Kosir

Spletna stran:
WWW, INstitut-utrip
WWW, preventivna-platforma. si

Kontakt:
info@institut-utrip. sl
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Razvili smo izobraZevanje in
prirocnik na temo preven-
tive, s Cimer izboljSujemo
znanje in vescine mladinskih
organizacij na podrocju
preventivnega dela.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Voletu 2016 smo v sklopu evropske-
ga proekia ‘Let it hAPYNI" kot partner-
ska organizacia pripravil analizo stanja in
pregled dobrih praks oz. ucinkovitih pre-
ventivnin intervencij v Bvropl, Ki jin (lahko)
izvajajo mladinske organizacie. Ugotovil
smo, da Stevine mladinske organizacie
na podrociu zdravia mladin izvajajo pre-
ventivne programe di aktivnosti, glede
katerin v strokovni literaturt ni dokazov o
ucinkowvitosti oz, jin je premalo, da bi la-
hko govorll o ucinkowviti preventivi, V' vecdi-
ni mladinskin organizacij (doma in v tujini)
smo zaznall pomanjkanie znanja in vescin
7a lzvajanje preizkusenin preventivnin pro-
gramov (. uvellavienin dobrin praks), zato
smo se odlocil, da razviemo posebno
izobrazevanie o kakovostni preventv in
preventivnin standardin za miadinske or-
ganizacie. lzobrazevanie smo v letu 2016
izvedi plotno In ga tudi ovrednatill, v ob-
dobju med 2017 in 2018 pa bomo izo-
brazevanja razsirill na vso Slovenio. Prip-
ravii smo tudi prilagojen prirocnik.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

preventivha platforma

Logotip “preventivna platforma“

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Z razvojem izobrazevania in prirocnika smo pri nekaterih miadinskin organizaciiah ze dvigni
zavest o kakovostni preventivi in preventivnin standardin, Prenesli smo znanje, vescine in
dobre prakse na stevine nacionalne, regiske in lokalne miadinske delavee (npr. o tem,
kako se lotiti kakovostne preventive in nienega vrednotenja ter rednega izvajania v prak-
si), Ponudil smo platformo (tudi spletno) za spremlianie nainovejsin znanstvenin dognanj
preventivne stroke,

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

/ izObrazevanji nadaluemo tudi v letih Mladinski  sekior  nedvomno  premore
2017 In 2018 (s pomocjo sofinanciranja 0gromno kapacitet za strokovno in uCinko-
Urada RS za mladino), v bodoce pa zeli- vito preventivno delo ...

Mo vzpostaviti trano sistemsko resitev, ki

bl omogocia nenehno izobrazevanie vseh

strokovnin delavcev na podrociju preven-

tive In ne zgolj mladinskin delavcev.
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Naj
torba
ne bo borba

Kulturno
drustvo
Mladinski center
Indijanez

Podrocje projekta:
B Zdravie In javni interes

Ciljna skupina:
Osnovnosolci

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Po nasih ocenah smo s problematiko
seznanil ve¢ kot 50% slovenskega
prebivalstva, aktivno pa je v projekt
bilo Vjucenih preko 1000 oseb.

Vodja projekta:
Ramiz Derlic

Spletna stran:
htto:/Amww.indijanez. si/

Kontakt:
pisama@indjanez.si
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Akcija tehtanja

solskih torb osnovnosolcev
in spodbujanje procesa
razbremenitve otrok s pre-
komerno teZo solskih torb.
Projekt se izvaja od zacetka
leta 2016 in se
ni zakljucen.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

ldeja za tabor je nastala na podagi pred-
hodnin projektov, Kier so miadi med drugim
izrazli potrebo po celostnih informaciian, ki
jim bodo v pomo¢ pri odloCaniu za izbor
pokica in nacrtovaniu kariere. Na podiagi
njinovin pobud smo zasnovali poklicni ta-
bor, Ker mladim na neformalen nacin, z
uporabo metode neformalnega in izkust-
venega ucenja, predstavimo korake, K so
pomembni za nacrtovanie pokicne in kark-
eme potl. Ucencl v okviru tabora razmisljgjo
0 svojn kompetencah, poklicnih viziah in
cllin ter korakin, ki so potreboni za dosego le
teh. Nadale pa tudi o nacinin izoiranja pok-
lcev ter moznostin pridobitve  kadrovske
Stioendije v Posaviu. Zadnj dan tabora
udelezenci obiscejo tudi nekaj lokalnin de-
lodajalcev, Ker iz prve roke izvedo, kako
podietie deluie In kaksne so zaposlitvene
moznosti v prihodnost, Udelezenc tabora
kazejo velko navdusenje nad vsebino in
programom talbora ter izoranimi mladingkimi
metodami dela, Izrazzajo pa tudi interes po
ponovitvi tovrstnin aktivnosti, To pa je tudi
glavni motiv ponovnin izvedo tabora,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Zaskrbljeni malcki ob tehtanju torb
Foto: IndiJanez

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V okviru projekta smo vec all manj dosegli zastaviene clle, ki so preverdivi, VKjucil smo
mlade In skupaj z njimi realizirali project. Nasi dosezki so:

- Pridobili smo podporo stevinin neviadnin organizacij (npr. Mladinski centri), razlicnih
strokovnjakov na podroc¢ju medicine, sedmin poslancev Drzavnega Zoora in enega
nepovezanega Clana, mladin, starsev in otrok.

- Priteknil smo k sodelovanju stevine prostovolice.

- Opozoril smo ravnatelie in ucitelie, da otroci vsek dan nosijo pretezko breme, opozorl
starSe ter otroke, naj ne nalagajo v torbe nepotrebnnin stvar.

- Mlade smo opozorli na praviino nosnjo Solskin torb in starse k nakupu lahkih solskin toro.
- Predstavil smo konkretne restive ministricl za izobrazevanie, znanost in sport, dr. Maji
Makovec Brencic.

- Vplival smo na delovanie izven lokalnega okolja in razsirli izvajanjie akcie po vsej Sloveni,

842 1ZZIVIIN RESITVE O NAMIGI

Po realizacii projekta si zelmo razoremenitve teze - Akclla ne o zakjuCena, dokler se
salskih torb osnovnosclcev. Med glavnimi resit- - stanje ne iZoolSa, zato si bomo priza-
vami vidimo predvsem osvescanie sol, uCiteliev,  devall, da se stvarl na tem podrociu
ravnatelev, starsev in otrok o problematiki tezkin+ urediijio v nalkrajsem moznem casu.
torb, razdelitev ucbenikov in delovnin zveskov

na vec delov, postopno ukinjanie vezanin knjig

in uvajanie vioznin listov ter Stevilne druge resitive.
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Clovekove
pravice

e PiSem za pravice



PiSem za
pravice

Drustvo
Amnesty
International
Slovenije

Podyoc':je projekta:
B Clovekove pravice

Ciljna skupina:
Otroci, mladi in splosna javnost.

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Vsako leto vsa) 4.000.

Vodja projekta:
Ana Cemazar

Spletna stran:
sola.amnesty.si/maraton-pisan-

Ja-apelov

Kontakt:
amnesty@amnesty.s|
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Konec leta pisemo pisma
za pravice ljudi po
celem svetu in tako

brisemo krivice.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Pisem za pravice je kampanja Amnesty
Interational, v kateri vsako leto ljudie po
celem svetu napisejo vec milionov apelov,
petici In solidarnostnin sporocil za ljudi, K
so jim krsene Clovekove pravice. V' Slo-
venii sodelujejo predvsem miadi, ki pisma
pisgjo v okviru formalnega in neformalnega
izobrazevania. Zanje in za mentorje prip-
ravimo posebna ucna gradiva, s pomocio
katerih spoznajo Clovekove pravice, posa-
mezne primere in krsitve, V letu 2016 je v
kampanj med drugim sodelovalo vec kot
50 osnovnin in srednjih ol pa tudi mla-
dinski centri, mladi, vkjuceni v projekino
ucenje za mlade, knjiznice ter prostovolike
in prostovolici Amnesty Interational Slo-
venie. Napisanin je bilo vec kot 17.000
pisem, na globani ravni pa vec kot 4,5
miliona, K so bila poslana koncnim pre-
jemnikom. Nato drzimo pesti in ¢akamo,
da sodelujoce lanko obvestmo o pozi-
tivnin spremembah, ki so jin prinesla nji-
hova pismal

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

PiSem za pravice 2016 na Srednji $oli za strojniStvo, mehatroniko in medije Celje.
Foto: Tadej Vintar

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi s sodelovaniem vadijo pisanje formalnin pisem in imajo moznost za aktivno partici-
pacio In drzavianstvo, tako da se zavzamejo za tiste posameznike, ki resnicno potrebu-
jejo njihovo pomoc. Projekt jim omogoca vKjucevanie lokalne skupnosti, medvrstnisko in
medgeneracisko ucenje ter prostovolistvo. Pozitivne spremembe, ki jin dosegajo pisma
(oomiostitev zapormikov, sprememba zakona ...), jm dajo potrditev, da njihova dejanja
stejglo, In jih motivirgjo za nadalinje ukrepanie.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Sodelujodi (tako mladi kot uciteli) si zelijo Madi so zelo akiivni in zavzetl za pomoc
sodelovatl v aktivnosti, vendar jin Solske drugim - e le dobijo prioznost, da lanko
obveznosti in kurkulum omejuigjo, da b ukrepajo.

se VKU v taki meri, kot zelio. V AIS jim

orl tem pomagamo tako, da so gradiva

primema za integracio v razicne oblike

formalinega izobrazevanja.

114




Prostovoljstvo

e Prostovoljec leta

e Sozitje

e 6. DAN ZA SPREMEBE »Ne prepuscaj se toku,
spreminjaj tudi ti.«

e Prostovoljno delo

e SrednjesSolci teCemo - zdravo zivimo



Prostovoljec
leta

Mladinski svet
Slovenije

Podrocje projekta:
B Prostovolistvo

Ciljna skupina:

Prostovolici in prostovolike iz razlicnin
organizacij, drustev, neviadnin organi-
zac], neformalnin skupin in ustanov.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
V 18-in letih skoraj 2.500 priav in
vec kot 1.600 priavitelev.

Vodja projekta:

Tomaz Cuenkk (ista 2003),

Joze Gomik (do leta 2006),

Tanja Baumkirher (2004 do leta 2016),
Iina Gutirea Trishina (v letu 2017)

Spletna stran:

htto://mss . si;
htto://mss . si/projekti/prostovoliec-leta;
httos:/Avww. facelbook.com/prosto-
volec.leta

Kontakt:
prostovoliec@mss. si
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V okviru projekta se vsako
leto Ze od leta 2003 izvede
natecaj Prostovoljec leta,
kjer izbiramo najboljse
prostovoljke, prostovoljce
in prostovoljske
projekte.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Od leta 2003 v okviru natecaja Prostoval-
Jec leta vsako leto izbiramo najpolise pros-
tovolke in prostovolice za preteklo leto, od
leta 2004 pa tudi prostovoljske projekte. V
letu 2009 smo se odlodli dati e poseben
poudarek mladinskemu delu, zato smo
razpisali se dve dodatni kategorii - Naj
mladinski vodite]] in Naj mladinski projekt,
Skupno tako podelmo 9 nazivov, obcas-
no pa se dodatne nazive — odvisno od
odocitve komisie, K opravi izbor. Pobud-
nika in vodji projekta sta bila dva takrat-
na podpredsednika MSS, Joze Gormik
in Tornaz Cuénik, pri zasnovi projekta pa
nam je pomagal takratni dekan Fakultete
(takrat Visoke sole) za soclano delo dr.
Vito Flaker, ki je tudi sodeloval pri podelitvi
priznan) v letu 2003, Kasneje je projekt v
celoti prevzela Tanja Baumkirher, ki vodi in
koordinira ta projekt ze vec kot 10 let,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija z zaklju¢ne prireditve natecaja Prostovoljec leta 2015
Foto: Matic Erien

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Projekt in nateca) Prostovoliec leta je postal skozl vsa ta leta projekt nacionalne razsezno-
stl, s katerm nagrajuiemo obstojece prostovaljce in prostovoliske organizaciie za njihov
prispevek K razvoju druzbe, hkratl pa zelimo spodouditl k vkjucevanju v prostovoljske
dejavnostl tudi tiste, ki o tem sele razmisliajo. Pri natecaju je tudi nekoliko ved) poudarek
na mladih, zato imamo vec kategori, ki zajemajo mlado populacio.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

S podeélitvio priznanj in naj nazivov se nam Prostovolistvo je nekaj, na cemer moramo
projekt ne zakljuci, saj natecq) realiziramo graditi vsi posamezniki za skupno dobro.
vsako leto, s ¢imer stremimo k Se vedi

popularizaciji prostovolistva v Sloveniji in Se

bolisi izpelavi projekta.,
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Soz1tje

Mladinski
center

Prlekije

- zdruzenje NVO,
SO. p.

Podrocje projekta:
B Prostovolstvo

Ciljna skupina:

Mladinski in NVO sektor na lokalni

in regijski ravni,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
150 udelezencev, medijski doseg
vec 1isoc.

Vodja projekta:
Rudi Stegmuller

Spletna stran:
httos:/Avww. facelbook.com/McpPcNvo

Kontakt:
mcp@siol.net
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S predanim prostovoljstvom
in jasno vizijo ter nepopustli-
vo vztrajnostjo in odloc¢nost-
jo tekom svojega delovanja
do svojega lastnega
komleksa Mladinskega
centra Prlekije.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Vzpostavitey  dolgorocne  prostorske
kapacitete je privedia do nemotenega plan-
ranja ter angaziranja na stevinih miladinskin
iN neviadnin podrodi, vV minulem olodobju
smo tako zakjusli obseZen projekt SOAT-
JE. Gre za pridobitev ¢ez 1,5 ha zunanjih
povrsin in treh zgradb, ki skupa) tvorijo ob-
sezni kompleks Mladinskega centra Prieki-
je-zdruzenia NVO, v katerih smo z lastnimi
Viozki in neumomim prostovolinim delom
vzpostavii raznoliko mladinsko i neviad-
no udsistvovanie, v zadnjem Casu tudl
medgeneracisko soustvarianie. Na osnovi
teko pridoblenega kompleksa lahko seda)
izvajamo  preventivne,  sociano-varstvena
programe, sociano  vkjuCevanie  miadin
z man) prioznostmi, participacio, akiivno
drzavianstvo, strukiurireni dialog, kulturo in
kreativnost, medkultumi diglog, ucenie in
usposablianie, zaposlovanie in podietnost,
zdravie In javni interes, bol za clovekove
pravice, kot tudi promoviranie in pomoc
neviadnemu sektoru najrazicneisin vsebin
dejavnosti, ki v svoje vste Vkjucuie mlade.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

= Bam 1 & d Y “

Mladinske strukture pred osrednjo zgradbo MCP-ja v okviru obseznega kompleksa
Foto: Stanko Brunci¢

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S projektorn SOZTJE smo dokazal, da se postopno in v dolodenem roku da uresniéiti
tudi na videz "neuresniclivo’. Potrebna je volja, vzirajnost in predanost prostovoljstvu, S
tern smo med mladimi udelezenci dvignill zavest, lastni osebni pomen ter v okviru ures-
nicevanja akiivne politike zaposlovanja tudi omogodli zaposlitve, saj smo se Kjuo poman-
jKlivim financnim virom trudil viagati v Cloveske vire. Vzpostavil smo odlicno sodelovanie
7 maticno lokalno skupnostjo kot tudi z drugimi organizaciami in instituciami. Celoten
kompleks s tehnicnim in kadrovskim potencialom je tako seda) tudi na voljo drugim or-
ganizacijam vKjucno z organizirano in neorganizirano miadino. S pridobitvio omenjenega
kompleksa se Sirjo stevine moznosti nadalinega inovativnega delovanja.

5% IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Ne samo nadalevat, temvec bistveno Nepopustlivost, odlocnost in vztranost ob
nadgraditi angazranie ter tako upravicit jasnivizii za doseganie koncnega clia.
omenjeno dolgoletno, vzomo in korekino

zaupanie, K ga do slovenskin mladinskin

struktur od ustanovitve dalie goji in ures-

nicuie prav URSMI
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6. DAN ZA
SPREMEBE

»Ne prepusca]

se toku,
Spreminjaj
tudi t1.«

Center interesnih
dejavnosti Ptuj
(krajse CID Ptuj)

Podrocje projekta:
B Prostovolstvo

Ciljna skupina:
Miadi, mladi z manj priloznostmi,
odrasli,

St. udeleZencev oz. doseg projekta:
V petih dneh trajanja projekta je bilo
udelezenin okrog 200 ljud!.

Vodja projekta:
Jurlj Sarman, koordinator miadinskin
programov

Spletna stran:
WWW.CId . Si; Www.KInoptu). S

Kontakt:
jurij.sarman@cid. s
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V okviru ElEl

nacionalnega projekta 6.
Dan za sprembe smo ocistil,
osvezili, pobarvali in grafiti-

rali drugi del podhoda na

Zelezniski postaji na Ptuju.
Projekt je potekal pet dni,
med 23. in 27. marcem
2015.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Okrog 200 prostovoljcev razlicnin starost-
nih skupin je od 23, do 27. marca izved-
lo projekt Ciscenja, barvanja in grafitranja
dela podnoda na zelezniski postaji Ptu),
Medgeneraciski projekt je bl izveden
v okviru vseslovenske akcie 6. dan za
sprememboe, katere nosiec in koordinator
je od leta 2010 Slovenska flantropija. Pod
geslom »Ne prepuscaj se toku, spreminigj
tudi ti« so prostovolici nadalievali v prejsn-
jem letu zaceto uspesno akcijo pleskan-
Ja, poslkave in grafitranja dela podhoda
na zelezniski postaji, V okviru projekta je
potekala tudi predstavitev poklica slikople-
skarfa ucencem vigin razredov osnovnin
Sol iz Mestne obcine Pty Ucenci so imeli
priloznost v praksi preizkusit delo slikople-
skara pod strokovnim vodstvom. Skupg
Je bilo opravienih privlizno 420 prostovol-
jskin ur in prepleskanin 240 m2 powrsin,
Proekt je predstavial velk organizaciski
zaloga) in vpletenost velikega stevia orga-
nizaci ter ljudi razlicnin starost,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Foto: Crtomir Goznik

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Celoten podhod na zelezniski postaji Py je dobl novo, priaznejso podobo v obliki svetle-
j8e osnovne barve, novin stenskin poslikav in odicnin grafitov. Morda smo koga od mia-
dih navdusli tudi za poklic slikopleskarja, K je se kako iskan. S projektom smo zelell opo-
zoriti Se na dostopnost infrastrukiure za osebe na invalidskin vozickin, V ta namen smo
na zakljucku akcie preizkusii delovanje aviznin ploscadi, ki invalidom omogocajo dostop
do peronov. Slovenske zeleznice so kasneje glede na odzive mimaoidocin v Casu projekia
(te smo jim organizatorji sporocil) v podhodu dodale ograje v sredini stopnisc v podhod
iN Na perone in dodatne Kancine.

5@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

V taksnih projektin vidimo izziv za krepi- Sodelovanie N prostovojno delo lahko
tev in nadaljne sodelovanie mladinskega obcutno izbolisata kvdliteto zivienja v lokal-
centra z organizaciami v lokalnem oko- nin okaljin,

lu, hkrati pa je bl izziv promovirati in krepiti
pomen prostovolinega dela za izboliSanje
kvalitete bivanja prebivalcey, tudi deprivill-
giranin skupin, npr. osebah na invalidskin
vozZICKIN,
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Prostovolno

delo

Popotnisko
Zdruzenje
Slovenije - PZS

Podrocje projekta:
B Prostovolistvo

Ciljna skupina:

Mladina iz lokalnega, regionalnega,
nacionalnega in mednarodnega
podrocia.

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Trenutno je na PZS akiivnin vec kot
80 prostovolicev, od tega je polovi-
ca miadih, starih od 16 do 29 let,

Vodja projekta:
Anja Zepic

Spletna stran:
hitto:/Avww, youth-hostel. si/vsebina.
asp”id=36

Kontakt:
anja.zepic@youth-hostel sl
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Popotnisko 66

zdruZenje Slovenije
v sodelovanju s Slovenskimi
Youth Hostli Ze vec let izva-
Jja program Prostovoljnega
dela, preko katerega se
lahko mladi preizkusijo kot
prostovoljci na razlicnih
podrocjih.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Delovanje organizacie temelji predvsem
na prostovolicin, ki svoj prost ¢as in znan-
Je viagajo v spodbujanje mobinosti miadin
in predvsem razvo] mladinskega popot-
nistva. Ti pripomorejo k bolsemu delovan-
ju organizaciie v razicnin oblikah, kot so
sodelovanie v promociskin kampanjah,
novinarsko N reportersko angaziranie in
sodelovanje v razlicning zanimivin projek-
th doma in v tuini. Nasa clina skupina
SO miadi v obdobju od 15 do 29 let,
katerim nudimo mentorstvo na podrodju
prostovolnega dela tako doma kot v tuji-
ni. V tesnem sodelovanju z organizaciami
Clanicami Hosteling International iz drugih
drzav, katerim prostovolstvo pomeni eden
temelnin stebrov delovanja, pridobivamo
iZkusnie in le-te postopno prenasamo v
delovanje nase organizaciie. V letu 2016
smo tako v organizacii zabelezil ve¢ kot
80 aktivnin prostovolicev, med katerimi
predvsem mlade prostovolice spodbuija-
mo h kreativnemu razmisanju in iskanju
ide] za mladinske programe in projekte.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Slika prostovoljcev, ko so na sejmu “Veseli dan prostovoljstva” v Ljubljani (organizator dogodka je Slovens-
ka Filantropija) predstavljali vizijo organizacije in prostovoljnega dela.
Foto: Miha Skrt

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Leto 2016 je bilo za PZS izemno uspesno na podrocju prostovolnega dela, saj se je
stevilo prostovoljcev (tako kot vsako leto) spet povecalo, predvsem pa je blo uspesno z
vidika stevia prostovoljnin ur, ki so jih prostovolici namenill organizaciji. V primerjavi z letom
2015, ko smo zabelezli vec kot 1.500 prostovolinih ur, se je stevilo teh v letu 2016 pov-
ecalo na 4.500. Predvsem je mogoce zacultit, da se mladi vedno bolj zavedajo bonitet
prostovoljnega dela, s pomocio katerh si lazie zagotovio prvo zaposiitev. UCinki pa so
vidni tudi na lokalnem, regionainem, nacionalnem, mednarodnem nivoju in znotraj organi-
zacie, Ki si na taksen nacin zagotavija vecjo prepoznavnost med miadimi,

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Vecja financna podpora za zagotavijane
veClega Stevla mentorjev, ki lahko na
kvaliteten In ucinkovit nacin vodijo prosto-
volice skozl ucni proces, ki ga pridobivajo
s prostovolnimi aktivnostmi,

Zavedanie pomena prostovolnega dela
tako za mladinske organizacie kot mladino
se z leti poveCuje - zkoristimo to prioznost
za boljso prihodnost vseh nas.
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Srednjesolci
tecemo —
zdravo
Z1Vimo

Evropski kulturni
in tehnoloski
center Maribor,so.p.

Podrocje projekta:
B Prostovolstvo

Ciljna skupina:
Mladi na lokalni ravni.

St. udelezencev oz. doseg projekta:

V projekiu je akiivno sodelovalo priblizno
60 mladih, cbiskovalcev na Trgu Leona
Stukla je bilo dez 100. S tekom po
mestnem jedru so miadi sami cpozorili
nase in promocio dogodka. Dogodek
je bl tudi medisko podprt.

Vodja projekta:

dr. Dragica Marnic in predstavniki
sodelujocin organizaci

Spletna stran:
WWW,EKIC. Si

Kontakt:
cem@ekic, si
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V okviru E'El

Evropskega tedna mobilno-
sti 2016 smo k sodelovanju
povabili mlade iz srednjih
sol, da na kreativni nacin
prispevajo k trajnostni
mobilnosti v mestu, in
organizirali tek in
sejem v mestu.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mledi iz marioorskin srednjin sol so v to-
rek, 20.9.2016 s sodelovanem nma 2 -
kiometrskem orientaciskem teku skupa)
prispevall K trajnostni mobilnosti v mestu
Marioor, Tek je bl simbolne narave in je
vKluceval tek po ulicah v srediscu mesta
in odgovore na 15. vprasanj o mobinost v
mestu Marioor na 5. orientaciskin tockah,
Na osrednjem marioorskem trgu — Trgu
Leona Stukja smo mlade povabil, da
na stojnicah predstaviio svoje dejavnosti,
veznane na bodoce pokice in na aktivno-
sti v Solah. Da je bio vzdugie 'mladinsko’
in Mladostno so poskrbeli miadi s svojim
lastnim kultumim programaom na odru, Kier
S0 nastopile razlicne Solske glasbene sk-
upine, nekal DJ in pevka, Ob Solah smo
k sodelovanju povabil tudi mariborske or-
ganizacije za mlade, pnic je sodelovala
bolnisnicna sola odaelek pedopshiniatrie
UKC Marioor in Andragoski zavod z mlad-
imi iz projekta PUM,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Bodoce medicinske sestre so ob zaklju¢ku orientacijskega teka na Trgu Leona Stuklja vsem tekmovalcem in
tekmovalkam izmerile sr¢ni utrip in krvni tlak.
Foto: JoZe Marinic

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Srednjesolska prireditev je bila namenjena miladim, da na kreativni nacin prispevajo kK
trajnostni mobilnosti v mestu. Tek je ponazorl prispevek miadin k ool Cistemu mestu,
polisemnu pocuu v mestu in lastnemu zaravju: "Uporablig) javni prevoz, kolesar, teka),
nodi, pazl na zelene povrsine mesta in skibl za zdravie!" Veliko stevilo prostovoljcey, ki so
sodelovall na prireditvi, nam kaze na odprtost in pripravienost mladih k aktivnostim, ker
imajo aktivno Vviogo in lahko izrazjo ustvariainost, zmoznost in solidarmost.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Prireditev je bila rezultat dobrega partner- Obuimo si sportne copate In poletimo iz
stva z lokalno skupnostjo, dal se je vec- ‘cone udobja". Zdruzimo znanje in zabavo
Ji poudarek aktivni viogi mladih v njgj in — eksperimentirajmo skupaj,

moznosti sodelovanja miadin srednjesol-

cev na javnin prireditvah v mestu, s tem

pa promoviranie aktivnega drzavianstva,

zdravia, prostovolistva in - sociane VK-

jucenosti,
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Ucenje,
usposabljanje

O- TiPovej, Zavod za ustvarjalno druzbo
Trening socialnih ves¢in - TSV

Oratorij Slovenija

Mednarodna turisticna trznica Vec€ znanja za vecC
turizma

Spoznaj svojo obcino

Vseslovenska odprava

Hekanje Casa, delavnica

Interaktivne ucne ure mobilnosti “Potuj in se
izobrazuj”

Gremo v naravo - neguj gozd, neguj sebe

Stop krSitvam — ZA dostojno delo

Akcijski nacrt dela z mladimi kmeti 2016 — 2020
,,Od mladega kmeta do skrbnega gospodarja”
e-Hisa, novogoriSka hiSa poskusov

Mladini prijazna znanost

DrZzavno tekmovanje v gasilski orientaciji
Mladinski voditelji



Sola za Lajf -
Pogumni.
Kreativni.
Podjetni.

TiPovej,
Zavod za
ustvarjalno druzbo

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:
Srednjesolc

St. udelezencev oz. doseg projekta:
320

Vodja projekta:
Sonja Candek

Spletna stran:
wwww.tioove).org

Kontakt:
tipovej@siol.net
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Projekt spodbudija mlade,
da aktivno sodelujejo,
odkrivajo moZnosti za spre-
membe in se reaktivirajo v
druzbi. Projekt se izvaja
od leta 2014.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Sola za Laf - PKP - mlade motivira,
opogumia in aktivira za zMienje skozi seri-
jo delavnic, ki odzredlijo reainost v kuriku-
lum. S Solskimi urami mladim pomagamo
raxvitl ustvarjaino razmislanje, spoznamo
jih s potjo od Zelie kidgll in do uresnicive,
okrepimo  njinovo  kompetenco  ucenje
ucenja in jim pomagamo razviti vescine,
K jin potrebuego za samostono zviiene
in vstop v druzbo odraglih ter na trg dela.
Delavnice prispevajo k osebnostni ras-
i posameznika in IZoojsanu vzdusia ter
povezanosti v skupini. Mladi gradijo svojo
notranjo motivacio.

Set vecumin sreCan] obsega naslednje
teme: Inspiraciia (Zgodba nekoga, ki je
uspel uresniciti svole sane) Moe sanje
(Mlade spodoudimo, da razmisljgjo o svo-
Jih sanjah in ambiciah, pa tudi ze o idegjah).
Imam idejo (Cenerrane In selekcia ide)).
Moja Idela je moja prioznost (Znanje za
razvo] posamezne idee). ldela se pred-
stavi. (Uspesni znajo svole ideje predstavi-
i),

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

uvodna delavnica: Inspiracija - Sola za Lajf — Pogumni. Kreativni. Podjetni. na Srednji ekonomski $oli
Ljubljana — Roska.
Foto: Matej Fegus

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

zvedenih 6 modulov Sole za laff - PKP, Veliko diiakov je povedalo, da hodio na nase
delavnice, ker na njih dobio motivacio za napre), zato da hodio v solo. Mladi verjameio,
da so po kon&ani Soli za Lajf vsi izmed njih bolj pogumni, kreativni in podietni, kot so Dl
orel. To nam kazejo povratne informaciie starsey, ucitelev in predvsem mladih, Punca,
K sl ni Upala sanjati svojin sanj o vpisu na fakulteto v tujini, si je to postavia za cil in ga
uresniclla. Fant, ki ni nasel nkogar za pogovor 0 svojem podietju, je v okviru programa
nasel prave sogovomike in naredil nacrt. Fant, ki je imel vellko tremo javno nastopati, je
predstavil idejo pred 100 neznanimi judmi,

o 1ZZIVI N RESITVE 2 NAMIGI

Kako nuditi podporo miadim, da poiscejo Sola za laf — PKP omogoéa mladim
motivacio, napotke ter izkusnje, ki jim po- zazivetl realnost in uporablti znanje zase,
magajo Uresniciti svoje ideje in zele”? Skozl

preizkusen potek delavnic lahko odgmemo

navidezno zaveso, K jin locue od izkusen

uspesnin posameznikov in jin na ta nacin

usposobimo za Kjucni sestavini uspeha v

ZMjenju — podjetnost in povezovanie.,
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Trening
soclalnih

v v !

VEeSCIN -
TSV

Drustvo Center za

pomoc mladim -
CPM

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:
Mladi med 15 in 20 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Vletu 2016 se je TSV udelezlo 439
miladih, povprecno med 300 in 400
udelezencev letno zadnjh 10 let. Sirsi
doseg vec deset tisoC.

Vodja projekta:
Spela Gorjan in sodelavai ter prosto-
volici Drustva CRPM

Spletna stran:
www.cpm-drustvo. s
WWW.Com-drustvo. si/programi/

Kontakt:

spela@cpm-adrustvo. Si
|-info@cpm-drustvo. s
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TSV je edinstven nacin
neformalnega ucenja z
mladimi v obliki treningov
preko katerih mladi krepijo
socialne vescine. Visak
TSV traja 2-7 dni,

Ze vec kot 20 let.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

TSV je program za miade - zlv organizem,
ki se skoz leta, iZkusnje in povratne infor-
macie mladin nenehno razvija, spreminja
ter izoopolnjuie In pri tem Interdisciplinar-
no zdruzuje razlicne teoretske in prekiicne
pristope dela z mladimi. Gre za skrbno
nacriovan proces, K poteka po vnaprel
zacrtanem, smiselnem planu, ki se post-
opoma nadgrajuie. Vsebine so mladim
delno podane preko izkustvenin delavnic,
ki so pripraviene vnapre), a hkrati dovol
gblive, da imgo mladi moznost soust-
varjat ucni proces. Teme delavnic so ra-
Zlicne, nekaj najpogostejsing odnosi in ko-
munikacia, soclalna blizina, timsko delo,
medkultumnost, sprejemanie drugacnosti,
odnosi med spoloma, zasvojenosti, ust-
varjanost in kriticno razmisljanie ...

TSV izvajamo ze vec kot 20 let, vsako
leto izvedemo cca. 156-20 treningov; naj-
bolj prijubleni obliki pa sta t.i. vikend TSV
in 1x letno TSV, ki poteka 6 all vec dni
v zakjuceni skupini mladin in mladinskin
delavcev - nekie dale¢ stran od mestnega
vrveza in skrol.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

RhoF _;_ .-"‘ﬁ g T " g
Slika prikazuje kako se €lani TSV skupnosti vsako jutro zberejo na t.i. plenumu, kjer skupaj za¢nejo dan.
Foto: Drustvo CPM (Spela Gorjan)

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

TSV e za leto 2013 prejel dizavno priznanje v mladinskem sekioru s strani URSM,
7a lzredno uspesen oz, odmeven in koristen projekt v mladinskem sekiorju,

TSV namreC pomembno prispeva K izboljsanju medosebnin odnosoy, prevzeman]u
odgovomosti za lastna dejanja/zMienja, iZoolisanju samopodobe miadin, povecaniu in
Krepitvi posameznikovin kompetenc, krepitvi znanj oz. prakiicnin vescin, ki so pormembne
Za zdrav razvaoj zrelh, odgovomih in razmisfujocin posameznikov.

oE 1ZZIVIINRESITVE 9 NAMIGI

Projekt se nenehno izvaja, razvia in usk- Strokovnost,  inovativnost,  vztranost,
lajuie s potrebami aktuanin mladin ze ko-kreiranje z mladimi in pristnost  so
veC kot 20 let in pri tem stano belezimo najoolisa pot na vrhl

dobre rezultate. Najvedj izziv nam pred-

stavla kadrovska podhanenost, sg je

povprasevanie med cilno publiko vecdie

kot (kakovostna) ponudba. NamreC ni

vsak "tabor” tudi TSV.
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Oratori;
Slovenija

Zavod
Salesianum

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposabljanje

Ciljna skupina:
Mladi prostovolici in animatorjl,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

V program je vkljucenih okoli 6,500
animatorjev, ki program izvaja za vec kot
20.000 otrok,

Vodja projekta:
Bostian Jamnik, voditel

Spletna stran:
wWww.oratorfj.net

Kontakt:
pisarma@oratori. net
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Oratorij Slovenija je pocit-
niski program za otroke, ki
ga po preventivnhem vzgoj-
nem sistemu izvajajo mladi
prostovoljci in ob tem sami
osebnostno rastejo.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Oratori Sloveniia je prostovoljski miadinski
projekt, ki med poletnimi pocitnicami svoj
¢as namenijo otrokom. V srediscu je ce-
lostna rast mladin prostovolicev. Navdinuje
se ob vzgojitelu Janezu Bosku in njegov-
em preventivnemn vzgojnem sistemu. Po
skupnem programskem prirocniku se kra-
Jjevni oratorij vsako poletie izvede v vec kot
280 krgih vse Slovenie. Pomembni so
naslednji elementi;

- Priprava gradiva: mladi prostovolci so
glavni protagonisti pri prioravi vsakoletne-
ga prirocnika, himne in drugih dodatnin
gradiv.

- Usposablianja: za animatorje in voditelje
krajevnin oratoriiev v vseh regiah Slovenie
pripraviamo oratorijska usposablanja v 4
stopnjah (pripravnik - animator - vodite]] -
trener).

- Zdruzenje animatorjev Oratorija (ZAO):
deluie na nacionalni in regiski ravni. Mladi
prostovolici sami organizirajo razlicne pod-
pome dogodke za krgjevne animotorje
(Npr. pomladansko srecanje animatorjey,
Animatorij, Animation ...).

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Ucenje skozi igro
Foto: arhiv Oratorij Slovenija

| e

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Program se izvaja vec kot 25 let in je bil v letu 2016 izveden v 280 krgjin po Slovenij.
Vanj je WKjucenin 6,500 miadin, ki program izpeligjo za vec kot 20.000 otrok, Program
temelji na idegji "mladi za mlade”, pri tem pa mladim pomaga, da osebnostno rastejo,
pridobivajo dodatne kompetence in izkusnje za ZMienje. |z oratorijskin vrst e izSlo kar neka]
mladinskih voditeliev. Mnogi na niem odkrigjo tudi pedagoski poklic in jm je odskocna

deska v zaposlitev.,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Sodelavel Oratorija Slovenia smo veseli
vellkega razmaha tega programa po Slo-
venii, pri tem pa se zavedamo pomem-
bnosti kvalitete. Za to se trudimo z us-
posablianii, obiski lokalnin oratoriev, redno
komunikacijo z voditelji, ter s certifikatom
‘oratorijski voditel)".

O NAMIGI

"Vzgoja Je stvar srca.” Janez Bosko
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Mednarodna
turisticna
trznica

VecC znanja
7Za vecl
turizma

Turisticna zveza
Slovenije

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:
Srednjesolci iz Sloveniie in tuine (Sroija,
Hrvaska, Bosna in Hercegovina).

St. udelezencev oz. doseg projekta:
265 udelezencev in 15.000 obis-
kovalcev sema.

Vodja projekta:
Petra Pistotnik

Spletna stran:
htto://turisticna-zveza. si/projekt,
php?id=12

Kontakt:
info@turisticna-zveza. sl
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Skupaj s partnerji sn 66

sklopu sejma NATOUR s.,.

Adria 2016 izpeljali medn-
arodno turisticno trZznico na
temo Zeleni turizem. Mladi
sami sodelujejo z idejami in
sirijo prepoznavnost zele-
nih produktov in turisticno

ponudbo kraja.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Tuisticna zveza Slovenie (T/9) je v
sodelovaniu z Zavodom RS za solstvo in
Centrom RS za poklicno izobrazevanie v
soll. 2016/16 razpisala 13, mednarodni
festival Vec znanja za vec turizma na temo
Zeleni turizem. Glavni namen je akiivno
vKlucevanje mladih v delovanje turisticnin
organizacij ter ostalh subjektov na po-
drocju turizma, s poudarkom na razvoju
in promocii zelenin turisticnin: produktov,
V' okviru projekta spoznajo gospodarsko
panogo turizem in se seznanijo s podiet-
nistvormn, Ki prispeva k uspesnemu razvoju
turizma na lokalni in nacionalni ravni, Miad
iz 48 ekip so pripravii raziskovalno - turis-
ticno nalogo, posneli promociiski spot in
svoje produkte predstavii strokovni komisi
in obiskovalcen sejma na turisticni trznici,
Vsi promociski gpoti so bii objaviieni na
FB strani T/S, najoolse predstavitve sol
pa tudi v katalogu Zeleni turizem v tiskani
N e-verzji hitp:/Avwwww.yurmpu, com/xx/
document/view/55592267 /zeleni-tur-
izem-2016

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Predstavitev Ekomske Sole Murska Sobota “Pustolovicina v prekmurski vasi”.
Foto: arhiv TZS

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladim je bilo omogoceno, da so se VKjucili v snovanie in razvo) turizma v okviru mia-
dinskin odborov znotra) turisticnin drustev in na regiski ravni. Trznica je potekala v ¢asu
seima z namenom, da mladi spozngjo utrip najveciega turisticnega sejma in hkrati da
tudi sami sodeluigjo s svojimi idejami. Diaki so posebej ponvalli odziv obiskovalcev segj-
ma, pestro dogajanie, medsebojno in medgeneracisko druzenje, socasnost dogodka s
sgimom in strokovno voden ogled sejma.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

lzzlv nam je, da se WKjuci v projekt Se vec Spoznavanie razlicnin kultur, druzenje in
srednjh sal iz tuine, da povec¢amo mo- izmenjava idej med miadimi,

bilnost med miadimi in vzpostavimo dialog

med mladimi in delezniki turizma.
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Spoznaj
SVO0]JO
obCIno

Razvojna
agencilja
Kozjansko,

OE Mladinski
center Sentjur

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianje

Ciljna skupina:
Mladi, od 13. leta dalie.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
1200 mladi, starih od 13 do 15 let,
20 mladin, starih od 16 do 30 let,

100 oseb nad 31 let, mediski doseg:

nekaj tisoc

Vodja projekta:
Lara Zmaher

Spletna stran:
htto://mladi-sentjur.si/projekt-spoz-
naj-svojo-obcino/

Kontakt:
mladi@ra-kozjansko.si
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S projektom mladi
spoznavajo svojo lokalno
skupnost, delovanje
lokalne samouprave in
moZznost participiranja v
organih obcine. Projekt
se izvaja 2011 leta.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt "Spoznaj svojo obcino!” je nastal
v sklopu projekta mladi za demokracijo
"Tvole dejanie steje”, ki ga je financirala Ev-
ropska komisia iz programa Mladi v akcii,
Mladi so iskali nacin, kako mlade informi-
rati o skupnosti, v kateri zvio, ter jm na
razumliv nacCin predstaviti delovanie loka-
Ine samouprave in kako lahko tudi miadi
sodelujgio pri sprejemanju odlocitev na
lokalnem okolu. Za potrebe projekta sta
nastala prirocnik "Od obcana do zupana”
iN druzabna namizna igra "Spoznaj svojo
obcino!”. Da bi avignil zanimanje mladin
za projekt, je nastal kviz, na katerem mladi
tekmujejo na obcinski ravni, Na kvizu tek-
movalci preverijo svoje poznavanje lokalne
skupnosti na podrocin:  gospodarstva,
zgodovine, naravne in kultume dediscine
in delovanja lokalne samouprave. V letu
2017 smo izvedi ze 7. kviz in prvic tek-
movealce na kviz pripraviall z metodo igrii-
Clrane delavnice, na kateri so tekmovalci s
pomocio ugank, nalog in izzivov spozna-
vall kutumo dedigéino obdine Sentur,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

ST

Skupinska fotografija tekmovalcev na 7. kvizu z mentorji in Zupanom Ob¢ine Sentjur.

Foto: Robert Gajsek

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Miadi balie poznajo lokalno skupnost in bolie razumejo lokalno samoupravo. V' projekt
vKjucujemo lokalne politicne odlocevalce, s katerimi se mladi pogovarigjo o potreban,
razlogih in nacinu vstopa mladin v akiivno soodlocanje na lokalni ravni,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

lzz\v nam predstavia vpelava igrificirane
metode informiranja mladin o delovanju
lokalne skupnosti ter informiranje stargjsin
od 25 let, K se ne zavedajo kultumega
iN Naravnega bogastva skupnosti, v kater
2Vijo, ter ki slabo poznajo delovanie lokaine
samouprave,

O NAMIGI

Mladi, ki razumejo potrebe in izhodisca lo-
kalne skupnosti, so dober temel] za njen
nadalini razvay,
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Vseslovenska
odprava

Drustvo
prejemnikov
zlatega priznanja
MEPI

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:
Mladi med 14. in 25. letom

St. udelezencev oz. doseg projekta:
200 v treh letih izvajanja.

Vodja projekta:
Jaka Kregar
Spletna stran:

http://gaha.si/vseslovenska

Kontakt:
Zlatnki@mepi.info
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Pustolovska odprava, ki
udeleZencem zagotavlja
edinstven izziv in nepozabno
doZivetje v neokrnjeni nara-
vi. (2014-2016)

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Vseslovenska odprava je v treh letih na
razlénin lokaciigh v Sloveniji (Skofielogko
hribovie,  Tmovski  gozd, Karavanke)
zdruzila vec kot 200 miladih udelezencev
programa MEP! v nepozabni vecdnewvni
iZkusnji bivanja v neokmijeni naravi, Pus-
tolovska odprava je posebna oblka mia-
dinskega dela, Ker mladi na drugacen
nacin razvijgjo svojo osebnost, preizkusajo
melje svojih znoznostl in se naucijo vame-
ga glbanja v naravi ter odgovornega odno-
sa do narave. Odprava je nacrtovana na
neznanem obmodju, v majhnin skupinah
udelezencev, z dogovorenimi cili. Le-ta
zahteva: fizicno pripravienost, odocanie
v skupini, vztrajnost in sodelovanje vseh
Clanov, Pri projektu je sodelovalo tudi vec
kot 40 mladinskih voditeliev in mladinskin
delavcey, za katere je odprava predstavija-
la odlicno ucno izZkusnjo metod neformal-
nega dela z mladimi na podrocju dejavno-
sti v naravi,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

UdeleZenci odprave na KT planini Kofce v Karavankah
Foto: Karl Wilkinson

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi 7 udelezbo na odpravi demonstrirajo podietnost, se izrazjo kot clan tima, se odzi-
vajo na izzive, razvigio sposobnosti vodenja, prepoznajo potrebe in kvalitete drugh, se
odocajo In za svoje odiocitve prevzemajo odgovomost, nacriuigjo in izponio nalogo,
reflekiirajo osebni doprinos k uspehu ter uzivajo v naravi in jo cenio.

842 1ZZIVIIN RESITVE

Skrbno nacrtovanie je Kiuc do vame iz-
vedoe miadinskin aktivnosti v naravi, Mliadi
najbol] uzivajo pri dejavnostin v naravi, ki
temelijo na preizkusaniu njihovin zmozno-
stiin izkusnii prvinskosti.

O NAMIGI

Narava je najoolsa ucinica za mlade, ce
SO izpolnjeni pogoji za vamo izvedbo ak-
tivnosti.
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Hekanje
casa,
delavnica

Kulturni center
Semic

Podrocje projekta:

B Ucenje, usposabljanje

Ciljna skupina:
Mladi do 29 let starosti

St. udelezencev oz. doseg projekta:

18

Vodja projekta:
Marko Simcic

Spletna stran:
htto:/Avww. ke-semic. si/

Kontakt:
kultumicenter@kc-semic. s
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Kako pravilno razporediti
svoj cas, da ti poleg vseh
obveznosti ostane cas tudi
za zabavo. Delavnica je
trajala 1 dan.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mledi so vezani na izobrazevanie (sredn-
jesolsko in univerzitetno) izven kraja bivanja.
\racanje v domace okolje im vzame veliko
Casa. Kjub temu se radi vracgo, vendar
jim obveznosti to veckrat ne dovolijo. Zato
smo naredili delavnico Hekanje ¢asa, ki jo
Je izvedel Uros Ferlin. S to delavnico so jim
bile dane iztocnice, kako si ¢as razporedit
tako, da ga ostane tudi za ljubiteliske de-
Jjavnosti, druzenje s prijatel.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

udeleZenci delavnice
Foto: Uros Ferlin

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi diaki in Studentje so imell tako 4 umo druzenje In koristno izrablien ¢as, ki so ga
namenil delavnicl prakiicne vsebine. Domace okolie zeli, da se mladi vracajo, sooblkujglo
dogajanje in tako doprinesejo k razvoju okolia po nihovin merah in zeliah,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Mladim je potrebbno ponuditi vsebine, ki
SO nim aktuane in jm predstaviti mozno-
sti, ki jin imajo na razpolago. Ce sami ne
sodeluigjo pri izvedoi, potem tudi ni uspe-
ha.

O NAMIGI

Cas in denar, VioZzen v razvoj in znanje mia-
din, je dobra nalozba.
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Interaktivne @
ucne ure
mobilnosti
"Potuj in se
1zobrazuj’

V sodelovanju s Hostlom
Pekarna in Mladinskim
centrom Maribor smo na
lokalnem nivoju izpeljali
9 ucnih ur mobilnosti z
naslovom “Potuj in se
izobrazuj”.

PODROBNEJSI

P3P°f‘m§k° OPIS PROJEKTA

A ruze!]_']e \ sodelovanju s Hostlom Pekama in Mia-

Slovenl]e dinskim centrom Maribor smo od junia
2016 do marca 2017 izpeldi 9 interak-
tivnin ucnin ur mobiinosti z naslovorm "FPo-

Podroéje projekta: tu in se izobrazy", K so bile namenjene

predvsem k- spodouianiu - drugacnega
nacina potovania, Da potovanja ucio, so
Ciljna skupina: vedel ze nasi predniki In tega se mocno
zavedamo tudi na Popotniskem zdruzenju
Slovenije, ki letos praznuje ze 125, oblet-
nico mladinskega turizma v Sloveniji. Avtor
Avtobiografie ameriskega Svamija je zapisal
zelo lepo misel, ki se mu je porodila na potl
v Indijo: »S potovanem notem  ubezat
prelsnemu zMieniu, temvec bi rad spoznal
drugadnega. Sole mi tega ne morajo dati,
sg bl me tam lahko uclli le pristransko.«. S
to mislijo poskusamo tudi mi lokalni miadini

riblizatl poucen nacin potovanja z zanimi-
Spletna stran: P P P : b

B Ucenje, usposabljanje

Mladi popotniki iz lokalnega okolja,
zelni drugacnega nacina potovania.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
\ec kot 200 udelezencey, od tega
vec kot polovica mladin,

Vodja projekta:
Anja Zepic

wWyww.youth-hostel vimi temami kot so "Delo na potl”, "Organi-
www.facebook.com/groups/PoceniPo- Zacla ugodnega in poucnega potovania’,
tunSelzobrazu/ ‘Potovanie in sodelovanie na mednarodnin

projektin Erasmus+ programa’, "Kultume
Kontakt: rezlike”, "Prostovolino delo v Spanii’, "Poto-

anja.zepic@youth-hostel.si vanje okoli sveta’. .
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Fotografija Interaktivne u¢ne ure mobilnosti “Potovanje okoli sveta”, ki sta jo izvedla prostovoljca Simona in
Jure Cugek.
Foto: Anja Zepi¢

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S tem projektom smo zagotovo med miadimi avignili nivo zavedanja pomenoy podrod
kot so: medkultumo ucenje, strpnost, potrpeZiivost, priagaianie, Cut za potrebe drugih,
razumevanje raznolikosti, krepitev medosebnin, medkultunin in jezikovnin sposobnosti,
osebni razvo), spoznavanie samega sebe, izbolisanja same podobe, kako izstoplti izven
obstojecin okvirev, kreativno prezivianie prostega casa, oblikovanje socialnin vescin in se
veC. Dogodkov se je udelezilo vec kot 200 udelezencey, kar je posledicno doprineslo
do povecanja stevila novin prostovolicev in H clanov ter seveda k ved) prepoznavnost
organizacie in nienega delovanja.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Pomankanje interesa s strani mladih. Interes mladin za taksne teme je se vedno
Predlagamo, da se vsebine na portalu zelo nizek, vendar se z vzirainostjo in po-
www.mlad.si promovirgjo tudi preko so- trpeZjvostio stevilo udelezencev z vsakim

cialnin omrezjin in preko rednin tedenskin nadalinjim dogodkom veca.
novic PO elektronski Posti.
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Gremo v
naravo -
neguj gozd,
neguj sebe

Zveza tabornikov
Slovenije

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablanie

Ciljna skupina:
Mladi in odrasli prebivalci v sodelo-
vanju s tabormigkimi rodovi,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
600 neposredno z udelezbo na
aktivnosti, Clani tabomiskin rodov po
Slovenii (cca 6000), Komuniciranje z
Jjavnostm,

Vodja projekta:
Meatic Stergar, tajnik ZTS

Spletna stran:
htto://wwww. talbomiki, si/
htto://gremovnaravo. si/

Kontakt:
matic. stergar@tabomiki.si
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Mobilizacija

mladih in odraslih pri nadalj-

njem odpravljanju posledic

naravne katastrofe — Zledo-
loma in vzpostavljanje

ponovnega stika z naravo in
spoznavanja gozda kot

dela Zivljenjskega
okolja.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Glavni namen projekta je bil, da preko vkju-
Cenostl miadin in odraslin prebivalcey loka-
Inih skupnosti v tabormiske dejavnost, ki jin
organizirajo rodovi po Slovenii navdusimo
mlade in druge, da spoznajo gozd kot del
naravnega okolia, da ponudimo moznost
za zadovolevanie potrebe po negovaniu
samega sebe (osebnega miru, harmonie,
povezanosto s samim seboj in drugimi) ter
da z osebnim prostovolskim prispevkom
neguieio to okolie in Na ta nacin razvigjo in
Siijo pozitiven odnos do naravnega okolia.

Aktivnost je potekala v soboto, 22. oktobra
2016 na sedmin lokaciah po cell Slovenii,
Tabomiki smo skupa) z mladimi in odraslimi
iz lokalnega okola, ki so se prostovolno
udelezll akciie, izvedl nego sadik, ki smo jin
posadii leta 2014, po Zedolomu ostalega
mladega drevia, Pri tem smo sodelovall s
strokovnim partnerem  Zavodom za Qo-
zdove, V naddievanu pa smo tabomiki
pripravil tabomiski - program, Ker so se
udelezenci seznanil z zZvieniem z naravo in
v naravi. Poselben del programa je bil ne-
govanie sebe v gozdu (sestanek z drevesi),

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

“Mladi zavezani naravi in sebi”
Foto: Christijan Rusnik

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

¢ \oblizacia prebivalcey lokalne skupnosti s poudarkom na miadin in druzinah;
¢ Dvig zavedanja (ucenje) o pomenu gozda za Cloveka in druzbo v celoti (izdana strokovne

publikaciia na termo gozda)

¢ Promocija delovanja tabormiske organizaci

® Razvoj novih nacinov doseganja poslanstva tabomistva (“Tabomiki ustvarjamo boljSi

svet’)

® Razvoj strokovnin partnerstev in sponzorsko sodelovanie.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Vsekakor ostga izziv mobilizacie javnost,
kadar ne gre za teme, K direkino vplivajo
na nase zvlienje; po drugi strani pa zelimo
se bolj nacrtno razvijati strokovna partner-
stva s strokovnimi inStituciiami, ki osmislijo
delvovanie s strokovnega vidika,

O NAMIGI

Dejstvo e, da fjudie potrebuemo Cas, da
se ustavimo in se zazremo vase. Gozd in
narava sta prostora, Ker to lahko naredimo.
Vabimo tudi ostale, da se nam v tem pros-
toru pridruzio.
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Stop
krsitvam —
ZA dostojno
delo

Sindikat
Mladi plus

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablanie

Ciljna skupina:
Mladi od 156 do 29 let, ki so upo-
raoniki socianin omrezi,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Gre za "online” kampanjo in doseg je
odvisen od posamezne objave 0z,
"Krsitve”. Doseg je spreminjajo¢ in doseze
med 2000 in 140.000 oseb.

Vodja projekta:
Zala Tursic

Spletna stran:
htto:/Awww.mladiplus. si/zgodoe/
stop-krsitvam/

Kontakt:
info@mladiplus . si
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Kampanja, kjer izpostavljamo
oglase za prosta delovna mesta,
ki predvidevajo delo preko
ene od atipicnih oblik dela,
kljub obstoju elementov
delovnega razmerja.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Na Sindikatu Mladi plus opazamo pojav
vse vecjega Stevila oglasov za delo, v
katerih delodajalci ponujgjo delo z vsemi
elementi delovnega razmerja, a zelio
delavea all delavko najeti prek razlicnin
prekamin oblik dela. Aprila 2016 smo se
odocli, da se na situacio odzovemo s
kampanjo "Stop krsitvam — ZA dostojno
delol” Namen akcie je bil spremliati oglase
za delovna mesta in priaviiati krsitve, zato
smo se odiocil za izvajanje poostrenega
nadzora nad oglasi za delo, ki e vedno
poteka. Opozaramo na Stevine krsitve,
K jh mladi zasledimo pri ze razpisanih
oglasin, informiramo in svetuiemo.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Primer oglasa, ki jasno krsi delovnopravno zakonodajo - diskriminacija po spolu

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Namena projekia je informiranje in obvescanje mladih, predvsem o pravicah iz dela ter
kdaj tocno jh morajo delodajalci zaposlitvi s pogodbo o zaposlitvi in kdaj je primema kat-
era druga oblika dela. Mladi s tem pridobivajo osnovno znanje delovnopravne zakonodaje
in se zavedo, da niso sami v teh situaciiah in na koga ter kam se lanko obmejo v primeru

Kkrsitev.

648 1ZZIVI IN RESITVE

lzz\v, na katerega smo naletell, so reakci-
e delodajalcey. Resitve so ble predvsem
dodatna pojasnila in utemelievanie.

O NAMIGI

Z mnoZicnim informiraniem lahko  opolno-
mocimo posameznike © niinovin: pravicah
Iz dela.
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Akcijski nacrt
dela z mladimi
kmet1 2016 —
2020 ,0d mla-
dega kmeta do
skrbnega gos-
podarja’

Zveza slovenske
podezelske
mladine

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:
Mladi kmetie in Sirsa javnost

St. udelezencev oz. doseg projekta:
1500 mladih kmetov, sirse pa se
veliko vec

Vodja projekta:
Rok Damijan, Doris Letina

Spletna stran:
WWW.ZSPM. S

Kontakt:
info@zspm. sl
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Aktivnosti akcijskega
nacrta se bodo odvijale do
leta 2020. V tem ¢asu bomo
vzpostavili sistem, ki bo
mladim nudil podporno okol-
je za gospodarjenje
na kmetiji.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Podietnost, odprtost, ponos, pogum,
samozavest in samopodoba so temeline
lastnosti mladega kmeta, ki jih nenehno
doponjuie z novimi- znanji in vescinami,
Akciski nacrt kot Kjucen ¢l navaja, da zel
mlademu kmetu zagotoviti okalie, v kate-
rem se bo s svojo dejavnosto razvijal, ne
zgol v ekonomskem vidiku, temvec tud
v socinem. Zagotoviena mu bo ekon-
omska stabilnost, da bo v svoji pano-
gl iskal izzive In se preko usposablan,
posvetovan), povezovan] in s predstavit-
vami pokazal kot Kjucen element okolja,
v katerem mladi kmet opravija svoj poklic
in z\vi. Akcijski nacrt dela z mladimi kmet
je enkratna priloznost, da se s pomocjo
navedenin aktivnosti oblikuje okolie, ki bo
za vse deleznike ustvariaino in spodbud-
no. Akciiski nacrt zel omogoditi prijaznejse
okolie in vzbuditi med mladimi kmeti vecjo
zavest o pomembnosti njinovega poklica,
ki je tudi poslanstvo

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Srecanje mladih kmetov 2017
Foto: Primoz Katrasnik

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Z akciskim nacrtom smo opredélill konkretne mehanizme za vzpostavitev celovitega
sistema, ki bo mlademu kmetu predstavial in nudl podpomo okolie, Ker bo pridobil
nova znanja, potrebne informacie ter izmenjal izkusnje. Ustvarjalno okolie bo trden temel]
ucinkovitosti, uspesnosti in gospodamosti kmetiie mladega kmeta, kar je poglavitni de-
javnik trajnostne rasti. Tesno sodelovanie z MKGP in KGZS je zagotovo bogata popotnica
za nadaljnje delo.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Ce se osredotodimo na izdelavo same- Biti mladi kmet ni le poklic, je poslanstvol
ga akciskega nacrta, je bl navedji izziv

opredeliti aktivnosti, ki bodo naslavigle

in resevale tocno tiste tezave, s katerimi

se pri kmetovanju soocajo miadi. Resitve

smo poiskall na podagi preteklin izkusen;

ori delu z miadimi ke,

150




e-Hisa,

novogoriska

hisa
poskusov

Mladinski
center
Nova Gorica

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablanie

Ciljna skupina:
Vri¢evski otroci, osnovnosolai,
srednjesolci ter Studentie.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Mladinski center Nova Gorica vkjucno
Z e-Hiso s svojm delovaniem dosega
vKlucitev povprecno 25.300 posa-
meznikov, kar prica o prepoznavnost
in uspesnosti nasega centra,

Vodja projekta:
Mag. Lara Brun

Spletna stran:
WWW.IMC-NG.0rg
WWW.e-hisa. Sl

Kontakt:

info@mc-ng.org
iNfo@e-hisa. sl
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e-Hisa je eksperimentalno
izobrazevalni center v srediscu
Nove Gorice, ki pod okriljem
Mladinskega centra Nova
Gorica deluje Ze od
oktobra 2013.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

e-Hisa je izobrazevalno sredisce, ki spod-
buja ucenje z izkusnjo In v ta namen izva-
ja delavnice za otroke, mlade In odrasle
v ook interaktivnin poskusov, s katerimi
spodbujamo vedozeljnost, zeljo po ucenju
ter kriticno razmisljiane.

Vse nase degjavnosti od ogleda nara-
voslovnin poskusov v e-Hisi, eksperimen-
talnic na terenu, delavnic za razvoj ustvar-
jainosti in inovativnosti ter dela z nadarjenimi
ucenai, tecajev robotike z LEGO kompleti,
priprav in udelezbe na tekmovanju First
Lego League, dnevov tehnke, Festivala
znanosti Nova Gorica, ki povezuje rojst-
nodnevnin zabav v znamenju znanosti in
tehnike do tehniskih in naravoslovnin dni
dajejlo moznost, da se skozl zabavno iz-
kustveno ucenje udelezenci ucijo resevat
probleme, obviadovat njihovo  komplek-
snost in iskati inovativre resitve,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Foto: Lea Kosmac

Na sliki je predstavljenih nekaj naravoslovnih poskusov, ki jih lahko najdete in preizkusite v e-Hisi.

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

S pripojitvio Mladinskemu centru Nova Gorica so se pormnozZle prioznosti za navzkizno
povezovanie vsebin, ki zdruzene pokrivalo pomembna in obcutjiva podrocia otrok in
mladostnikov kot cilne skupine, povezovania formalnega in neformalnega stebra izo-
brazevanja, boljSe povezovanie izobrazevalnega sistera s potrebami trga dela, spod-
bujanje razumevanja sprememb, ki vplivajo na delovanie globalnega sistema in zavesti o

pomenu trajnostnega okoliskega delovanja,

842 1ZZIVIIN RESITVE

Delovanje e-HiSe je v skladu z njenim
poslanstvom  usmerjeno v spodoujanie
karlermega nacrtovanja otrok in mladin,
sg nas namen spodoujanja zanimanja za
naravoslovie in tehniko clla k povecanju
deleza mladin, ki se odlocajo za studi teh
podroci.

O NAMIGI

Vsebinsko ga bomo se izbolisevall, saj se
zanimanje za nase dejavnosti in aktivnost
vsaka leto veca,
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Mladini
prijazna
ZNanost

Zveza za
tehnicno kulturo

Slovenije (ZOTKS)

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianje

Ciljna skupina:
Osnovnosolci in srednjesolc,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Vec kot 800 otrok in mladih iz vse
Slovenie,

Vodja projekta:
mag. Tjasa Toni SKubic

Spletna stran:
httos:/Avww. zotks . si/tabori/tabor

Kontakt:
tlasa toni@zotks. si
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V letu 2016 smo na
regijski ravni in po celi
Sloveniji izpeljali 33 mla-
dinskih raziskovalnih tabor-
ov, delavnic in ustvarjalnih
poletnih sol. UdeleZilo se jih
je 829 otrok in mladih
iz vse Slovenije.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

ZOTKS mladinske raziskovalne tabore,
ustvarjaine poletne sole in delavnice orga-
nizira ze od leta 1967, predvsem v ¢asu
poletnih pocitnic. Dejavnost, ki poteka-
jo pod skupnim nazivom Miladini prijazna
Znanost, so namenjene mladim, ki hocejo
ves, kot jim ponujajo solske Klopi, tistim, ki
50 bilina Solskin tekmovanjin iz znanja med
bolisimi, ter tistim, K so se tudi ze dokazall
na podrodju raziskovalnega dela. Z mia-
dinskimi- raziskovalnimi tabor zeli ZOTKS
mladim priblizati vescine raziskovanega
dela in znanstvenega pristopa k resevan-
Ju problemov, ustvarjaline poletne sole pa
SO namenjene dodatnemu usposabljanu
in razvianju spretnosti. Mladim ponujajo
dodatno moznost za pridobivanie znanja
in razvianje lastnin sposobnosti,. ZOTKS
tako na primer ngbolisim na vecini tek-
movan iz znanja in srecanju mladin razis-
kovalcev za nagrado med drugim podel
brezplacno udelezbo na ninovem taboru
PO lastni izoir,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

.’ v

Poletni tabor popotne fotografije je potekal v Trenti.
Foto: Iztok Boncina, vodja tabora

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

V druzbl sovrstnikov mladi spoznavajo stevilne nove, zanimive teme, raziskujigjo okolico
N ustvarjajo. Glavni dosezki so uvajanje mladin v znanstveno raziskovalno delo, pred-
stavitve, ka jim ponujata svet znanostl in tehnike, ucenje miladin, kako uporabiti pridoblie-
na znanja in spretnosti iz sole v praksi, usposablanie za predstavijanie svojin lastnin ide] in
izdelkov, pomoc pri razvilanju lastnin spretnosti in potencialov ter moznost kakovostnega
prezMjanja prostega casa.

oE 1ZZIVIINRESITVE 9 NAMIGI

Povecati zanimanje mladih za znanost Povecati zadovolistvo med miadimi, ki se
na tehniskin in naravoslovnin podrocin in udejstvuigjo na podradiing, K jin zanimajo.

Z neformalnim izobrazevanjem omogoci-

ti prakiicno uporabo pridoblienin znan.

Aktivna udelezba vecjega stevia miladin v

druzbi z ustvarianimi in inovativimi idejami

ter podjetniskim potencialom,
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Drzavno
tekmovanje
v gasilski
orientaciji

Mladinski svet
Gasilske zveze
Slovenije

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposablianie

Ciljna skupina:

Mladi gasilci iz celotne Slovenije, ki so
na prednodnin izoimin tekmovanjin
dosegli rezuttat, Ki je bil predpisan za
nastop na drzavnem tekmovanju,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Drzavno tekmovanje cca. 1500 oseb.
Ker je predhodno organiziranin tudi 17
regijskin tekmovan] in okrog 100 lokalnin
tekmovan] (na nivajin gasiiskin zvez) v
gasilski orientaci, je doseg vec tisoc.

Vodja projekta:
Uros Leskovar (predsednik MS GZS)

Spletna stran:
www.gaslec. net/operativa/mladina/
orientacia

Kontakt:
gaslska.zveza-slo@siol.net
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Skupaj s soorganizatorjem
(PGD ali GZ) vsako leto, v
mesecu septembru, organi-
ziramo drzavno tekmovanje
v gasilski orientaciji.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mladinski svet Gasiske zveze Slovenie je
v sodelovaniu z lokalnim soorganizatorjem
vV mesecu septembru izpeljal drzavno tek-
movanje v gasiski orientacii. Drzavnega
tekmovanja se je udelezio priblizno 200
triclanskin ekip mladih gasilcev in gasik,
starosti od 7 — 18 let skupa s svojmi
mentorj, 100 sodnikov In redarjev, navi-
jacev ter drugega osebja. Ekipe so morale
v Cim krajSsem ¢asu, le s pomocjo karte
in kompasa preteci ali prehoditi pot, vmes
najti kontrolne tocke In na njin oprawit
doloceno nalogo. Baljsi rezultati so prinesli
boliso uvrstitev in na koncu najoolisim ek-
ipam naslov - drzavnin prvakov v gasilski
orientacii. Tekmovanie iz gasiske orient-
acie je sestavieno iz orientaciske proge
in iz vrste kontrolnih tock, ki jh mora vsaka
ekipa najti po wrstnem redu od prve do
zadnje kontrolne tocke in to kar najhitre-
Je. Kontrolna tocka je prostor v naravi, Ker
ekipa izvede doloceno vajo. Priprava in
izvedba tekmovanja je kompeksna-orga-
nizacijsko in logisticno.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Razglasitev rezultatov drZzavnega tekmovanja v gasilski orientaciji 2015
Foto: Miha Kranjc

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Drzavno tekmovanje v gasiski orientaciji je eno izmed Stirh drzavnin gasilskin tekmovan
Za gaslsko mladino. Med miadimi gasilci in gasilkami je izredno prijublieno, saj omogoca
gibanje v naravi, poleg tega pa je potrebno uporabiti tudi raznovrstno gasiisko znanje in
vescine ter tako omogoca vsestranski razvo] miladin za odgovormo delovanie v gasilski

organizaciji in druzo,

842 1ZZIVIIN RESITVE

Zavedati se moramo pomena vkjucevanja
miadin v gasiske vrste. Se pomembnejse
le, da oblkujemo taksne programe in de-
Javnosti, s katerimi se bodo mladi oodrzali
v organizacii in postopoma prevzemali
operativne in druge naloge v gasiistvu.

O NAMIGI

Skroetl za bogat In pester program aktiv-
nostl, ki mlade privablia in ohranja v gasliski
organizacij
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Mladinski
voditelj

Mladinska
komisija pri
Planinski zvezi
Slovenije

Podrocje projekta:
B Ucenje, usposabljanje

Ciljna skupina:
Mladi med 16. in 19. letom,

St. udelezencev oz. doseg projekta:
280

Vodja projekta:
\/sako leto druga oseba

Spletna stran:
httos://mk.pzs.sli/vsebina.
php?pid=104

Kontakt:
mladinska. komisia@gmai.com
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Neformalno izobrazevanje,
ki poleg znanja na podrocju
gibanja v gorskem svetu,
krepi tudi voditeljske
kompetence in uci metode
za delo z mladimi.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Jeseni 2006 je upravni odobor Mladinske
komisiie PZS dobil prediog o uvedoi nove-
ga usposabliana za mlade in leta 2007 se
je v Planinskem ucnem srediscu Bavsica
odvio prvo neformalno izobrazevaenie za
mladinske voditele PZS. Poimenovanje
usposabliania izhaja iz Sirsega konteksta
mladinskega voditeljstva, sg mladinske
voditele v Sloveniji za potrebe svojega
dela usposabligio tudi druge mladinske
organizaciie. Mladinski voditel] je oseba,
ki s svojm delom omogoca mladim, da
se ukvarjgjo z dejavnostmi, ki jin zanimajo
di jim koristijo, ter s tem razvia tudi svoje
zmoznostl, Interes je presegel pricakovan-
ja, uspesna krstna izvedba programa je
ustvarila pozitvno energio in usposablianie
Je stopilo na pot svojega razvoja. Mladi po-
trebujejo pristop, drugacen od ustaliene
Solske prakse, In jim vecurma predavania v
uciinici niso blizu. Zato smo nacrtino skrcl
teoreticne vsebine in poiskall alternativine
metode za krepitev planinskin in voditel-
jskin kompetenc (delavnice, igre, projekti).

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Zakljuéna slika po kon¢anem izobrazevanju v letu 2016.
Foto: Barbara Bajcer;

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Zaradi motiviranosti mladinskin voditeljev so zazivell planinski krozki, izvedens so bile pla-
ninske sole, ekipe z mladimi mentor]i se udelezujgjo tekmovan) iz orientaciie in tekmovanja
Mladina in gore. Mladinski voditeli so postali staina pomo¢ vodnikom pri izvedbi iZietov
ter nepogresiiv kader na planinskin taborih. Ustanoviienin je bilo ve¢ novin mladinskih
odsekov in iz vrst mladinskin voditeljev prinaja mnogov nacelnikov miadinskin odsekov.

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Mlade zelmo vzpodbuditi k aktivnemu Mladi hocegjo in ¢e jm bomo znall odpreti
sodelovaniu pri delu z mladimi v planinst- vrata, so lahko prinodnost nase organizac-
vu. Predvsem jm je potrelbbono pokazati, da e.

S0 sposobniin da se jim ni potrebno bati,

da nic ne doprinesejo k nasemu delu,
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Mladi 1n
svet/EU

e Partnerstvo za zeleno Ljubljano
e Evropska mladinska kartica



Partnerstvo
7a zeleno
Ljubljano

Javni
zavod
Mladi zmaji

Podrocje projekta:
B Miadi in svet/EU

Ciljna skupina:
Mladi do 29. leta.

St. udelezencev oz. doseg projekta:
110

Vodja projekta:
Ksenja Perko

Spletna stran:
htto://www.zelenalubliana. si/blog/
partnerstvo-za-zeleno-ljublano

Kontakt:
iNfo@mladizmaji.si
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V okviru projekta smo
raziskovali, kaj vse je mozno,
kadar se mescani srecamo
v okolju pozitivnega razisko-
vanja ter snovanja Zeljene
prihodnosti.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Iniciativa  Pogovorjevalnice,  Mladinska
2veza Brez izgovora Slovenia in Mest-
ni-muze). Zacell smo projekt Partnerst-
VO za Zeleno Ljubliano in ime projekta ni
nakiuéno. Zelell smo, da Ze na simbolni
ravni pokazemo, da zelmo prispevat K
pozitivnim - spremembam v mestu prav
v letu, ko Lublana nosi naziv Zelena
prestonica BEvrope 2016 pod sloganom:
LJUBLJANA, Zate,

Oblikovall smo sociano  inovacio med-
generaciskega ozavescanja »druzinskega
blaga« nasega mesta z uporabo napred-
nin svetovno uveljaviienin pristopov, ki po-
rajajo resitve iz mentalitete moznosti in ne
fokusiranja na primanikijaje.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Mladi prispevajo ideje za oblikovanje Zeljene prihodnosti v Ljubljani.
Foto: Ksenja Perko

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Projekt je imel velik voliv med vikljucenimi mladimi, saj im je odort o¢l za nov nacin razisljan-
Ja in iskanja vitalnin jeder in moci, bodisi v mestu, bodisi v raziskovanju delovnin moznost

v Ljubliani,

Sam pristop pozitvnega poizvedovanja temeli na spremembi prepricanja, in sicer v
taksnega, kit omogoca iskati pozitivna izhodisca, pozitiven pristop, ki spodbuja k proak-

tivnosti,

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Mladinski centri smo inkubator miadinskim
lokalnim pobudam. Stirie projekti so do-
il financno in mentorsko podoporo, za
realizacijo, ki se bo zgodila v letu 2017,

O NAMIGI

Zelimo, da postane projekt platforma izo-
brazevanja, podpore in uresnicevania lo-
kalni pooud miladin.
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Evropska

mladinska

kartica

Zavod
Mobin

Podrocje projekta:
M Meadiin svet/EU

Ciljna skupina:
16 do 29 let

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Od leta 1999 preko 100 tisoc

Vodja projekta:
Jan Peloza

Spletna stran:
www.mladinskakartica. s

Kontakt:
jan.peloza@maobin. si
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Evropska mladinska EE'
kartica je identifikacijska
kartica za mlade, ki dokazu-
je, da je imetnik mlajsi od 30
let in se je s placilom letne
Clanarine vkljucil v pro-
gram. Velja eno leto (ali vec,
odvisno od izbire trajanja ob
vélanitvi) in do vkljucno 29.
leta starosti.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Projekt BEvropske miladinske kartice (EMK)
je v svojl dolgi slovenski zgodovini dozivel
in prezivel stevina obdobja razvoja in K-
Juboval se najvecim tezavem iz okola.
Po izgubl zelo pomembnega strateske-
ga partnerja — Slovenskin zeleznic je za
trenutek izgledalo, da bo ta instrument
mladinske politike podlegel hitim  spre-
membam danasnjega sveta in nizkemu
financiranju programa iz javnin sredstev,
Vendar na zacetku leta 2016 je tudi na
projekt EMK v Sloveniil posjalo sonce in
omogociio zagon izbolisanega projekta s
skupino nadebudnin miladin z novim direk-
torem Janom Pelozo na celu. Od tedg)
projekt nadaluie za kratek cas prekineno
uspesno pot navzgor in se Nnadeja nasled-
nie okrogle obletnice (20 let) z gostiteljst-
vom Generane skupscine EYCA 2019 v
Slovenij.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

x

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

\V zadnjin 18 letin od ustanovitve je Zavod Mobin s pomocio BEvropske miadinske kartice
povezal preko 100 tiso¢ mladin v Sloveniji s preko 100 tiso¢ ugodnostmi po Evropi in pr
termn spodbujal mobinost in zagotavijal kakovostno informiranie miadin. Ceprav je Zavod
Mobin neodvisen nosilec licence za Slovenijo, je ravno BEvropska miadinska kartica kot
Instrument mladinske politike zelo pomemiben projekt zdruzene Evrope in sredstvo za
promaocio evropskega drzavianstva. Vv Evropi ima Evropska mladinska kartica ze preko

sest milionov Clanov,

842 1ZZIVIIN RESITVE

Na zalost je raCunati na dobro volio javnin
financerjev, navkjub temu, da gre za K-
jucen instrument miladinske politike v Slo-
venii, zmotno. Resitev in nadalinji razvo
EMK se kaze v javno-zasebninh partner-
stvin in jasnim eticnim ustvorom projekta.

O NAMIGI

Projekt se ni koncan — vsekakor pa nas
zaznamuje misel "Ni se konec dokler ni
konec” (I's not over untll it's over).
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Razvo]
mladinske
politike

e Miladim prijazna obcCina
e Plamencki herojem in boju



Urad RS za
mladino

Podrocje projekta:
Razvo] mladinske politike

Ciljna skupina:
Mladinski sektor na lokalni in
regiski ravni

St. udelezencev oz. doseg projekta:

350 udelezencey,
medlijski doseg vec tisoc

Vodja projekta:
Predstavniki ve¢ sodelujocin
organizaci|

Spletna stran:
http://mlad. sl/kategoria/
regiski-dogodki/

Kontakt:
ursm. mizs@gov.si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Urad RS za miladino je v sodelovaniu z
Mladinskim svetom Slovenie, Mladinsko
mrezo MaMa in agencio Movit od sep-
tembra do konca novembora 2015 izpelal
dvangjst regiskin dogodkov po statisticnin
regian Sloveniie, ki so potekall pod skup-
nim sloganom »Rastimo skupaj«, namen-
jeni pa so bii krepitvi miadinskega sektor-
Ja. Uspesno izvedenin 12 dogodkov se je
udelezilo skupaj vec kot 350 udelezencev
mladih, tako aktivnin znotraj mladinskega
sektorja, kakor tudi predstavnikov necrga-
nizirane mladine In Solajocin se otrok ter

obcin in drugih organizacij,. Na dogodkin

S0 88 predstavie najbolise prakse 7 re g\—

e, sledl je strukturirani dialog, na katerem

smo zagotovil udelezbo d\o evalcev iz

nacionane in lokalne ravni, Vsi dogodki so
bil tudi v zivo spremijani na portalu miad.
si in objaviieni na Stevinin drugin portalin
in druzabnin omrezjin, kakor tudi pokiti s
strani Stevinin lokalnin in nacionalnin medi-
jskin his,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Prizor iz regijskega dogodka v Trbovljah, nagrajenkot najboljsi med dvanajstimi v letu 2015.
Foto: David Banovi¢

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Ucinki na mlade in okolje, dodana vrednost in doprinos k delu z mladimi.

/ dogodki Rastimo skupa) smo dvigniti zavest lokainih in nacionalnih odlocevalcev za
mladinsko delo in mladinsko politiko na lokalni ravni. Prenasli smo znanje, dobre prakse in
izkudnje na lokalne deleznike (kako se lotiti dela, virt financiranja, kaj se dogaja zZm adimi,
pomen sodelovanja med lokalnimi strukturami in- mladinskimi- organizacijami. . .) Ponudili
smo palffiormo za organizirano in spontano mrezenje mladinskin struktur med sabo Nz
lokalnimi odlocevalci

5% 1ZZIVIIN RESITVE O NAMIGI
Poudarek je bil na odkrivanju pomankljivo- Vziranost in potrpezljovost pri doseganjiu

sti v ukrepin mladinskin politik in postav- zastavienin cijev.
lanju smermic za prihodnost. Pomen

postavitve dialoga in plodnega parm

stva vseh  deleznikov ter spodoujanie in

krepitev stalnin mehanizmov posvetovan

Z mladimi,
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Institut
za mladinsko
politiko

Podrocje projekta:
Razvol mladinske poltike

Ciljna skupina:
Samoupravne lokalne skupnost,
miladi, mladinske strukture,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

Vec tisoC mladin, katerim so
namenjeni ukrepi lokalne mladinske
politke po vsel Slovenijl,

Vodja projekta:
Rozana Muzica

Spletna stran:
www.mladi-in-obcina. si

Kontakt:
info@institut-imp.si
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Certiflkat Miadim prijazna obcina s stirllet-
no velavnostjo se letno podeljuje lokalnim
skupnostim, ki jih strokovna komisiia pre-
pozna kot mladim priazne, ker uspesno
izvajgo po vsa) en ukrep iz vseh prednos-
tnin podrocjin mladinskin politik: nacrtino
obravnavanje podrocia mladine, partici-
paciia, organiziranje, informiranje, zaposlo-
vanie, Izobrazevanie,stanovanjska politika,
mobinost mladin

S pridobitvio certifikata se obcina, ki se
je o svojem delu na podrociu mladih
/e izZkazala za uspesno, zaveze, da bo
podrocie mladine se napre]  USpesno
sistemsko ureldla in nivo ucinkovitostl v
stirlletnem oclodobju ohranila oz. dvignila.

Delo Instituta za mladinsko politiko je obe-
nem usmereno v andaizo podrocia mla-
dine v kontekstu druzbenega dogajanja
ter razvoja orodij in pristopov za soocanie
7 Izzvi danasnie mladine in druzbe,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Fotografija je nastala na podelitvi certifikatov Mladim prijazna obcina 2016
Foto: Urska Trebizan

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Krepitev lokalnin miadinskin politik, povecanie Ukrepov obcin za mlade na izpostavienin
podrocjin, povecanie stevia obcin, ki se podrocju miadine posvecao nacrtno, oza-
vescane o pomenu mladinskega dela in miladinske politike, prispevek k boljsemu pozna-
vanju podrocia mladinskega dela in mladinskin politik med Kjucnimi delezniki, ozavescan-
je 0 pomenu lokalnih skupnosti v ZMienju miadin posameznikov, vedie stevilo raziskav in
analiz na podrocju miadinskin politik na lokalni ravni, krepitev sodelovana med Kjucnimi
delezniki mladinskega dela in miadinske politike na lokalni ravni, 28 mladim prijaznin obcin.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Okrepitev lokalne samouprave z name-
nom krepitve lokalnin ukrepov za mlade
na podlagi dejanskin potreb, vec kon-
struktivnega sodelovanja med lokalno in
nacionano  ravnjo,  krepitev  miladinskin
svetov kot sogovomikov z obcino in za-
govomikov mladih na lokalni ravni,

O NAMIGI

Obcine se izzivom mladih vse pogostee
posvecajo In z ukrepi lajsajo prenod iz ob-
dobja mladosti v odraslost. Pogosto se pri
tem sreCujgjo z razlicnimi izzii. Viaganje v
razvoj instrumentov za podporo obcinam
pri urejanju podrocia mladine je zato Kjuc-

no
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Drustvo prijateljev
zmernega
napredka

Podrocje projekta:
Razvoj mladinske poltike

Ciljna skupina:
Mladi, sredina in starostniki

St. udelezencev oz. doseg projekta:
Doslgj 50 aktivno, 500 pasivno, do
zaklucka 1.500 akiivno, 16.000
pasivNo.

Vodja projekta:
Marko Brecel

Spletna stran:
www.dodogovor.org

Kontakt:
drustvo@dpzn.org
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PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Na ovinku Debelega Crevesa turisticne
strategije pred bronastimi glavami Pinka
Tomazica, Karla Masla in Janka Prem-
rla Vojka ter pod spominskimi ploscami
Spanskim borcem ob &e zmeraj Titovem
trgu bomo v Butalah Istre pod Slovenci Ko-
per Capodistriia s priziganjem plamenckov
v drobnin kovinskin skledicah  izkazoval
spostovanie  hercjem  Narodno  0svo-
bodine vojne v Jugoslavii ter Spanskim
borcem. Prejemnik priznavalnine drzave
Slovenie Marko Brecel bo ob plamenckin
vec ur dnevno pelkorakal v dnen, ki bodo
dalisi od noci. Nevsilivo a nespregledijvo
performirano bo mladim, radodamim, na-
Klonjenim i mimohodnim na razpolago
za analogni razgovor in kultumo druzenie.
Obdarovanje radodamih in mlada ustvar-
jalnost bosta osredotoceni "projekta”, K bi
lahko nosil ime “Vrata v jutri’. Na dnevno
svezeni spletni strani www.dodogovor,
org objaviamo podnapisane fotografie in
besedila o dejavnosti, ki izraza nas odnos
do Poti v Nikamor, po kateri nas pele iz-
volienstvo mnozic,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Ti trije maturanti so tik pred maturitetno izceditvijo moZganske skorje. Fotografija dokazuje, da mladinski
center na prostem ni utopija. Vzeli so tudi vsak po en letak in filanje inputov jih ni utrudilo. Cutil sem jih kot
vedre zaveznike; Koper, 7.4.2017

Foto: Marko Brecelj

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

»Plamencki....« so ustvarialini odgovor DPZN v razmerah demokraticnin despotizmov, V
poglabligiocem wvrtincu virtualij uvellaviamo neposredno srecavanje. Nasprotuemo bri-
sanju vedenja, ki vzpostavia mnozice vodijivin. Prispevamo k medgensraciiskem pov-
ezovanju mislecin, Krepimo ugled ustvarjainega in radodarmega cloveka: necborozenega
vojaka za tisti jutri, Kk mu bo sledil tudi pojutrisnik. Vzpodouiamo k vzpostavianju stalisc in
k dejavnem odnosov do "politik”,

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Po  dosedanjin  vecmesecnin pripravah Raziskuerno mejo med clovekovimi pravi-
N po prvih peth dneh  uresnicevanja cami in omejtvami, ki jh sistem izvaja v
"Plamencki...” nas najoolj zanimata soust- imenu teh pravic.

varanost in radodamost  mimohodne

manjsSine ter prodormost videodokumen-

tov, K jih bomo "spotoma” plasirall skozi

spletna omrezja.
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Informiranje in
komuniciranje

e Otroci zupani

e Rosa je bosa, ker je prekarka
Popotnisko novinarstvo (Backpack
Journalism)

Aktivna participacija mladih
Neodvisna Lista mladih

Vzpostavitev Mladinskega centra Idrija
Mreza participativnih demokrati¢nih Sol
Mladinsko delo proti radikalizaciji
Mladinska postaja Moste (MPM)
Tabor poklicnih priloZznosti

Druzinski center Brezice

Neprestani program ‘Mehki terorizem’



WWW.
mlad.s1

Urad RS za
mladino,

Zavod Mladinska
mreza MaMa

Podrocje projekta:
B Informiranie in komuniciranie

Ciljna skupina:

Mladinski delavei, mladinski sektor,
miladi, mladinske organizaciie in organi-
zacle za mlade, zainteresirana javnost.

St. udeleZencev oz. doseg projekta:
cca 180,000 ogledov na letni ravni

Vodja projekta:
mag. Maja Hostnik

Spletna stran:
www.mlad.si

Kontakt:
info@mlad. sl
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V obdobju 2009 — 2010
se je vzpostavilo osrednje
mladinsko komunikacijsko

informacijsko sredisce —

mlad.si.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Urad RS za mladino je kot lastnik portala
v obdobju 2009 — 2010 pri uresnicevanu
zastavienin clliev razvil in oblikoval osred-
nie miladinsko komunikacijsko informacis-
ko sredisce — mlad.si. Namen spletnega
portala je vzopostavitev celovitega In tra-
jnostnega sistema za informiranje javnost
v miadinskem sektorju in izven. S portalom
ze od samega zacetka upravia Mladinska
Mreza MaMa, ki je v sodelovanju z Ura-
dom RS za mladino leta 2015 izpellaa
tehnicno, oblikovno In vsebinsko preno-
VO portala ter dosegla v kratkem Casu po
obnovi bistveno  povecanje  obiskanost
portala,

Portal je namenjen mladinskim organizaci-
jam, mladim, posameznikom, ki delgjo z
miladimi, predstavnikom drzave in lokalnih
skupnost, medijem in Sirsi javnost, preno-
su informacij znotraj sektorja in predstavl-
Janju dobrin praks med organizaciami.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije
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[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Portal mlad.si povezuje akterje v mladinskem sekiorju, Cre za sredisce, ki informira, zaba-
va, Poucuje in vodi braloe do vsebin, K zadevajo mlade in mladinski sektor. Na mesecn
ravni portal dosega do 15.000 ogledov in okrog 2. 700 rednin uporabnikoy, kar na letn
ravni prinasa okrog 180.000 ogledov portala, ki je z nadgradnjo poskrbel za visjo odziv-
nost, informiranost in participacio zainteresirane javnosti v diskurzin o temah, ki pokrivajo
podrocie mladinskega sektorja.

2@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

VKjuciti e vecjo Stevilo zainteresiranin ak- Informiranje in komunciranje o aktivnostin v
terjev, dvigniti nivo informiranja v sektorju, mladinskem sektorju je potrebno nadgra-
povezati organizaciie v komunikacii in in- jevati se napre).

formiranju.
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Mladi
Maribor

MKC
Maribor

Podrocje projekta:
B Informiranje in komuniciranje

Ciljna skupina:

Mladi 16-29 v Mestni obcini
Mearibor, mladinske organizacie in
organizaciie za mlade, Sirsa javnost

St. udelezencev oz. doseg projekta:

20.000

Vodja projekta:
Zeliko Milovanovic

Spletna stran:
www. mladimaribor.s|

Kontakt:
zeljko.miovanovic@mke . s
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Mladi Maribor je lokalna
mladinska platforma, ki se
predstavlja na spletnem
portalu www.mladimaribor.
si in skozi Festival Mladi
Maribor.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Flatformo Mladi Maribor s spletnim por-
talom wwww.mladimarioor.si in Festivalom
Mladi Maribor je po izteku naziva BEvrops-
ka prestolnica mladin vzpostavia Mest-
na obcina Maribor, kot tranostni- ucinek,
nasledstvo tega projekta. Leta 2015 jo je
prevzel MKC Maribor, K jo razvia skladno
z 2. Lokalnim programom miladin v MOM,
Portal na enem mestu mladim nudi vse
informacije o njm namenjenin aktivnostin v
mestu, obvesca o projekinin priloznostin,
aktivostih aktivnega zaposlovanja itn. Mladi
Marioor je s portalom, Facebook stranjo,
Instagram in Snapchat profloma promovi-
ra mladinske centre, mladinske in sorodne
organizaciie v mestu in jin prezentira cijnim
skupinam na lokani, nacionalni in - tudi
mednarodni ravni, Preko Mreze Bvropskin
prestoinic mladin akiivno pomaga iskatl
prioznosti za vedja mednarodna projekt-
na povezovanja. Mladi vsako leto izvedejo
Festival Mladi Maribor, skozi katerega se
prezentira mladinski sektor v duhu urbane
kulture in kreativnin industri.
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DOGODKI PRED NAMI

Vstopna stran portala www.mladimaribor.si.

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Splosen glavni dosezek tega permanentnega projekta je, da imajo miladi na enem digi-
talnem mestu, preko katerega dostopajo preko razlicnin omrezi, shranjene vse informaci-
je 0 aktivnostin, ki jih generira sicer zelo razvejan mladinski sektor v mestu,

842 1ZZIVIIN RESITVE

Podrocie informiranja miadin ima konstan-
ten izziv doseganja specificnin ciinin® sk-
upin mladin z razlicnimi orodji, ki se vsg
v digitalnem svetu spreminjgjo iz dneva v
dan.

O NAMIGI

/namka Mladi Maribor s portalom in festi-
valom je trajnostni ucinek Bvropske prestol-
nice mladin.

178




Mladinski
Ambasador]i
2016

Zavod
MISSS

Podrocje projekta:
B Informiranje in komuniciranje

Ciljna skupina:
Mladi med 18. in 22.letom

St. udelezencev oz. doseg projekta:
27

Vodja projekta:
Matjaz Meavesek

Spletna stran:
WWWW, MISSS S

Kontakt:
matjaz@misss.org
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Vletu 2016 smo v
okviru programa Erasmus+
organizirali tretje medn-
arodno srecanje mladinskih
ambasadorjev na podrocju
pravice mladih do
informacij.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Proekt »Young Ambassadors for Youth
Information against Discrimination« je treti
v vrsti usposablian] mladinskih ambasa-
dorjev In prvi na temo Diskriminacie in
sovraznega govora.

Pri izvedbi seminarja smo poleg splosnin
cliev programa Erasmus+  spodoudil
akivno drzavjanstvo mladin na evrops-
Ki ravni ob predpostavki na osvescanu
mladih, da imajo pravico do informacij kot
ene osnovnin pravic mladin, Praviloma
organizilamo tovrstne seminarje na dve
leti (Malta, Svedska, Sloveniia) na razic¢ne
teme, ki zadevajo mlade, njihove pravice
ter aktivno drzavijanstvo. Ker so seminar
organizirani v sodelovanju s partner]i, ki so
vKluceni v informativno svetovalno mrezo
agencie ERYICA, so vsebine, metode in
izbor udelezencev v tesni povezavi z infor-
mativno dejavnostjo za mlade. Projekta se
je udelezilo 24 mladih v vecinski starost
med 18 in 22 let iz 11 evropskih drzav,
Obravnaveli so razlicne teme s podrodja
Clovekovin pravic, osebre integritete in
sovraznega govora.
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Zaveza mladinskih ambasadorjev, da bodo aktivni pri osvescanju mladih
Foto: Lise Lenaerts

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

Mladi so se usposobill za mladinske ambasadorie na podrocju informiranja na temo pre-
precevanja sovraznega govora na spletu. Poleg znanja in naziva Mladinski ambasador,
S0 pridobli certiclikat ERYICA, ki im omogoca delovanie kot mladinski ambasador v svoj
drzavi ter Youth Pass na podrocju preprecevanja sovraznega govora in diskriminaciie.
Nagrajen projekt sta 2 mladinska ambasadora  predstavila na Mladinski konferenci na
Malti

5@ IZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI
Po uspesno zaklucenem tretiem srecan- Pri delu z mladimi nikoli ne zmanjka dobrin
ju mladinskin ambasadorjev imamo migli ide).

naravnane na cetrto. Tema bo znova
vezana na pravico miadin do informaci,
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CMK
magazin

Center
mladih Koper

Podrocje projekta:
B Informiranje in komuniciranje

Ciljna skupina:
Mladi 13 - 35

St. udelezencev oz. doseg projekta:
20 0seb, ki sodeluie pri revii,

Branost posamezne Stevilke povprecno
nad 200 bralcev.

Vodja projekta:
Patrik Holz

Spletna stran:
https://issuu.com/centermladinkoper

Kontakt:
info@mladi-koper.si
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Marec 2016 - marec 2017
Spletna revija mladinskega
centra

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

CMK magazin je spletna revia miladin,
s katero zelmo izbolsatl dostopnost do
vsebin, ki jih nudimo v centru ter informira-
nost miadih o tem, kaj vse lahko pocnejo
v njim namenjenin prostorin. Spodoujan-
je kreativnosti in kifticnega mislienja med
miadimi. "Mladi na Obali doslej niso Imeli
svoje revie, zato se nam je porodia zami-
sel o njenem nastanku.”

Revia iznda vsak zadnji ponedeliek v
mesecu In je brezplacna ter v spletni ob-
ki, da si jo lahko vsak, ki ima dostop do
intereta, tudi prebere,

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Bodimo SUP ali stand up
ktivni! AV ddle

Napoved;ﬁk
dogodkov

~ Intervju:
Kaja Terzan

Naredi svojo

pojoco slamico

Naslovnica revije

[/ GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

e Akiivna participacia miladin pri soustvarjanju vsebin revie.
e Spodbuanie kreativnosti med mladimi,
e Platforma za kifticno razmislanje in razvianje intelektuainih vescin,

5@ 1ZZIVIINRESITVE 2 NAMIGI

Aktivna vKljucenost mladin pri- ustvarjanju Preko platiorme CMVIK magazina mladi sk-
revie. Pridobivanje novin sodelaveey ori upa z nami ustvarjgjo pdoobo in vsebino
oblikovanju in ustvarjanu revie. spletne revie.
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Lokalni
Casopls

Hrastov list

Mladinski center
Hrastnik

Podrocje projekta:
B Informiranje in komuniciranje

Ciljna skupina:
Vse obcCanke in obcan,

St. udelezencev oz. doseg projekta:

20 akiivnih udelezencev, Nnaklada
Casopisa 4300-vsa gospodinjstva
v obcini ga prejmejo brezplacno,
medijski doseg vec tisoc.

Vodja projekta:
Jani Medvesek

Spletna stran:
WWW.MCh. S

Kontakt:
jani.medvesek@mch.si
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Izdajanje lokalnega
casopisa, ki ga pripravljajo in
oblikujejo predvsem mladi.

PODROBNEJSI
OPIS PROJEKTA

Mladinski center Hrastnik vsako leto prip-
ravi od 4-5 stevik (5 x cca 50 strani A4)
lokalnega Casopisa. Uredniski odbor, ki
ga v celoti sestavijgio mladi, je z ostalimi
sodelavel pripravil vsebinsko pester in zelo
prepoznaven lokalen casopis, ki ga pred
ten ni bilo. Casopis obvessa ob&ane in
obcanke o dogajanju v obcini, v nienih
krajevnin skupnosti, javnin zavodin, drust-
vin in drugih organizaciiah. Spodbuja javni
dialog in skusa slediti razvoju in druzoeni
Kimi v obcini,

Prizadevamo si, da je lokani casopis
vsebinsko in zanrsko pester, prodoren in
ustvarjalen. Klucno je, da sta vsebina in
forma novinarskih besedil in fotografi ka-
kovostni, zato smo pred pricetkom izda-
Janja Hrastovega lista za vse sodelavce
organizirali temeljit novinarski tecaj in teca
fotografife.

Zbornik primerov dobrih praks - Mladinski sektor Slovenije

Na fotografiji prizor iz fotografskega tecaja pred zacetkom izdajanja ¢asopisa.
Foto: Arhiv MC Hrastnik

[V} GLAVNI DOSEZKI PROJEKTA

QOdgovorii smo na veliko potrebo okalia, obenem pa ponudii moznost miadim, da ¢aso-
pis ustvarajo in na ta nacin prek pripraviiana vsebin pringjgjo tudi v stik 7 odlocevalcl in
pomembbnimi subjekt v lokalnem okolu, Hkratl pa seveda tudi krepijo kriticen pogled
na razmere doma in se tako razvigio v aktivne drzaviane, Mladi so pridobill tudi vescine
novinarskega dela in fotografiie in tako povecdli svoje kompetence, si pridobili reference

in si povecal zaposlitvene moznost.

o5 1ZZIVIIN RESITVE

Projekt e traja — to je tudi ena od predno-
st, sg) vzgaia vedno nove miade novinar-
je in aktivne drzavijane. Prioznost stika z
odocevalel je pomembna tudi na drugih
podrocih dela z mladimi,

O NAMIGI

Aktivaciia mladih prinasa splosno korist za
celotno druzbo,
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